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Vyrocni zprava o c¢innosti stiedni Skoly za Skolni rok 2021/2022

Vyroéni zprava je v souladu s ustanovenim § 10 odst. 3 $kolského zakona €. 561/2004 Sb., § 7 vyhl. ¢. 15/2005 Sb. a
vyhl. €. 225/2009 Sb., kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zaméra, vyrocnich zprav.

Schvéleno skolskou radou:
31.10.2022
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1. Nazev skoly:

Sidlo:

Forma hospodareni:
ICO:

VAOK

Identifikator zafizeni:
Kontaktni tel., fax.:
E-mail feditele:

Prezentace Skoly:

. Zfizovatel Skoly:

Adresa zfizovatele:

. Jméno reditele skoly:

Jméno statutdrniho
zastupce reditele:

Jméno pracovniki

Zakladni udaje o skole

Stfedni skola gastronomie a obchodu Zlin
Univerzitni 3015, 760 01 Zlin

prispévkova organizace

00 54 51 21

107 870 479

600 014 461

577 210 084, 577 210 283, 577 210 606
urednicek@gaozl.cz

www.gaozl.cz

Zlinsky kraj se sidlem ve Zliné

tf. T. Bati 3792, 761 90 Zlin

Mgr. Petr Urednicek  od 1. 8. 2018

Ing. Michaela Michalicova

pro informace: Mgr. Ing. Juréikova - za oblast teoret. vyucovani E, C obort

Ing. Michalicova - za oblast teoret. vyucovani zaka H, L oborti
Mgr. Zbofilova - za oblast praktického vyucovani H, L, E obor(
Ing. Simackova - za oblast ekonomicko-provozni

4. Datum zfizeni Skoly: 1. zaFi 1990

5. Datum zarazeni do sité:  20. 6. 1996, ¢.j. 1654/96-74-99 Rozhodnuti o zafazeni

Posledni aktualizace Rozhodnuti ve véci zapisu do rejstfiku: 11.2.2013, ¢.j. 7978/2013


mailto:urednicek@gaozl.cz
http://www.gaozl.cz/

6. Celkova kapacita Skoly dle zafazeni Skoly do rejstfiku: 600 zakua

7. VSechny druhy a typy Skol a Skolskych zafizeni, které Skola sdruzuje:

Typ & Pocet tfid Pocet Zaku k 30. 9. 2021 Pocet Zakl na tfidu
21/22 21/22 21/22
sSasou 12 238 19,8
ou 7 73 10,4
PS 2 12 6,0
celkem: 21 323 15,4
8. Rada skoly zfizena: ANO - NE
9. Nadacni fond Stfedni Skoly gastronomie a obchodu Zlin zfizen: ANO - NE
10. Mimoskolni ob¢anské sdruZeni - spolek pfi Skole: ANO- - NE
11. Predpoklady dalSiho vyvoje Skoly, navrhy na feseni pro zfizovatele:

Skola pisobi ve Zlinském regionu nepretrzité jiz od roku 1958, tehdy s ndzvem U&riovské gkoly.
Jako jedna z mala skol zUstdvala po celou svou 60letou historii vérna plvodnim obor(im, které
nic neztratily na aktualnosti, coz dokladuje neustaly zajem Zaku o tyto obory.

Dosavadni koncepce skoly spociva v tom, Ze nosnym zdkladem vzdélavaci nabidky jsou

3leté H obory vzdélani. Svoji budoucnost vsak skola spatfuje i v rozvoji 4letych L oboru vzdélani.
Své nezastupitelné misto zaujima také moznost vzdélavani formou denniho ndstavbového
studia, ve kterém si doplfuji maturitni vzdélani vybrani zaci danych 3letych H obor0 vzdélani.
Od roku 2011 $kola rozsifila vzdélavaci nabidku o moZznost vzdélavani ve 3letych E oborech
vzdélani a ve 2letém C oboru vzdélani. V téchto oborech jsou vytvareny tfidy zfizené pro zaky

se specialnimi vzdélavacimi potfebami.



¥ Stiedniskola
) gastronomie
" aobchodu Zlin

Pfehled oboru vzdél

1. Vyucované obory

z rd

ani

Denni studium

Vyugované obory ve ¥k.r. 2021/2022 Kod obory pocet k 30. 9. 2021 ukoncilo

KKOV uspesne
zaka Zz
rKcl)Jéc:ﬂa(? - ¢isnik odb. zaméreni: K, C, KC [3lety; 1. az 3. 65-51-H /01 126 37

Gastronomie odborné zaméfeni: Gastronomie s

hotelovym provozem [4lety; 1. az 4. rocnik] 65-a1-t/01 & 0
Gastronomie [2lety; 1. aZ 2. roc¢nik] NS 65-41-L/51 37 0
Zednické prace [3lety; 1. a 2. rocnik] 36-67-E/01 8 0
Stravovaci a ubytovaci sluzby [3lety; 1. aZ 3. rocnik] 65-51-E/01 20 4
Tesarské prace [3lety; 2. ro¢nik] 36-64-E/01 1 0
Prodavacské prace [3lety; 1. aZ 3. rocnik] 66-51-E/01 31 5
Pecovatelské sluzby [3lety; 1.a 2. ro¢nik] 75-41-E/01 13 0
Prakticka skola dvouletd [2lety; 1. azZ 2. rocnik] 78-62-C/02 12 5
celkem Zaku: 323 51

2. Zplsob zabezpeceni vyuky zak(

Teoreticka vyuka H, L, C a E obor0 probihala v hlavni budové skoly na ulici Univerzitni ¢p. 3015.

Odborny vycvik H, L a E obor( probihal na 35 provoznich pracovistich, z toho 28 provoznich pracovistich

prefazovaciho planu, 2 vlastnich pracovistich a 2 pracovistich soukromych SPV (viz jednolistova pfiloha ¢. 1).
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Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

1. Udaje o nepedagogickych pracovnicich $koly

zastavané pracovni pozice:

zastupce reditele pro ekonomiku a provoz, finan¢ni referent, ucetni, spisovy pracovnik, studijni referent,
pracovnice uklidu, ICT technik, technicky pracovnik, GDPR referent

Skolni rok

2021/2022
pocet - fyzickych osob 11,00
pocet - prepoctenych pracovniki 9,50

2. Udaje o pedagogickych pracovnicich $koly

zastavané pracovni pozice:

asistent pedagoga, metodik ICT, reditel, Skolni metodik prevence, uditel odborného vycviku, skolni
koordinator prevence, skolni koordinator environmentdlniho vzdélavani, ucitel odbornych predmétd, ucitel
praktickych cviceni, ucitel vSseobecné vzdélavacich predmétd, vychovny poradce, zastupce feditele pro
praktickou vyuku, zastupce feditele pro teoretickou vyuku

Skolni rok

2021/2022
pocet - fyzickych osob 39,00
pocet - pfepoctenych pracovnik( 35,90
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Udaje o pfi

Zaci prihladeni a pfijati ke studiu H, L, E a C obort pro $kolni rok 2022/2023

macim

5 e PFihlageno Poget
Kod Nazev g g S 1. kolo pfijatych
0 ’ k 31.8.2021
65-41-L/01 |Gastronomie 4roky | SVsMZ 35 23
65-41-L/51 [Gastronomie [nast. studium] 2roky | SVsMZ 46 30
65-51-H/01 |Kuchar-¢isnik 3roky SVsVL 80 51
36-57-E/01 |Malitské a natéracské prace 3roky SVsVL 0 0
36-64-E/01 |Tesafské prace 3roky | SVsVL 1 0
36-67-E/01 |Zednické prace 3roky | SVsVL 0 0
65-51-E/01 |Stravovaci a ubytovaci sluzby 3roky | SVsVL 14 11
66-51-E/01 |Prodavaclské prace 3roky | SVsVL 10 10
75-41-E/01 |Pelovatelské sluzby 3roky | SVsVL 10 8
78-62-C/02 |Prakticka Skola dvouletd 2roky Y 7 7
celkem Z3ku: 203 140
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Udaje o vysledcich vzdélavani zaka

Celkovy prospéch Zakl ve Skole na konci Skolniho roku (Udaje platné k 31. 8. 2022)

Pocet zakl k
obor |,4vére¢nym ped.|  Prospélo's Prospélo Neprospélo Ukoncéilo
vzdélan|  radam za . vyznamendanim
! 21/22 21/22 21/22 21/22 21/22
H, L 208 8 183 17 0
E,C 80 25 51 4 0
celkem: 288 33 234 21 0
Pfehled hodnoceni maturitnich zkousek v fadném terminu sk. r. 2020/2021
Pocet zakl v
poslednim roc¢niku . . Nezucastnilo
v v Prospélo | Neprospélo . . .
k zévére¢né ped. | Prospélos se (neuzavi. Nahradni
radé vyznamenanim klasif.) Opravny termin MZ termin MZ
20/21 20/21 20/21 20/21 20/21 20/21 20/21
22 1 9 11 1 0 0




Urover MZ ve viech &astech odpovidala priibéZnému hodnoceni z4ka.

Pfehled hodnoceni zavérecnych zkousek v fadném terminu sk. r. 2020/2021.

Pocet Zakl v
poslednim rocniku k Prospélo | Neprospélo )
zavérecCné ped. radé Prospélo s . OdStOVUp'IO
. , , Nahr|(ukonceno,
vyznamenanim Opravny termin ZZ )
adni prodl.
20/21 20/21 20/21 20/21 20/21 term fvzdélavani,
in ZZ| opak.roc.)
H obory 40 4 30 3 3| 3 0
E C obo 28 7 7 0 0 o 14
Urover ZZ ve viech ¢astech odpovidala priibéznému hodnoceni Z4ka.
Hodnoceni chovani
snizené stupné z chovani na konci Skolniho roku
Skolni rok 2021/2022
pocet celkem na 1 tfidu %
2 - uspokojivé 10 0,5 3,5%
3 - neuspokojivé 4 0,2 1,4%
pochvaly, napomenuti a datky v prabéhu skolniho roku
1. Ctvrtleti l. pololeti 3. Ctvrtleti II. pololeti
PTU 13 24 6 49
PR SS 0 7 0 12
NTU 4 6 9 7
DTU 11 6 6 6
DR SS 3 4 2 4




Skolni rok 2021/2022

Zameskanych
hodin ’ .
neomluvenych hodin
celkem celkem na 1 tridu %
. pOIOletII 32 399 356 16,9 1,1%
1. pololetl' 29016 783 37,3 2,7%
za Skolni rok 61 415 1139 54,2 1,9%

podminéné vylouceni, vylouceni ze vzdélavani, zanechani vzdélavani (ze strany skoly)

Skolni rok 2021/2022

pocet celkem na 1 tfidu %
podminéné vylouceni 0,1 0,6%
vylouceni ze vzdélavani 0 0,0 0,0%
zanechani vzdél. (ze strany Skoly) 2 0,1 0,6%

Udaje o vzdélavani zakh se zdravotnim postizenim (vzdélavani probihalo v 9 specidlnich tfidach Ea C

oborti)

Druh zdravotniho postizZeni

Skolni rok 2021/2022

pocet zakd k 30. 9. 2021

lehké mentalni postizeni 47
stfedné tézké mentalni 15
postizeni

télesné postizeni 0
soubézné postizeni vice vadami 23
vady feci 0
vyvojové poruchy chovani 0
autismus 0
celkem: 85




Péce o talentované zaky - tcast Zakl v olympiadach a soutézich

SoutéZe Skolni kolo Okresni kolo V zahranidi CR
sportovni 0 33 0 13
humanitni 25 27 0 52
odborné 22 8 0 30

Skolni vzdélavaci programy

Byla provedena aktualizace a inovace SVP u viech uéebnich a studijnich obort nabizenych $kolou v rémci vzdélavaci
nabidky. Uprava SVP probéhla v souladu s aktudlnimi RVP a z4doucimi novymi trendy v odborném vzdélavéni pro
pFisluiné ugebni a studijni obory. Inovované SVP s platnosti od 1. 9. 2022 se tykaji viech prvnich roéniké ve gkolnim
roce 2022/2023.
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Na pocatku skolniho roku 2021/2022 se podafilo spolu s Unii Kompas zrealizovat seznamovaci program pro zaky
nastupnich roénikl. Vzhledem k pfiznivéjsi epidemiologické situaci se programy konaly v prostorach Unie Kompas.
Zde Zakdm a studentdim mohou nabidnout poradenstvi, podporu pfti zvladani krizovych situaci, pomoc s pfipravou
do skoly a podobné. Pro posileni vztah( v kolektivu a zajisténi bezpeéného klimatu ve skole se Zaci H, L obor(
zUcastnili Orientacnich dnd ve Frystaku v Domé Ignace Stuchlého. Tridni kolektivy zde stravily tfi dny pIné
dobrodruzstvi. Policie CR ve Zliné uspofadala pro nase 74ky prednasku, ktera se tykala jeji ¢innosti. Byly vysvétleny
rozdily mezi méstskou a statni policii a Zaci méli moznost zhlédnout zajimava videa. Tzv. toxickych vztaha se tykal
projekt studentl UTB ,,Skrz prsty“. Zaci studijnich roénikd na tato témata diskutovali v prostorach Zlinského zamku.
Hovofilo se o vztazich partnerskych, rodinnych, vztazich mezi prateli a také o vztahu, ktery chovdme sami k sobé.
Beseda vychovné poradkyné ze SOS z Otrokovic ze zabyvala zdravym Zivotnim stylem, drogovou problematikou a
prenosnymi chorobami. Od bifezna 2022 na nasi skole nové plsobi pani psycholozka. V poslednich tydnech Skolniho
roku nam pomahala zejména se zaky, ktefi prodélali postcovidovy syndrom.

Béhem skolniho roku jsme vénovali velkou pozornost posilovani pozitivnich a bezpeénych vrstevnickych kontakt( a
rezimovych prvk( béhem dne i tydne. Velka pozornost byla vénovana pravidliim bezpecného chovani na internetu
(jak v rdmci vyuky, tak v rdmci volnocasovych aktivit Zak(), zdravému Zivotnimu stylu, dusevnimu zdravi a podpofe
odolnosti vici stresu. V mésici srpnu se ve Velkych Karlovicich uskutecnil teambuilding pro zaméstnance skoly. Diky
nému se pred zacatkem nového skolniho roku podafilo vice stmelit kolektiv, zefektivnit jeho spolupraci a podpofit
pozitivni klima ve Skole.

Prednagka policie CR ve $kole.
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Udaje o daldim vzdélavani pedagogickych pracovniki

Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnik $koly (pfimé ONIV, provozni ONIV, bez)
Pedagogicti pracovnici (bez finanéni tcasti)

Semindaf pro management Skol - NIDV, Licence EES resp. SA, SYPO - metodické kabinety pro informatiku a
matematiku, semindr pro skolniho maturitniho komisare NIDV, pedagogické kabinety pro ¢esky jazyk, matematiku,
regionalni porady vychovnych poradcu

Studium k doplnéni odb. kvalifikace SSS Uherské Hradisté

Studium Specidlni pedagogika Akademie HUSPOL Kunovice

Studium Specialni pedagogika pro ucitele ZS a SS pro pfimou pedagogickou ¢innost ve $kole a tfidach zfizenych pro
zaky se SVP

Doplriujici pedagogické studium na pfipravu ucitell pro 2. stuperi ZS a S5 na PF UP Olomouc

Studium Specialni pedagogika Technicka univerzita v Liberci

Seminare v rdmci projektu "Systémova podpora kariérového poradenstvi a tranzitnich programu zaka se SVP pro
CR" v rdmci partnerstvi s UP Olomouc: Kariérové poradenstvi pro 21. stoleti, Psychohygiena pro pedagogy;
Komunikace a emoce; Skoleni 1. pomoci; Strategie zvladani rizik; Komunikace se zaméstnavatelem-pFijimaci
pohovor; Individudlni planovani ve vzdélavani a kariérové poradenstvi Zakl se SVP - Vyuziti jégy a meditace ve
vyuce zakd se SVP, Augumentativni a alternativni komunikace, Prvky zazitkové pedagogiky pro zZaky s poruchami
chovéni, Planovani zamérené na Clovéka ; Studijni pobyt ve finské stfedni Skole v Helsinkach-seminare o vzdélavaci
soustaveé ve Finsku a o vzdélavani zaka se SVP, seznameni se s priklady dobré praxe pfimo na pracovistich skoly

Pedagogicti pracovnici (s financni spoluticasti - hrazeno z pfimych, pop¥. provoznich ONIV)
Skoleni Microsoft - Teams. Planované vzdélavaci akce pro UOV nemohly byt uskute¢nény s ohledem
na pandemickou situaci.

UPOL - CZV - Zak se SVP v distanénim vzdélavani (vychovny poradce)

Odborny rozvoj nepedagogickych pracovniku
Online webinar: Vykazovani ve Skolstvi

Online webinat: Lékarské prohlidky v kostce

Online webinar: Novinky ve FKSp

12
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Ve $kolnim roce 2021/2022 $kola plsobila po celé Ceské republice jak na odbornych soutézich a $kolenich, tak i v
oblasti cateringu. BEhem roku se Z4aci spolecné s ucitelem dostali na Skoleni ke ¢lenlim narodniho tymu kuchara.
Také odborné soutéze v michanych napojich, baristika a éepovani piva patfilo k dllezitym prezentacim skoly.
Pokracujici spoluprdce s Czech-American TV ptinesla dalsi tradi¢ni narodni recepty na obrazovky divak( v USA.

Ly ( \ 5.
Slavnostniho otevieni hospodarského dvora v Skoleni 74kt u Ceské kucharské reprezentace.
Rymicich.

V pribéhu skolniho roku 2021/2022 se Stfedni $kola gastronomie a obchodu Zlin dostala do povédomi Siroké
verejnosti, kdyZ se Zaci pod vedenim pedagogl prezentovali nej¢astéji formou cateringovych sluzeb, odbornych
soutézi a prezentacnich Cinnosti.

® Den ZK

e Ukonceni Il. etapy rekonstrukce

® Gastro Makro CUP, Barista Svétla CUP, Birell CUP, Junior cocktail competition
e Zlaty erb 2021

e Stavba roku 2021

e Ocenéni hasicl

e Zajisténi kulturnich akci pro Zlinsky kraj

e Sportovni akce podporujici zdravy Zivotni styl

13



Soutézni jidlo v rdmci odborné soutéze v Prerové.

Nabizime tyto obory

4-lety maturitni obor

Zapojeni Skoly do sportovnich aktivit v rdmci ZK.

/ 4
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Dny otevienych dveri

Stfedni Skola gastronomie a obchodu Zlin organizovala den otevienych dvefi v duchu zaZitkové gastronomie.
Kombinace netradi¢nich pokrm0 a chuti, hmyz na talifi a molekularni kuchyné byly navic umocnény
barevnymi efekty. V této nezapomenutelné atmosfére probéhla prezentace vSech obor( a zajemci si mohli
prohlédnout prostory skoly. Vyjimecna akce méla velky ohlas nejen u verejnosti, ale i u gastronomickych
odbornikd, se kterymi spolupracuje nase skola.

Stredni Skola
gastronomie
a obchodu Zlin

DNY OTEVRENYCH
DVERI

DEN OTEVRENYCH

A Stredni Skola
( gastronomie -
DVERI

a obchodu Zlin

Pozvete GHEIES netradi¢ni gastronomii.

nasim ty
néco

1.2022
0 17:00 hod.

FLAMBOVANI

HMYZ NA TALIRI

26.11.2021 od 9:00 do 17:00 hod.
27.11.2021 od 9:00 do 13:00 hod.

PAIRING

TESIME SE
NA VAS

MOLEKULARNI
GASTRONOMIE

Den otevrenych dveri probéhne v souladu s aktudlnimi mimoradnymi narizenimi
Ministerstva zdravotnictvi.

BARISTIKA

borl naleznete na

v.gaozl.cz

Den otevrenych dveri probéhne v souladu s aktualnimi mimoradnymi narizenimi
Ministerstva zdravotnictvi.

rd naleznete na
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Soutéze, kurzy, seminare
o Gastro Makro CUP, Barista Svétla CUP, Birell CUP, Junior cocktail competition
e Turnajv pfehazované

Bézeckd soutéz

Baristicky kurz pro zaky

Koktejlovy a flairovy kurzy pod vedenim p. Navratila - Barmani Zlin

Specialni vzdélavaci kurzy pro zaky

o Konverzacni soutéz v anglickém jazyce

Skolni odbornd souté Kurz baristiky
™ 1 EL L ‘ T i 7

Koktejlovy kurz

i ZLin KOKTE!
fap Sx0LA 2 prox
Bamsani LN KOKC
.

5 j

f oo

4 »‘ - =
L ) =3 .

16



W Sttedni Skola
"y gastronomie
3 a obchodu Zlin

Podpora zakul se specialnimi vzdélavacimi potfebami

V ramci legislativnich a materialnich moZnosti se Skola snaZi neustale zlepSovat kvalitu vyuky Zak( se SVP.
Vzdélavani v E,C oborech nabizi ve tfidach zfizenych podle §16 Sz, ve kterych je mozno vyuéovat s niz$im poctem
7akl nez v béZnych tfidach. Ve tfidach Praktické skoly a v nékterych tfidach E obor( pUsobi také asistenti pedagoga.
V praktickém vyucovani byli néktefi Zaci zapojeni do projektu "Systémova podpora kariérového poradenstvi TP
7akd se SVP pro CR" a nacvik nékterych pracovnich dovednosti provadéli individudlné s asistentem tranzitnich
programu.

Vzdélavani zakl ve specialnich tfidach je zajistovano vysoce kvalifikovanymi pedagogy s odbornym a specialné-
pedagogickym vzdélanim. Nékolik pedagogl si v soucasnosti zvysuje specidlné-pedagogickou kvalifikaci na rGznych
VS. Neustale probihaji riizna gkoleni pedagogti zamérenych na vzdélavani zakd s SVP. Tato gkoleni byla v letodnim
$kolnim roce hrazena predevsim z projektu Univerzity Palackého v Olomouci, v némi jsme partnefi této VS.
Inspiraci ke vzdélavani 24ka s SVP hledame i v zahraniéi (stud. pobyt ZRTVEC na SS v Helsinkdch ve Finsku).

Ve $kole zacal pUsobit také skolni psycholog. Ve spolupraci s nim byl organizovan Uspésny projektovy den "Byt

zdravi a v pohodé" zaméreny na dusevni zdravi a posileni vztah( ve tfidé spojeny s ukazkami canisterapie. Velmi
vysokou Ucast zaka a kladné hodnoceni od zaku i rodict mély rovnez alt. sportovni kurzy E a C obord, konané na
konci skolniho roku. V téchto kurzech byly programy pfizplsobeny individualnim potfebam a schopnostem zaku.

Pobyt ZRTVEC na SS v Helsinkach ve Finsku Skolni poradenské pracovisté

Jak mohou zvifeci pratelé pomahat v
{ rozvoji a zlepSeni Zivota ¢lovéka, si nasi zaci
vyzkouseli pfi canisterapii.
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Skolni koordinator environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

Mezi ¢innosti Skolniho koordinatora environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty patfi zejména:
koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci skolniho programu environmentdlniho vzdéldvani,
vychovy a osvéty (environmentalni program),

koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zamérenych na environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu
(zkracené EVVO),

metodické vedeni pedagogickych pracovnik(i Skoly v oblasti EVVO a podpora jeho zaclenéni do jejich Cinnosti,
koordinace pfi realizaci planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik( v oblasti EVVO

Inicializace spoluprace s dalSimi partnery v oblasti EVVO v regionu.

® Spoluprace se Zoo Zlin — sponzorovani tygra ussurijského, vybrand ¢astka 10 500 K¢
e Gastro uklizi Zlin - zapojeni Z4ci a zaméstnanci $koly SSGO pfi tklidu Zlina v mésici zafi a dubnu

e Financni dar 17 050 K¢ na vytvoreni krizovych balickl pro osoby prichazejici z Ukrajiny

miea obchody

strono

kole g3 7l

za sponzorovani

druhu tygr ussurijsky
% vobdobi  fijen2021

. ’ hy r
soucasti syétoveé sna 3
a zacthat ohrozené druhy zvifat nasi planety

za (asti zoologickych zahrad.

kuije stedni®

Ve Z1in&13.10.2021 Ing. Romaniorsky
fedjtel
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7 Stiedni Skola
J gastronomie
" aobchodu Zlin

Zakladni udaje

o hospodareni skoly v roce 2021

1. PRiIJMY
Hospodarsky rok 2021
Celkové prijmy (tis. Kc¢) 47 264,85
a){od MSMT 33 942,96
b)|od KU Zlin 12 597,13
c) |vlastni zdroje 586,09
d)|z doplrikové Cinnosti 138,66
ad c)|- rezervni fond 0,00
- fond FKSP 0,00
-investicni transfer 0,00
- fond odmén 0,00
- trzby za produkt. praci zakl 275,54
- ostatni vynosy z ¢innosti 231,44
- Casové rozliseni IT 13,14
- vynosy z prodeje DDHM 9,00
- kurzové zisky 56,97
586,09
2. VYDAIJE
2021

Hospodarsky rok

hlavni ¢innost

dopliikova

¢innost
Celkové vydaje (tis. K¢) 47 154,43 55,41
a) |Neinvesti¢ni - pfimé [hl. ¢inn.] 34 479 84 0
b) |Neinvesti¢ni - provozni 12 674.59 5541
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ad a)|- mzdy pracovniku 24 601,25
- OON 396,54
- zak. pojisténi + FKSP 8 816,39
- ostatni pfimé naklady 665,66
celkem 34 479,84

hlavni ¢innost

doplrikova

cinnost
ad b)|- DDHM od 1 tis. K¢ do 40 tis. K¢ 688,42 0,00
- material + DDHM do 1 tis. K¢ 378,69 4,42
- energie 922,90 39,00
- telekomunikace 95,37 0,00
- opravy a udrZovani 8 465,70 8,72
- uklid a udrzba 46,95 0,00
- odpisy DHM 395,66 0,00
- cestovné 4,71 0,00
- OOPP (z&ci) 85,66 0,00
- ndjemné (SmzZ, Zadvefrice) 111,00 0,00
- pfispévek na stravné zaméstnanci 292,87 0,00
- ndkup a udriba software 80,00 0,00
- stravovani zaka 84,84 0,00
- ostatni provozni naklady 1021,82 3,27
celkem 12 674,59 55,41
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St¥edni Skola
gastronomie
a obchodu Zlin

Jako partner Univerzity Palackého v Olomouci je skola jiz tfetim rokem zapojena do projektu Systémova podpora
kariérového poradenstvi a tranzitnich programd 7akd se SVP pro CR.

Program ERASMUS+ Tvafi v tvaf mezinarodni gastronomii : realizace Cerven - zafi 2022.

Zahdjeni spoluprace se Strednou odbornou Skolou obchodu a sluzieb Martin spojenou s vyménou zkusenosti v
gastronomii.

Projekt

SYSTEMOVA PODPORA
KARIEROVEHO PORADENSTVI
A TRANZITNICH PROGRAMU
ZAKU SE SVP PRO CR

je spolufinancovan Evropskou unii.
Cilem projektu je poskytnout pfimou podporu Zakum se SVP a k tomu vytvofit 12
Center a 10-12 Siti tranzitni podpory v CR. V rdmci systémové podpory bude

vytvoren soubor metodickych materiald, které zvysi kompetence pedagogickych
pracovniku $kol.

EVROPSKA UNIE

Evropské strukturdini a investi¢ni fondy
OP Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY
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Stiedni Skola
gastronomie
a obchodu Zlin

Skola méa od roku 2012 udélenu autorizaci Ministerstvem pro mistni rozvoj, €. j. 42524/2012-94,

profesnich kvalifikaci:

65-012-E Vypomoc pfi obsluze host(;
65-005-E Vypomoc pfi pripravé pokrmu;
65-008-H Slozita obsluha hosty;
65-001-H Pfiprava teplych pokrm;
65-004-H Pfiprava minutek;

65-002-H Pfiprava pokrm( studené kuchyné.

Skola nabizi gastronomické kurzy pro zajemce nejen z fad vefejnosti, ale i pro zaky. Maji tak moznost
sezndmit se s modernimi trendy v gastronomii:

BARISTIKA

BARMANSTVI(

SOMELIER

UPRAVA RYB

MODERNI TRENDY V CESKE GASTRONOMII
JEDNODUCHE RESTAURACNI MOUCNIKY PRO ZAKY S SVP
VYROBKY STUDENE KUCHYNE PRO ZAKY S SVP

FOOD CARVING
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Stiedni 3kola
=
a obchodu Zlin

Doucovani zaka skol — Realizace investice 3.2.3 Narodniho planu obnovy

Nazev programu: Narodni plan doucovani

Cil programu: Zmirnéni negativnich dopadi vypadku prezenéni vyuky v disledku pandemie COVID-19.

Doba realizace: zafi — prosinec 2021

leden — srpen 2022

Schvaélen 1Z na vybudovani moderni posluchdrny pro 80 osob. 1Z ve fazi realizace, dokonceni tnor 2023.

Chodba ve 4. a 3. nadzemnim podlaZi byla kompletné revitalizovana a dostala novy moderni vzhled.

Jsou podany dva ndméty pro realizaci funkéniho cviéného bytu pro zaky s SVP a vybudovani vytahu, ktery ve Skole
schazi.
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Dlouhodobé zaméry skoly a cile Skoly

Zakladnim cilem skoly je poskytnout Zzaktm kvalitni vzdélavaci sluzby v Uzkém sepéti s rozvojem osobnosti Zéka tak,
aby byl schopen samostatné myslet, svobodné se rozhodovat a projevovat jako demokraticky obcan, to vSe v
souladu s obecné& uznavanymi Zivotnimi a mravnimi hodnotami. Skola v poslednim roce zménila strategii a z
uzavieného Skolského zafizeni chceme byt vzdélavaci slozkou ve spoluprdci se zaméstnavateli ve vSech oborech
vzdélavani. Mame mnoho partnerskych organizaci v oblasti gastronomie, v rdmci spoluprace organizujeme
spole¢na setkani, soutéze a gastronomické akce. Cilem je vybudovat moderni stfedni skolu poskytujici vzdélani ve
vsSech kategoriich obor( E, C, H, L a dale pro viechny vékové kategorie, zejména formou celoZivotniho uceni.
Chceme byt skolou odbornou a odbornost budeme poskytovat zejména podle poZzadavk( trhu prace a nasich
smluvnich partnertl. Chceme i nadéle propojovat teorii s praxi a vzdélavat pedagogy stazemi na odbornych
pracovistich. Chceme byt otevienou skolou, pfijimat objektivni informace, nové zplisoby komunikace a moderni
vyukové metody. Nase strategie se opird o vzajemnou dlvéru, odpovédnost a slusné jednani mezi zaky, uciteli,
rodici, absolventy a profesnimi kolegy tak, aby dalsi vzdélavani nasich zakd umoznilo pIné uplatnéni v jejich
profesnim Zivoté. Chceme déle zlstat Skolou rodinného a pratelského typu, rozvijet osobnost zaka a dat mu nejen
vychovu a vzdélani, ale i Zivotni styl v souladu s obecné uznavanymi Zivotnimi a mravnimi hodnotami.

¥ Stiedni3kola
J gastronomie
* aobchodu Zlin

Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavatele a
dalsSimi partnery pfi plnéni ukolt ve vzdélavani

Ve skolnim roce 2020/2021 ve skole neplsobila zakladni odborova organizace.

Skola spolupracovala s celou fadou firem (viz pfiloha ¢. 1), jejichZ ¢&innost tzce souvisela s obory
vzdélani, které skola vyucuje. Nesmirné si cenime spoluprace s prestiznimi pracovisti, jako jsou
Grandhotel Tatra a Bistrotéka Valachy.

Spoluprace umozniuje zabezpeceni odborného vycviku a odborné praxe zakll a zarover moznost
uplatnéni absolventl nasi skoly na trhu préace. Stejné jako v minulych letech Skola Uspésné
spolupracovala s jednotlivymi oborovymi asociacemi, predevsim pfi dalSim vzdélavani pracovnik(
Skoly.

(Asociace kuchatt a cukraiti CR, Ceskd barmanska asociace, Asociace &i$nikd CR, Barmani Zlin,
Hospodarskd komora CR).
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pfiloha ¢. 1 - Prehled pracovist praktického vyucovani Skoly

pfiloha ¢. 2 - Vyhodnoceni skolniho preventivniho programu 2020/2021

Stiedni Skola
gastronomie
a obchodu Zlin

Stfedni Skola gastronomie a obchodu Zlin patfi dlouhodobé mezi vyznamné partnery jak soukromého, tak i statniho
sektoru. Umisténim v centru Zlina patii ke $koldm nejlépe dostupnym. Skola vzdélava a podporuje Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a jeji specialni pedagogové jsou plné kvalifikovani. Stfedni Skola gastronomie a
obchodu Zlin je skola s vysokym potencidlem pro pfipravu mladych odbornik(, ktefi najdou uplatnéni na trhu prace.

| pres probihajici korona krizi hledd Skola dalsi moZnosti a uplatnéni pro nase Zaky. V izkém kontaktu se silnymi
socialnimi partnery vidy najdeme pro Zaky to nejlepsi feseni.

Datum zpracovani zpravy: 21.10. 2022

Mgr. Petr Ufednicek v. r.

feditel Skoly



pfiloha ¢. 1
W Stiedni Skola

:, gastronomie
" aobchodu Zlin

Pfehled pracovist praktického vyuéovani skoly

a) provozni pracovisté

oznaceni pracovisté

adresa pracovisté

ZS Zelechovice nad Dfevnici

ul. 4. kvétna 336, 763 11, Zelechovice nad D¥evnici

Domov pro seniory Lukov

1. [Bistrotéka Valachy nam. Prace 2523, 760 01 Zlin

2. |Dilny Zadvefice Zadvefice - Rakova 425, 763 12 Vizovice
3. |Hotel Garni nam. T. G. M. 4335, 760 01 Zlin

4. |IH Moskva nam. Prace 2512, 760 01 Zlin

5. |Menza Univerzitni 2431, 760 01 Zlin

6.

7.

Hradska 82, 763 17

b) provozni pracovisté prefazovaciho planu

oznaceni pracovisté

adresa pracovisté

1. |16. Zakladni skola Okruzni 4685, 760 05 Zlin

2. |CANADA PUB Gahurova 5262, 760 01 Zlin

3. |Club restaurant MSI T. G. Masaryka 12811, 760 01 Zlin

4. |Hotel Garni nam. T.G.M.4335, 760 01 Zlin

5. |IH Moskva nam. Prace 2512, 762 70 Zlin

6. |Potrefend husa tfida T. Bati 201/8, 760 01 Zlin

7. |Restaurace Tam Tam Zlaté jablko, nam. Miru 174, 760 01 Zlin
8. |[Restaurace U Tonka Masarykovo nam. 414, 763 12 Vizovice

9. |Restaurace Vyhlidka Okruzni 5491, 760 01 Zlin

10. (Star Club-Flip Gahurova 5265, 760 01 Zlin

11. |Zamecka vratnica-restaurace Vizovice Palackého 354, 763 12 Vizovice

12. |Hotel Tomasov U Lomu 638, 760 01 Zlin

13. [La Villa Strdze 3661, 760 01 Zlin

14. |Hotel Lazné Kostelec u Zlina Lazné 493, 763 14 Zlin

15. |Grandhotel Tatra Na Mikulcové 505, 756 06 Velké Karlovice
16. (Bistrotéka Valachy nam. Prace 2523, 760 01 Zlin

17. |[Selska kréma nam. 3. kvétna 1606, 765 02 Otrokovice
18. [Hospoda Kycerka Pluskovec 774, 756 06 Velké Karlovice

19. [Domov Mladeze | a Skolni jidelna Zlin nam. T. G. M. 2700, 760 01 Zlin

20. [LOBBY BAR Maratice Jaktare 1475, 686 01 Uherské Hradisté Hradisté
21. |Hotel Alexandria Masarykova 567, 763 26 Luhacovice

22. |Budvarka Zlin nam. Prace 2523, 760 01 Zlin

23. |Plzenska restaurace Vavreckova 7074, 760 01 Zlin

24. [Kozlovna Celnice BartoSova 4393, 760 01 Zlin

25. [Restaurace U Vagneru 4. kvétna 655, 763 11 Zelechovice nad Drevnici
26. |U Johana Restaurace a penzion Vizovicka 410, 760 01 Zlin

27. (Zamecka hosspldka Zeranovice 1, 769 01 Holegov

28. |U Pana domaciho Masarykova 20, 763 02 Zlin - Malenovice




¢) provozni pracovisté vlastni

oznaceni pracovisté

adresa pracovisté

1. sS gastr. a obch. Zlin-cvi¢na kuchyné v piistavbé

Univerzitni 3015, 760 01 Zlin

2. sS gastr. a obch. Zlin-cvi¢na kuchyné v mistn. & 13

Univerzitni 3015, 760 01 Zlin

d) provozni pracovisté - soukroma SPV

oznaceni pracovisté

adresa pracovisté

1. SOU a SPV stavebni s.r.o.

Zadvefice 5, 763 12 Zadvefice - Rakova

2. SPV Merkur, spol. s r.o.

tf. Svobody 836, 763 02 Malenovice




priloha ¢. 2

Vykaz pro Skolni rok 2021/2022

* Zobrazuji uzavieny vykaz,

Zakladni udaje

Vykaz vyplnil:
Jana Divilova

i€ organizace:

545121

Nazev organizace:

Stiedn( kola gastronomie a obchodu Zlin
Reditel/ka (Statutarni zastupce):
Mgr. Petr Utednigek

Adresa:

Univerzitni-

Misto:

Ziin

psC:

76001

Kraj:

Zlinsky kraj

Zfizovatel:

Kraj

Export do MS Word (exportform_y7.php?rok=78&d=13551&ic=545121)




Cast 1: Skola a jeji preventivni program

1) Ma vasSe $kola pisemné vytvofeny vlastni preventivni program $koly?
Ano

2) Na zéakladé ceho je preventivni program Skoly vypracovavan?

- Diskuzi s vedenim Skoly a ucitelskym sborem

- Analyzy aktuaini situace Skoly

- Sledovan( vyskytu rizikového chovanf na Skole v upiynulém Skolnim roce

- Evaluaci (zhodnoceni) jednotlivych realizovanych aktivit v uplynulém &kolnim roce

3) ldentifikovali jste pfi pfipravé preventivniho programu $koly néjaké specifické rizikové faktory vasi Skoly?
Ne

4) Stanovuje preventivni program Skoly cile, které jsou konkrétni, méfitelné, dosaziteiné, realistické a ¢asové ohranicené?
Castedné

5) Jaci dal$i specialisté, mimo Skolniho metodika prevence, piisobi pfimo na vasi Skole:
- Vychovny poradce

- 8kolni psycholog

- Asistent pedagoga

6) Kolik vyu&ovacich hodin je za mésic vénovano tfidnickym hodindm v jedné tfidé (primérné za celou Skolu)?
1

7) Jaka témata prevaZuji pfi tfidnickych hodinach na vasi Skole?

- Reseni provoznich zaleZitosti (kontrola omiuvenek, sdélovan{ informaci ze strany koly)

- Prace se vztahy ve tifdé (oteviena diskuse o vztazich, feSeni problému mezi 2aky)

- Prace s pravidly a feSenf problému tfidy (otevirani témat dileZitych pro tfidu, vyjasfiovani pravidel chovani, pége o individuain! spokojenost zakd)
- Cileny rozvoj dovednosti Zak( (techniky na trénink komunikace, spoluprace, seberegulace apod.)

8) Uved'te pocet tfid a zaki vasi Skoly v jednotlivych ro€nicich;

=

o L4

b= B\

® k]

) w

[s] =]

a. o,
1. roénik S& / kvinta 7 129
2. roénfk S8/ sexta 8 100
3. roénik S8 / septima 5 84
4, rodnik S8/ oktava 1 17

dalsi pfipadné rogniky (VOS, atd.) 0 0

Suma fadku 21 330




Cast 2: Skolni metodik prevence

Skolni metodik prevence &. 1

1) Jméno a pfijmeni Skolniho metodika prevence:
Mgr. Marcela Studena

2) Kolik let celkem Vy osobné vykonavate funkci $kolniho metodika prevence?

12

3) Zastavate Vy osobné na vasi Skole, mimo Skolnftho metodika prevence, také néjaké dalsi funkce?

- Ano, tFidn{ ugitel/ka

4) Mate ukonéené akreditované studium k vykonu specializovanych &innostf pro $kolni metodiky prevence podle § 9 vyhlasky &. 317/2005 Sb.?
Ano

§) Poskytuje Vam Skola za vykon funkce Skolniho metodika prevence néjaké finanéni ohodnoceni?
Ano, formou pfiplatku podle Zakoniku préce ve vy8i 1 000 aZ 2 000 K& mésiéné

6) Absolvoval/a jste v poslednich tfech letech néjaké akreditované vzdélavaci kurzy, seminafe, konference ¢i vycviky k tématu priméarni prevence

rizikového chovani (kromé specializaéniho studia)?
Ne

7) Ve kterych oblastech primarni prevence rizikového chovani byste mél/a zajem se aktualné vzdélavat?
- Prevence kyberikany
- Prevence dusevnich onemacnénl a psychickych problém

8) Mate jako §kolni metodik prevence externi odbornou supervizi?
Ne, ale mam o ni zajem

9) Vénujete se v roll §kolniho metodika prevence nasledujicim ¢innostem? Pokud ano, zkuste odhadnout, kollk hodin prace primérné za kalendafni

mésic Vam dané éinnosti zaberou.

Suma Fadkd

£
k=l
9
£
@
0
<)
o
Koordinace tvorby preventivniho programu Skoly a jeho evaluace 2
Osobnf participace na realizaci preventivnich aktivit Skoly (podilenl se na p¥imé praci se Zaky pfi preventivnich aktivitach) 4
Metodické veden{ pedagogickych pracovnik(i koly v oblasti prevence rizikového chovanf, 2
Individudlnl prace s Zaky (véetné prace s malymi skupinami 2éku) s potencidlem k rozvoji rizikového chovan( 4
Zajistovan{ spoluprace 8koly s orgény statnf spravy a samospravy, policii, organy sociainé-pravni ochrany détf, nestatnimi organizacemi ptisoblicimi v 2
oblasti prevence atd.
Veden{ pisemnych zaznamu vSeho druhu 6
Komunikace se zakonnymi zastupci (rodici) 3
Uéast ha pracovnich seminafich kraje, obce, PPP atd., setkavan( se za ti8elem metodického vedeni ze strany pedagogicko-psychologické poradny 2
Vzdélavan| a rozvoj v oblast! primarnl prevence rizikového chovani 4
29

10) Struéné uvedte, co byste aktuilné nejvice potfeboval/a ke zvysenfi kvality vasi prace pFi vykonévani funkce Skolniho metodika prevence:
Potfeba sniZen! Givazku (viz. vychovny poradce) s ohledem na Gasovou narognost prace (problémy je nutné Easto feSit okamZité béhem Skolniho dne).

Skolni metodik prevence &. 2

1) Jméno a pfFijmeni $kolnfho metodika prevence:

Mgr. Jana Divilova

2) Kolik let celkem Vy osobné vykonévate funkei Skoiniho metodika prevence?

1

3) Zastéavate Vy osobné na vasi $kole, mimo $kolniho metodika prevence, také néjaké dalsi funkce?

- Ano, tfidnl uditel/ka

4) Mate ukonéené akreditované studium k vykonu specializovanych &innosti pro §kolni metodiky prevence podle § 9 vyhlasky &. 317/2005 Sb.?

Ano

5) Poskytuje Vam Skola za vykon funkce 8kolniho metodika prevence néjaké finanéni ohodnoceni?
Ano, formou pfiplatku podle Zakoniku prace ve vysi 1 000 az 2 000 K& mésiéné

6) Absolvoval/a jste v poslednich tfech letech n&jaké akreditované vzdélavaci kurzy, seminare, konference &i vycviky k tématu priméarni prevence

rizikového chovanf (kromé specializaéniho studia)?
Ano, v celkovém rozsahu do 16 hodin



7) Ve kterych oblastech primarni prevence rizikového chovéni byste mél/a zdjem se aktualné vzdélavat?
- Prevence kybersikany
- Prevence dusevnich onemocnéni a psychickych problémd

8) Mate jako Skolni metodik prevence externi odbornou supervizi?
Ne, ale mam o ni zdjem

9) Vénujete se v roli §kolniho metodika prevence nasledujicim ¢innostem? Pokud ano, zkuste odhadnout, kolik hodin prace primérné za kalendafni

mésic Vam dané cinnosti zaberou.

£
g
<l
£
ko
)
)
al
Koordinace tvorby preventivntho programu 8koly a jeho evaluace 2
Osobnl participace na realizaci preventivnich aktivit koly (podflenf se na pfimé praci se Zaky pfi preventivnich aktivitach) 4
Metodické veden( pedagogickych pracovn(k( Skoly v oblasti prevence rizikového chovanl. 2
Individuainf prace s Zaky (vEetné prace s malymi skupinami zak() s potencialem k rozvoji rizikového chovani 4
Zajistovanl spolupréace $koly § organy statni spravy a samospravy, policif, organy socialné-pravni ochrany déti, nestatnimi organizacemi ptsoblcimi v 2
aoblasti prevence atd.
Veden! pisemnych zdznami vieho druhu 6
Komunikace se zakonnymi zastupci (rodici) 3
Ugast na pracovnich seminafich kraje, obce, PPP atd., setkavani se za Gelem metodického vedenf ze strany pedagogicko-psychologické poradny 2
Vzdé&lavanl a rozvoj v oblasti primarni prevence rizikového chovani 4
Suma fadku 29

10) Struéné uved'te, co byste aktudlné nejvice potiebovalla ke zvySeni kvality vasi prace pfi vykonavani funkce $kolniho metodika prevence:
Potieba sniZeni Givazku (viz. vychovny poradce) s chledem na Easovou narocnost prace (problémy je nutné Sasto fesit okamzité béhem Skolntho den).



Cast 3: Specificka prevence obsazena ve Skolnim vzdélavacim programu

1) Pokuste se realisticky odhadnout, jaky rozsah specifické prevence je podle planu obsaZen ve kolnim vzdélavacim programu pro jednotlivé
roéniky. Cilem je zmapovat realny stav na skole, tj. kolik &asu uéitelé vénuji specifické prevenci v ramci vyuky. Pfi stanovovéni rozsahu je vhodna
spoiuprace s jednotlivymi vyucujicimi.

Priklad: Velmi asto se miiZe aktivita tykat vice typti rizikového chovéni zarovef, v takovém pfipadé éas zapogitejte jen jednou, a to do toho typu
rizikového chovani, ktery danou aktivitu co nejvice vystihuje. Vypliiujte pouze v ro&nicich, které jsou pro vasi §kolu relevantni. Zaokrouhlete (daj na
celé éislo.
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Prevence kyberSikany

Prevence zaSkolactvi 10110110 ] 9 | O 39

Prevence rizikovych sportti 2 2 21240 8

Prevence rizikového chovani .v dopravé 2 0 0 010 2

Prevence rasismu a xenofobie 2 2 2 210 8

Prevence ptsoben( sekt a extrémistickych naboZenskych smerd 2 1 1 1 o] 5
Prevence rizikového sexuélniho chovani 2 2 4 210 10

Prevence uZlvan{ tabaku 2 2 2 210 8

Prevence uZivani alkoholu 2 2 2 210 8

Prevence uZivani dalich navykovych latek 2 2 2 2 0 8

Prevence zavislostniho chovani pro nelatkové zavislosti (hazard, pogitatové hry apod.) 3 2 1 1 0 7

Prevence poruch pfijmu potravy 1 1 2 1 0 5

Prevence kriminalnfho chovani 4 2 2 2160 10

Prevence dusevnich onemocnéni a psychickych problému 0 0 2 0 2 4
Suma fadkd 40 [ 34 | 37 | 31 [ 2 | 144




Cast 4: Specificka prevence realizovana v samostatnych preventivnich
aktivitach a programech

Program 1 - Vztahy v kolektivu

1) Nézev programu:
Vztahy v kolektivu

2) Uroveii programu:
Véeobecna prevence

3) Nazev poskytovateie programu:
Unie Kompas, Ing. Martina Gregorova SMP

4) Typ poskytovatele programu:
Nestatni organizace (napf. neziskova organizace, zapsany spolek, ob&anské sdruZen, nadace)

5) Je tento preventivni program certifikovany?
Ne

6) Vyberte certifikovaného poskytovatele programu:

7) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy prace:

- Interaktivn{ skupinova diskuse

- Z&zZitkovy program

- Nacvik a trénink dovednosti

8) Jak byla vase Skola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena

9) Program byl hrazen pfevazné
Cilovou skupinou (Zaky)

Doplriujici text: zdarma

10) Oznacte tFidy, kde byl tento program realizovan a dopliite podet vyucovacich hodin, které timto programem tfidy celkové stravily.
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1. roénik S8 / kvinta 6
2. rodnik S§/ sexta 2
3. roénik S5/ septima 0
4, roénik S8 / oktava 0
dal$i pFipadné rodniky (VOS, atd.) 0
Suma Fadku 8

11) Zaskrinéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméfen.
- Prevence §ikany a projevl agrese

- Prevence zaskolactvi

- Prevence rasismu a xenofobie

- Prevence rizikového sexudlniho chovanf

Program 2 - Orientani dny pro Zaky prvnich ro€nikd

1) Nazev programu:

Orientaéni dny pro Zaky prvnich roénik(
2) Urovefi programu:

Vieobecna prevence

3) Nazev poskytovatele programu:
Salesiansky klub mladeze, DUm |. Stuchlého Frystak

4) Typ poskytovatele programu:
Nestatni organizace (napf. neziskova organizace, zapsany spolek, oh¢anské sdruzenfi, nadace)

5) Je tento preventivni program certifikovany?
Ne

6) Vyberte certifikovaného poskytovatele programu:

7) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy prace:
- Pfednaska, prezentace informaci
- Interaktivni skupinova diskuse



- ZaZitkovy program
- Nacvik a trénink dovednostl

8) Jak byla vase $kola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena

9) Program byl hrazen pfevazné
Cilovou skupinou (Zaky)

10) Oznaéte tFidy, kde byl tento program realizovén a dopliite poéet vyuéovacich hodin, které timto programem tfidy celkové stravily,

Pogcet tid

Poéet hodin

1. roénfk S& / kvinta

90

2. roénlk S5/ sexta

3. rodnik S8 / septima

4, rodnlk S8 / oktava

dalsi pfpadné ro&niky (VOS, atd.)

Suma Fadku

90

11) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméfen.
- Prevence Sikany a projevtl agrese

- Prevence rasismu a xenofobie

- Prevence uZivan( tabaku

- Prevence uzivan{ alkoholu

- Prevence kriminéInfho chovan{

Program 3 - Kriminalita mladeze

1) Nazev programu:
Kriminalita mladeZe

2) Uroveil programu:
VEeobecnd prevence

3) Nazev poskytovatele programu:
Policie CR

4) Typ poskytovatele programu:
Policie CR

5) Je tento preventivni program certifikovany?
Ne

6) Vyberte certifikovaného poskytovatele programu:

7) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy prace:
- Pfedné8ka, prezentace informaci
- Interaktivni skupinova diskuse

8) Jak byla vase $kola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena

9) Program byl hrazen pfevainé

Doplriujlc! text: zdarma

10) Oznaéte tfidy, kde byl tento program realizovan a dopliite poéet vyu€ovacich hodin, které timto programem tFidy celkové stravily.

Pocet tfid

Pocet hodin

1. roénfk S8 / kvinta

2. roéntk S5/ sexta

3. roénik S5/ septima

4. roénik S8/ oktava

dal3f pFipadné roéniky (VOS, atd.)

Suma Fadku




S

11) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméfen,
- Prevence uZivani alkoholu

- Prevence uzivani daisich navykovych latek

- Prevence krimindlnfho chovan{

Program 4 - AIDS, sex a vztahy

1) Nazev programu:
AIDS, sex a vztahy

2) Uroveii programu:
VSeohecnd prevence

3) Nazev poskytovatele programu:
Unie Kompas

4) Typ poskytovatele programu:

Nestatni organizace (napf. neziskové organizace, zapsany spolek, obtanské sdruZeni, nadace)

5) Je tento preventivni program certifikovany?
Ne

6) Vyberte certifikovaného poskytovatele programu:

7) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy prace:
- Pfednaska, prezentace informac(
- Interaktivnf skupinova diskuse

8) Jak byla vaSe Skola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena

9) Program by! hrazen pfevazné
Cllovou skupinou (Zaky)

10) Oznatte tridy, kde byl tento program realizovan a dopliite poéet vyucovacich hodin, které timto programem tiidy celkové stravily,
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1. roénik S8 / kvinta 0 0
2. roénfk S5/ sexta 2 4
3. roénfk S5/ septima 0 0
4. roénlk S8/ oktava 0 0
dalsi pfipadné rocniky (VOQ, atd.) [¢] 0
Suma Fadkui 2 4

11) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméien.
- Prevence rizlkového sexualntho chovan|

~ Prevence uZivan( alkoholu

- Prevence uZivan{ dal$ich navykovych latek

- Prevence kriminainfho chovani

Program 5 - Den zdravi

1) Nazev programu:
Den zdravi

2) Urovei programu:
V&eobecna prevence

3) Néazev poskytovatele programu:
HZS Ziin

4) Typ poskytovatele programu:

Jiny typ subjektu

5) Je tento preventivni program certifikovany?
Ne

6) Vyberte certifikovaného poskytovatele programu:

7) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy préce:
- Prednaska, prezentace informacf

- Navstéva vystavy ¢&i pfedstavenl, exkurze

- Nacvik a trénink dovednost




8) Jak byla vase $kola celkové s programem spokojena?

Velmi spokojena
9) Program byl hrazen pfevaing

Dopliujicl text: zdarma

10) Oznacte tfidy, kde byl tento program realizovan a dopliite po&et vyugovacich hodin, které timto programem tridy celkové stravily.

£
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1, roénik S8 / kvinta 3 6
2. roénfk S8 / sexta 3 6
3. roénik S5/ septima 1 2
4. rogntk S& / oktdva 0 0
dalsf pFipadné roénlky (VOS, atd.) 0 0
Suma Fadku 7 14
11) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které Je tento program zaméfen.
- Prevence rizikového chovani v dopravé
- Prevence uZlvanl alkoholu
- Prevence uZivan! dal§ich navykovych latek
- Prevence kriminéinfho chovanf(
Program 6 - Podpora samostatnosti pro lidi s mentalnim posti...
1) Nézev programu:
Podpora samostatnosti pro lidi s mentalnim postizenim
2) Uroveii programu:
VSeobecnd prevence
3) Nazev poskytovatele programu:
Nadéje
4) Typ poskytovatele programu:
Nestatn{ organizace (napf. neziskova organizace, zapsany spolek, ocb&anské sdruZenf, nadace)
5) Je tento preventivni program certifikovany?
Ne
6) Vyberte certifikovaného poskytovatele programu:
7) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy prace:
- Pfednaska, prezentace informacf
- Interaktivn(l skupinova diskuse
8) Jak byla vase Skola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena
9) Program byl hrazen pfevainé
Doplriujfcl text; zdarma
10) Oznaéte tFidy, kde byl tento program realizovén a dopliite poget vyu€ovacich hodin, které timto programem t¥idy celkové stravily.
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1. rognik 88 / kvinta 2 4
2. roénlk S5 / sexta 2 4
3. roénlk 88 / septima 0 0
4, roénfk S8/ oktava 0 0
dal$[ piipadné rodniky (VOS, atd.) 0 0
4 8

Suma Fadku

11) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméren.

- Prevence Sikany a projev(: agrese
- Prevence zaskolactv(




- Prevence dudevnich onemocnéni a psychickych problému
Cast 5: Prace s daldimi cilovymi skupinami — pedagogi¢ti pracovnici Skoly

Aktivita 1 - Seznameni kolegli s preventivnim programem sko...

1) Uved'te struény popis aktivity.
Seznamen kolegli s preventivnim programem Skoly

2) Odhadnéte Basovou dotaci vénovanou této aktivité,
2

Aktivita 2 - Nabidka aktivit pro praci tfidniho uCitele v...

1) Uvedte struény popis aktlvity.
Nabidka aktivit pro préci tfidnfho ugitele v ramci tfldnickych hodin.

2) Odhadnéte dasovou dotaci vénovanou této aktivité.
5

Gast 6: Prace s dalsimi cilovymi skupinami — rodi¢e a ostatni

Aktivita 1 - Seznameni rodi¢ll s preventivnim programem pro...

1) Uved'te struény popis aktivity.
Seznamenl rodica s preventivnim programem pro dany skolnf rok a s planovanymi aktivitami.

2) Odhadnéte &asovou dotaci vénovanou této aktivite.
3

Aktivita 2 - Pravidelné informovani rodic¢t o pribéhu vy...

1) Uved'te struény popis aktivity.
Pravidelné informovani rodié o prib&hu vychovné vzdélavaciho procesu a Ggasti a aktivité #4ku ve vyuce, Konzultace a fedenl pipadnych problémi, které
vznikly b&hem vychovné vzdélavactho procesu.

2) Odhadnéte Easovou dotaci vénovanou této aktivité.
8



Cast 7: Vyskyt rizikového chovani

1) Do nasledujici tabulky uved'te ke kazdému Jevu poéet Zaki/studentt vasi $koly, u nichz se dany problém v prub&hu jednoho $kolniho roku objevll

¢l objevuje.
*2 8 s % 3
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Spatné vztahy mezi zaky 21o0(ofojo] 2
(poget pfipadtl, nikoliv podet Zaku)
Vylougeni urditych jedinct z kolektivu, ostrakizace ojofojofolo
(pocet pFfpad, nikoliv podet Zaka)
Pfipady opakovaného zamérného psychického i fyzického ublizovani ofofofojofo
(pocet pfipadt, nikoliv podet 2aku)
PFipady vyuZitl elektronickych prostfedk( (napf. mobiinf telefon, sociainf st&) k opakovanému zamémému psychickému ublizovani | 0 [0lo]olo{ o
(pocet p¥ipadti, nikoliv podet Zaku)
Projevy rasismu a xenofobie ojo|lojo|o]| o
(potet pHpadu, nikoliv podet Zakil)
Slovn! &i fyzické Gtoky na pracovniky skoly ojojojo|o| o
(vyskyt u podtu 2akh)
Zaskolactvl 18{53710]1131
(vyskyt u pottu 2ak()
Podezfenl na skryté zaskolactvl (zaskolactvl s védomim rodizu) 0{ofofofo} o0
(vyskyt u poétu 2aka)
Rizikové chovani ve sportu, rizikové pohybové aktivity, extrémn{ sporty atd. ojojojofo| o
(vyskyt u poétu zaki)
Rizikové chovani v dopravé ojo|lojolofo
(vyskyt u podtu zaku)
Rizikové sexudlni chovén! a nevhodné projevy sexuality ojof1]0]|0]| 1
(vyskyt u poGtu zaka)
Poruchy pffjmu potravy ofojojojofo
(vyskyt u poctu Zaku)
Sebeposkozovan( a autoagrese ojoltjojoq1
(vyskyt u podtu 2aka)
Kriminainf chovéni - pFestupky, provinéni, trestné &iny ojo(ojolo| o
{vyskyt u podtu 2aka)
Zanedbavanl, zneuZivani & tyranf ditéte ofojofojo|o
(vyskyt u poctu Zaku)
UZivan{* tabaku ofojojojo] o0
} (vyskyt u podtu Zaku) )
*Pod termin ,uzivéni* zahmujeme uZitl opakované i jednorazovs, experimentovén! s ltkou atd.
UZivanf* alkohalu clofojofoyo
(vyskyt u podtu Zaki)
UZIvani* konopnych latek (napf. marihuana, hasis) ofofojojofo
(vyskyt u poctu zaku)
UZivani* dalSfch navykovych létek (napf. extaze, pervitin atd.) o{ojofojo|o
(vyskyt u podtu Zaku)
Zavislostn! chovanf pro nelatkové zavislosti (hazard, poéitadové hry apod.) ofoflojoio] o0
(vyskyt u podtu Zaku)
Suma Fadkd 2015{9(0]|1]35




Cast 8: Vyhodnoceni (evaluace) preventivnich aktivit Skoly

1) Do jaké miry se Vam podafilo naplnit cile stanovené v preventivhim programu $koly?
2 - stanovené clle se spiSe podafilo napinit

2) Co se Vam béhem Skolniho roku v souvislosti s prevenci rizikového chovani obzviasté podafilo a diky cemu?

Na potatku Skolnfho roku se ndm podafilo s Unil Kompas zrealizovat seznamovaci program pro Zaky nastupnich roénikd. Vzhledem k pFiznivejs(
epidemiologické situaci se programy konaly v prostorach Unle Kompas. T KLUB nabizi studenttim poradenstvl, podporu pfi zvladant krizovych situaci, pomoc s
pfipravou do koly, organizuje programy a hlavné zde Zaci mohou najit nova piatelstvi a pomog v obtiZnych Zivotnich situacich. Pro posilen( vztaht v kolektivu
a zajisténl bezpe&ného klimatu se Zaci H,L oborl zG&astnill Orienta&nich dnd ve FryStaku v Doms Ignace Stuchlého. Policie CR ve Zling uspofadala pro nade
saky prednasku, ktera se tykala Ginnosti policie, vysvétiila rozdily mezi mé&stskou a statni policif, seznémila zaky s kamerovym systémem ve mésté a byla
doplnéna o zajfmava videa. Beseda vychovné poradkyné ze SOS z Otrokovic se zabyvala zdravym Zlvotnim stylem, drogovou problematikou a pfenosnymi
pohlavnimi chorobami, Ohlasy Zaki na pfednasku byly velice pozitivni, Od bfezna 2022 v nasf Skole nové pUsobl panf psycholoZka, ktera nam pomaha
pracovat i se Z&ky, ktefl prodalali postcovidovy syndrom. Pfed zaSatkem nového Skolniho roku v masici srpnu, se uskutednil teambuilding, diky kterému se nam
dafi stmelit kolektiv zamastnancii Skoly a zefektivnit jeho spolupraci, Myslime si, Ze se nam dafi podporovat pozitivni kiima celé koly, jak 2akd, tak i

zaméstnancl §koly.

3) Co byste radi v souvislosti s prevenci rizikového chovani na vasi &kole v piistim kolnim roce zlepsili & zménili?
Neustale je co zlepsovat. Chceme se dale snaZit o véts! spolupréci rodigl se skolou a minimalizovat tak mozné rizikové chovanf Zak.
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