Stiredni Skola gastronomie a obchodu Zlin

Stredni skola
gastronomie
a obchodu Zlin

VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SKOLY

za Skolni rok 2025/2026

zpracovana podle § 10 vyhlasky &. 15/2005 Sb.,

kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zamérd, vyro€nich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly
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Zakladni udaje o Skole
Udaj ”

1. Nazev Skoly

Hodnota

Strfedni Skola gastronomie a obchodu Zlin

Sidlo

Univerzitni 3015, 760 01 Zlin

Forma hospodareni

pfispévkova organizace

ICO 00 54 51 21
1IZO 107 870 479
Identifikator zafizeni 600 014 461

Kontaktni telefon

577 210 084, 577 210 283, 577 210 606

E-mail feditele

urednicek@gaozl.cz

Web skoly

www.gaozl.cz

2. Zfizovatel Skoly

Zlinsky kraj se sidlem ve Zliné

Adresa zfizovatele

tf. T. Bati 3792, 761 90 Zlin

3. Reditel $koly

Mgr. Petr Ufednigek (od 1. 8. 2018)

Statutarni zastupce feditele

Mgr. Jitka Bofutikova

Pracovnici pro informace

Mgr. Karla GazdoSova — teoretické vyu€ovani H, L;
Mgr. Jitka Bofutikova — E, C; Mgr. Petra Badurova
— odborny vycvik; Dana Nesrstova — ekonomicko-

provozni oblast

4. Datum zfizeni Skoly

1. zafi 1990

5. Datum zarazeni do sité

20. 6. 1996, C. j. 1654/96-74-99

Posledni aktualizace rejstfiku

Rozhodnuti ve véci zapisu do rejstfiku: 11. 2. 2013,
€.j. 7978/2013

6. Celkova kapacita Skoly 600 zaku
7. Rada $koly zfizena ANO

8. Nadacni fond Skoly zfizen ANO

9. Spolek pfi Skole NE
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Druhy skol a Skolskych zafizeni — stav k 30. 9. 2025

Poéet tFid Zaka na tfidu
SSasou 12 | 303 25,25
ou 8 71 8,875
Prakticka Skola 2 15 7,5
Celkem 22 389

Predpoklady dalSiho vyvoje Skoly

Stfedni Skola gastronomie a obchodu Zlin ptsobi ve Zlinském regionu nepretrzité od roku 1958 a
dlouhodobé se Fadi mezi stabilni instituce odborného vzdélavani. Skola si zachovava vérnost tradiénim
oboriim, sou¢asné vSak reaguje na proménu trhu prace, nové gastronomické technologie, potfeby

zaméstnavatell a zmény ve vzdélavani.
Ve Skolnim roce 2025/2026 pokracoval dliraz zejména na modernizaci odborného vzdélavani,
propojeni teorie s praxi, podporu zakl se specialnimi vzdélavacimi potrebami, mezinarodni

spolupraci, soutézni ¢innost a systematické zvysovani kvality skoly.

e Modernizace vzdélavaci nabidky — zachovat silné tfileté H obory a sou€asné podporovat Ctyfleté L
obory zakon¢ené maturitni zkouskou.

¢ Nastavbové studium — nadale poskytovat absolventliim u¢ebnich oborl moznost ziskat maturitni
vzdélani.

e Podpora zaku se SVP — udrzet menSi tfidni kolektivy, individualni pFistup, praci specialnich pedagogu
a asistentl pedagoga a dliraz na Uspésné profesni uplatnéni.

e Digitalizace a inovace vyuky — rozvijet digitalni kompetence, kyberbezpecnost, medialni gramotnost a
smysluplné vyuzivani Al ve vzdélavani.

e Mezinarodni spoluprace — pokraovat v Erasmus+, zahrani¢nich odbornych stazich a pfenosu
zkuSenosti do vyuky.

e Udrzitelnost a environmentalni vzdélavani — propojovat ekologické chovani, lokalni suroviny,
energetické uspory a environmentalni projekty.

¢ Propojeni s praxi a zaméstnavateli — rozvijet kvalitni sit’ pracovist, zpétnou vazbu od partnerli a pfenos
aktualnich trendl z praxe do $koly.

e Modernizace odborného zazemi — pokraCovat v investicnich akcich, zejména v rekonstrukci a

modernizaci cvichych kuchyni a odbornych uceben.
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Prehled oboru vzdélani

Vyucované obory ve Skolnim roce 2025/2026 — stav k 30. 9. 2025 a uspésné ukonceni k 31. 8. 2026.

Kod oboru

Nazev oboru

Pocet zaku

Uspésné ukonéilo

65-51-H/01 Kuchar — ¢isSnik 153 35
65-41-L/01 Gastronomie 107 18
Gastronomie —
65-41-L/51 43 4
nastavbové studium
Stravovaci a ubytovaci
65-51-E/01 26 9
sluzby
66-51-E/01 Prodavacské prace 26 7
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 19 4
78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta @ 15 4
Celkem 389 81
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Teoreticka vyuka obort H, L, C a E probihala v hlavni budové Skoly na ulici Univerzitni 3015 ve Zliné.

Praktické vyu€ovani bylo zajiStovano na vlastnich pracovistich Skoly a ve spolupraci s Sirokou siti

smluvnich partnerl z oblasti gastronomie, hotelnictvi, obchodu a socialnich sluzeb.

Provozni pracovisté celkem 39
Hotely v pfefazovacim planu 5
Restaurace v pfefazovacim planu 22
DalSi partnefi 5
Vlastni pracovisté Skoly, externi pracovisté s 15
ucitelem UOV

Soukromé SPV pracovisté, spoluprace 1
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Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti sSkoly

1. Nepedagogicti pracovnici

Zastavané pracovni pozice: vedouci ekonomicko-provozniho Useku, finanéni referent, ucetni,

kontrolni/administrativni a spisovy pracovnik, studijni referent, pracovnici uklidu, ICT pracovnik, technik a

dalSi pozice podle aktualni organizacni struktury Skoly.

Pocet fyzickych osob

Ukazatel

2025/2026

Pocet prepoctenych pracovnik

2. Pedagogicti pra

covnici

Pedagogicky sbor tvofi ucitelé vSeobecné vzdélavacich a odbornych pfedmétd, ucitelé odborného vycviku,

specialni pedagogové, asistenti pedagoga, pracovnici S8kolniho poradenského pracovisté, metodici a

vedeni Skoly.
Ukazatel ” 2025/2026 |
Pocet fyzickych osob 44
Pocet prepoctenych pracovniki 41,37

Udaje o pfijima

cim rizeni

Zéci piihlaseni a pfijati ke studiu H, L, E a C obor( pro $kolni rok 2026/2027.

Prihlaseno

Prijato

65-41-L/01 Gastronomie 4 roky 80 30
Gastronomie —

65-41-L/51 nastavbové 2 roky 36 30
studium

65-51-H/01 Kuchar — ¢€isSnik 3 roky 162 57
Stravovaci a

65-51-E/01 3 roky 20 8
ubytovaci sluzby

66-51-E/01 Prodavacskeé prace | 3 roky 22 9
Pecovatelske

75-41-E/01 ; 3 roky 16 9
sluzby
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Prihlaseno Prijato

Prakticka Skola
78-62-C/02 2 roky 14 11
dvouleta

Celkem 350 154

Vysledky vzdélavani zaku

1. Celkovy prospéch zaku k 31. 8. 2026

7 1% 87 2% 5 6 %
E, C 57 18 31,6 % | 37 649% 2 3,5 %
Celkem | 253 32 12,6 % | 208 82,2% 13 51 %

Vyhodnoceni

Z celkového poctu 253 zaku prospélo 240 zaku, tedy 94,9 %, pficemz 32 zaku (12,6 %) prospélo s

vyznamenanim. Neprospélo 13 zaku, coz predstavuje 5,1 %.

Vyrazny rozdil je patrny v podilu zakd s vyznamenanim. U obor( E a C dosahlo vyznamenani 31,6 %

zaku, zatimco uobort Ha L 7,1 %.
Obory H a L predstavovaly 77,5 % vSech zaku skoly, obory E a C 22,5 %.

Zajimavost: témeér 95 zakl ze 100 na konci $kolniho roku prospélo.

2. Maturitni zkousky — radny termin 2025/2026

Vysledek m Podil z 38 maturantu

Prospélo s vyznamenanim 10,5 %
Prospélo 18 47,4 %
Neprospélo 12 31,6 %
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Vysledek m Podil z 38 maturantu ‘

Nezucéastnilo se 4 10,5 %

Celkem 38 100 %

Uspésnost maturitnich zkousek

o Uspé&sné zakong&ilo maturitni zkousku v Fadném terminu 22 z 38 maturantd, tedy 57,9 %.

o Pokud vyfadime 4 Zaky, ktefi se zkousky nezuc&astnili, €inila UspésSnost mezi skuteéné
zucastnénymi 64,7 %.

e S vyznamenanim uspélo 10,5 % v§ech maturantt.

e Neuspésnych bylo 31,6 % z celkového poctu maturanti.

e Ze skute¢né zu€astnénych neuspélo 35,3 %.
Vyhodnoceni

Vysledky maturitnich zkoudek ukazuji oblast, které je vhodné vénovat zvySenou pozornost. Pro pfesnéjsi
vyhodnoceni je vhodné dale analyzovat vysledky jednotlivych ¢asti maturitni zkousky a identifikovat

pfedméty nebo Casti zkouSek s nejvyssi mirou neuspésnosti.

3. Zavérecné zkousky — radny termin 2025/2026

. Neprospélo / Uspésnost
Vyznamenani Prospélo
nedokong¢ilo celkem

H obory 47 2 43% | 33 12 74,5 %
E,C

24 12 50,0 % | 12 0 100 %
obory
Celkem | 71 14 19,7% 45 12 83,1 %

Vyhodnoceni

Zaveére€nou zkousku v fadném terminu Uspésné zvladlo 59 ze 71 zaku, tedy 83,1 %.

Velmi dobrého vysledku dosahli zaci oborl E a C:

e 100 % uspésnost,
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e 50 % zakd prospélo s vyznamenanim,

e zadny Zak neprospél ani zkoudku nedokondil.

U H oboru ¢&inila uspésnost 74,5 %, pficemz neprospélo nebo zkousku nedokoncilo 25,5 % zakua.

Zajimavost: kazdy druhy zak E/C obor, ktery konal zavérecnou zkousku, ji zakongil s vyznamenanim.

4. Hodnoceni chovani

2 — uspokojivé 7 28%
3 — neuspokojivé 5 2,0%
Celkem snizena znamka 12 4,7 %

Z toho vyplyva, ze 95,3 % zaku nemélo snizenou znamku z chovani.

5. Pochvaly a kazenska opatreni

m Podil ze vSech evidovanych opatreni
Pochvala tfidniho ucitele 147 51,2 %
Pochvala feditele Skoly 54 18,8 %
Napomenuti tfidniho ucitele 28 9,8 %
Datka tfidniho ucitele 40 13,9 %
Dutka feditele Skoly 18 6,3 %
Celkem 287 100 %
Souhrn

Celkem bylo udéleno:
e 201 pochval
o 86 kazenskych opatieni
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Pochvaly tak pfedstavovaly 70,0 % vSech zaznamenanych vychovnych opatieni, zatimco kazeriska
opatfeni 30,0 %.

Na jedno kazeriské opatfeni pfipadalo pfiblizné 2,3 pochvaly.

Z celkového poctu pochval predstavovaly pochvaly feditele Skoly 26,9 %.

6. Absence zaku

Obdobi Zameskané hodiny Neomluvené hodiny Podil neomluvenych hodin

l. pololeti 30724 2 1%
Il. pololeti 26 535 464 1,7 %
Celkem 57 259 1112 1,9 %

Vyvoj mezi pololetimi

Ve druhém pololeti doSlo oproti prvnimu pololeti k poklesu:

e celkové absence o0 4 189 hodin, tedy o0 13,6 %,

e neomluvené absence o0 184 hodin, tedy o 28,4 %.
Podil neomluvenych hodin na celkové absenci €inil za cely Skolni rok pfiblizné 1,9 %.
PFi orientaCnim pfepoctu na 253 Zaku pfipada:

e priblizné 226 zameskanych hodin na jednoho zaka za rok,

e pfiblizné 4,4 neomluvené hodiny na jednoho zaka.

Tento prepocet je pouze orientaéni, protoze absence je mezi jednotlivymi Zaky rozlozena velmi

nerovnomeérné.

Vyhodnoceni

Pozitivnim zjisténim je zejména vyraznéjsi pokles neomluvené absence ve druhém pololeti o0 28,4 %.
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7. Vzdélavani zakul se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami v E a C oborech probiha ve tfidach zfizenych
podle § 16 Skolského zakona. Diky nizSimu poctu zakl ve tfidach, praci specialnich pedagogu a asistentu
pedagoga a uzké spolupraci $kolniho poradenského pracovisté je mozné poskytovat individualizovanou

podporu a reagovat na konkrétni potfeby zaku.

Skola dlouhodobé povazuje tuto oblast za jednu ze svych silnych stranek. Cilem neni pouze zvladnuti
vzdélavaciho programu, ale také rozvoj samostatnosti, socialnich dovednosti, pracovnich navykl a

praktickych kompetenci podporujicich budouci uplatnéni zaku.

Struktura zaka se SVP k 30. 9. 2025

Charakteristika m Podil ze zak( se SVP

Lehké mentalni postizeni 39 45,3 %
Stfedné tézké mentalni postizeni 12 14,0 %
Soubézné postizeni vice vadami 35 40,7 %
Celkem 86 100 %

Nejpocetnéjsi skupinu tvofili Zaci s lehkym mentélnim postizenim (45,3 %), nasledovali Zaci se soub&znym

postizenim vice vadami (40,7 %).

Hlavni vysledky Skolniho roku v €islech

Za nejzajimavéjsi souhrnné udaje bych do vyroéni zpravy vytahl:

e 94,9 % zaka Skoly prospélo.

e 12,6 % vSech zaka prospélo s vyznamenanim.

e 31,6 % zaku E/C obord dosahlo v celkovém prospéchu vyznamenani.

e 83,1 % zakl uspélo u zavéreénych zkousek v fadném terminu.

e E/C obory dosahly u zavéreénych zkousek 100% uspésnosti.

e 50 % absolventti E/C obord zakon¢€ilo zavéreénou zkousku s vyznamenanim.
e 95,3 % zakl nemélo snizenou znamku z chovani.

e 70 % vsech vychovnych opatreni tvofily pochvaly.

e Na jedno kazeriské opatfeni pfipadalo 2,3 pochvaly.
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e Ve druhém pololeti klesla celkova absence o 13,6 %.

¢ Neomluvena absence se ve druhém pololeti snizila dokonce o 28,4 %.

Péce o talentované zaky — soutéze a odborné aktivity

80

Sportovni
Humanitni 113
Odborné 39 29 8
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Skola podporovala talentované a motivované Zaky prostfednictvim odbornych, sportovnich a
védomostnich soutézi, projektd, exkurzi a zahrani¢nich zkusenosti. V evidenci je zachyceno 39 soutéznich
a sportovnich aktivit. K nejvyraznéjSim vysledkim patfilo finale Gastro Makro Cupu, kde $kola ziskala
ocenéni za nejlepsi ¢iSnicky tym, nejlepsi kucharsky tym, nejlepsi barmanku a nejlepsi baristku; dale 1.
misto kuchare, 2. misto za slavnostni tabuli a 3. misto v baristice na Albrechtové gastromanii, 1. misto v

barmanstvi na mezinarodni soutézi v Krakové a dal$i odborna i sportovni umisténi.

Skolni vzdélavaci programy a inovace vyuky

Od 1. 9. 2025 $kola pracuje s aktualizovanymi SVP, které reaguji na zmé&ny ramcovych vzdélavacich
programU a na posileni digitalnich kompetenci. Do vzdélavani jsou postupné zaclefiovana témata
kyberbezpecnosti, medialni gramotnosti, prace s umélou inteligenci a praktického vyuZzivani digitalnich

technologii.

V odbornych pfedmétech a odborném vycviku je dliraz kladen na propojeni s aktualni gastronomickou
praxi, moderni technologie, hospodarnost provozu, kvalitu surovin, bezpecnost potravin a profesionalni

komunikaci se zakaznikem.

Prevence rizikového chovani a klima skoly

Skola pokragovala v systematické prevenci rizikového chovani, podpore
bezpecného Skolniho prostiedi a praci s tfidnimi kolektivy. Preventivni
¢innost byla zaméfena na vztahy ve tfidach, respekt, zdravy zivotni styl,
praci s narocnymi situacemi, medialni gramotnost a pravni

odpovédnost.
Realizované aktivity Skolniho metodika prevence:
e 24 -28. 11. 2025 — orienta¢ni dny v DIS Frystak pro prvni ro€niky

oborll H, L a E; cilem byla podpora pozitivniho klimatu tfid,

spoluprace a osobnostniho rozvoje zaku.

e 5 a11. 11. 2025 — preventivni program PPP Zlin ,Svét podle
pravidel“ pro tfidy E a C oboru; prace s predsudky, stereotypy, rozdilnosti a pravidly souziti.

Stfedni Skola gastronomie a obchodu Zlin | Vyroéni zprava 2025/2026 | strana 13 z 43



e Unor—bfezen 2026 — cyklus besed v ramci etické a charakterové vychovy na témata Jak zvladat
téZkosti, Fake news a Poruchy pfijmu potravy.

e 11. 2. 2026 — prednaska a workshop UTB Zlin na téma zdrava
vyziva.

e biezen 2026 — workshopy ,Zdravy Zivotni styl“ pro vSechny obory H,
L, E a C, s teoretickou i praktickou Casti.

e 24. a 31. 3. 2026 — pfednasky Policie CR na téma trestni
odpovédnost.

¢ 25.5.a2.6.2026 — prednasky ,Linka SOS* pro zaky E oboru.

Preventivni program byl pribézné propojovan s ¢innosti tfidnich ucitell

a 8kolniho poradenského pracovisté. Podrobné vyhodnoceni $kolniho

preventivniho programu je uvedeno v pfilohové Casti vyrocni zpravy.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikd byl zaméfen na odborné gastronomické trendy, moderni
didaktiku, praci se zaky se SVP, digitalni kompetence, bezpecnost, prevenci a fizeni Skoly. Ve Skolni

evidenci je za Skolni rok 2025/2026 uvedeno 27 vzdélavacich aktivit hrazenych Skolou.

Vzdélavani hrazené skolou
Odborné gastronomické vzdélavani

¢ 30. 9. 2025 — konference Trendy ve vzdélavani v hoteliérstvi a gastronomii, PieStany.

e 7.-8. 11. 2025 — odborny workshop Abzac Brno: michané napoje, teplé napoje a pfiprava kavy.
¢ 10. 11. 2025 — Culinary Symposium Praha — moderni gastronomie.

¢ 30. 10. 2025 — Studena kuchyné tradi¢né — Hura na raut.

e 3. 11. 2025 — Street food letem svétem.

Pedagogika, didaktika a profesni rozvoj

¢ 6. 11. 2025 — motivacni setkani pro vyucujici anglického jazyka.
e 13. 2. 2026 — workshop k vyuce matematiky.

e 21. 2. 2026 — Umél4 inteligence v pedagogické praxi.

¢ 30. 4. 2026 — Vedeni dialogu a konstruktivni konverzace.

e duben 2026 — zahajeni studia pro kolniho koordinatora SVP.

e 15. 5. 2026 — Prace s nekazni v tfidnim kolektivu.

e 14. 5. 2026 — CLIL aneb vyuka ciziho jazyka napfi¢ predméty.
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e 4.-5.6. 2026 — Rizeni organizace, leadership a fizeni pedagogického procesu.

Prevence, bezpecnost a podpora zaki

e 21. 10. 2025 — pracovni setkani Skolnich metodikl prevence regionu Zlin.

e 12. 11. 2025 — krajska konference k primarni prevenci rizikového chovani a wellbeingu ve Skole.

e 25. 11. 2025 — konference Kyberbezpecnost — vzdélavani, prevence a osvéta.

e fijen 2025 — kurz Zdravotnik zotavovacich akci.

e 22. 9. 2025 — Aktivizacni €innosti klientl s Alzheimerovou chorobou.

e 17. 10. 2025 — konzultaéni seminaf k organizaci maturitni zkousky a pfijimaciho fizeni pro Zaky se
SVP.

e 28. 3. 2026 — doskolovaci kurz zdravotnika zotavovacich akci.

e 27. 4. 2026 — pracovni setkani metodiku prevence.

Organizace Skoly, legislativa a zkousky

e 10. 9. 2025 — tvorba rozvrhu a suplovani v systému Skola OnLine.
e 30. 9. 2025 — Roadshow pro Skoly.

e 5. 12. 2025 — webinar k vyuziti Al.

e 11. 12. 2026 — WebinaF Skola OnLine

e 15. 5. 2026 — webinar k zavéreCnym zkouskam.

¢ 19. 5. 2026 — webinar k zavérecnym zkouskam.

V evidenci neni uvedeno DVPP hrazené samotnymi pracovniky.

Odborny rozvoj nepedagogickych pracovniku

Nepedagogicti pracovnici se vzdélavali podle aktualnich potfeb Skoly zejména v oblasti ekonomiky,
ucetnictvi, jednotného mésicniho hladeni, spisové sluzby a administrace programu Erasmus+. Ve skolni

evidenci je uvedeno 8 aktivit hrazenych Skolou.

¢ 18. 9. 2025 — Skoleni ekonomU a ucetnich.

e 20. 11. 2025 az bfezen 2026 — webinare k zavedeni jednotného mésicniho hlaseni zaméstnavatele.
e 25. 11. 2025 — Skoleni elektronického systému spisové sluzby.

e 27. 11. 2025 — 8koleni pro ekonomy kol a Skolskych zafizeni.

e 2. 12. 2025 — elektronické skartacni fizeni pfispévkovych organizaci.

¢ 9. 1. 2026 — rozpocet a ucetnictvi pfispévkovych organizaci.

e 17. 2. 2026 — spisova sluzba.

e 15. 4. 2026 — Erasmus+ — uctovani.

V evidenci neni uvedeno vzdélavani nepedagogickych pracovnikll hrazené samotnymi pracovniky.
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Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Skolni rok 2025/2026 byl mimoradné aktivni v oblasti odborného vzdélavani, soutézi, zahraniénich mobilit,
prevence, exkurzi, environmentalnich aktivit, kariérového poradenstvi a prezentace Skoly. Souhrnna
evidence obsahuje 13 $kolnich akci, 18 zaznamu odbornych kurzl pro zaky, 39 soutéznich a sportovnich
aktivit, 28 exkurzi a vzdélavacich akci, 15 preventivnich aktivit, 5 aktivit EVVO, 4 aktivity kariérového

poradenstvi a 3 zahrani¢ni mobility Erasmus+.

1. Vyznamné Skolni akce

e 1. 9. 2025 — slavnostni zahajeni $kolniho roku spojené s ocenénim Uspésnych zakld a motivaénim

programem.

e 27.9. 2025 — Den Zlinského kraje.

e 30. 9. 2025 — darovani krve; zapojilo se 7 zakd.

¢ 31. 10. 2025 — Halloween ve Skole.

e 5.11. 2025 — Veletrh prace v Kongresovém centru Zlin — reprezentace Skoly a pddiové flair vystoupeni.
e 21.-22. 11. 2025 — Dny otevienych dvefi s ttmatem ,Cesta kolem svéta“.

e 5. 12. 2025 — Mikulassky turnaj stfednich skol ve volejbale divek poradany skolou.
e 12. 12. 2025 — 8kolni volejbalovy turnaj smiSenych druzstev H a L.

e 22. 1. 2026 — Den otevienych dvefi a mezinarodni barmanska soutéz Slivcup.

e 27. a 30. 3. 2026 — No Backpack Day.

e 28. 5. 2026 — slavnostni pfedavani maturitnich vysvéd¢éeni, budova 21.

e 2. 6. 2026 — zajisténi obsluhy prezidenta Ceské republiky v Ciperové vile.

e 23. 6. 2026 — slavnostni pfedavani vyucnich listd absolventiim pro vSechny obory, budova 21.

2. Odborné staze a zahrani€ni spoluprace

e 5-19. 1. 2026 — Erasmus+ Predazzo, Italie — odborna staz 8 zaku.
¢ 16.-30. 5. 2026 — kratkodoba odborna staz Erasmus+ v Italii — 4 Zakyné.
e 21.6.-20. 9. 2026 — dlouhodoba mobilita Erasmus+ v Italii — 2 zaci.

Zahranicni mobility rozvijely odborné dovednosti, samostatnost, jazykové kompetence a schopnost

pracovat v realném zahrani¢nim provozu.

3. Catering a reprezentace sSkoly

Zéaci a pedagogové Skoly se podileli na vyznamnych spole¢enskych a odbornych akcich. Mimofadnym
ukolem bylo zaji$téni profesionalniho servisu pfi navstévé prezidenta Ceské republiky v Ciperové vile dne
2. 6. 2026. Tyto aktivity umozniuji Zakim ovéfovat odborné dovednosti v realném prostiedi, komunikovat s
hosty, pracovat v tymu a pfevzit odpovédnost za vyslednou uroven sluzby.
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4. Odborné kurzy a Skoleni zaku

e 9.-10. 10. 2025 — baristicky kurz pro E obory — teorie a prakticka pfiprava espressa a cappuccina.
e 4.5 12. 2025 — kurz ,Servis Sumivych vin“ pro H a L, zakonCeny certifikatem.

e 10.-11. 12. 2025 — kurz ,Ryby a mofské plody“ pro H a L-9 Zaka, certifikat.

e 20. 1. 2026 — flair kurz, pro zaky bezplatné.

e 3.—4. 2. 2026 — sommeliersky kurz pro H a L—10 zaku, certifikat.

e 11.-12. 2. 2026 - flair kurz.

e 16.—17. 2. 2026 — flair kurz.

e 20. 2. 2026 — kurz moderni gastronomie pro H a L, zakon&eny certifikatem.

e 23. 2. 2026 — barmansky workshop pro tfidu 2.G.

e 23.-26. 2. 2026 — koktejlovy kurz.

e od dubna 2026 — barmansky krouzek pro zaky.

e 5. 5. 2026 — kurz studené kuchyné a peceni chleba pro obor Stravovaci a ubytovaci sluzby.
e 13.—14. 5. 2026 — baristicky kurz CBA.

e 14. 5. 2026 — kurz Street food letem svétem pro H a L.

e 21. 5. 2026 — sushi kurz pro H a L.

® 26.-27. 5. 2026 — kurz piva pro H a L—7 zaku.

e 26.—27. 5. 2026 — barmansky kurz pro E obory.

5. Soutéze a ocenéni

Skola se zapoijila do 39 evidovanych odbornych, sportovnich a védomostnich soutéznich aktivit. Vyznamna

Cast soutézi probihala na celostatni a mezinarodni urovni.

e 30. 9. 2025 — 8kolni kolo védomostni soutéze Stravovaci a ubytovaci sluzby — S3.

e 5. 11. 2025 — Albrechtova gastromanie, Cesky TéSin — 1. misto kuchar, 2. misto slavnostni tabule, 3.

misto baristika; Skola ziskala putovni pohar.

e 8. 11. 2025 — celostatni vyhodnoceni SOP Praha — 3. misto v oboru ¢&idnik; Skola ziskala ¢estné uznani

za vysokou odbornou pfipravu.
e 11.11. 2025 — Bé&h Mirové mile Vizovice — 1. misto druzstva divek.
e 12. 11. 2025 — Austerlitz Cup — Hot Drink — ocenéni za nejlepSi vanocni drink.
e 25. 11. 2025 — matematicka soutéz tfidnich kolektivi ZS a SS — 4. misto.
e 4.12. 2025 — soutéz v pfehazované Mohelnice — E obory.
e 12. 12. 2025 — Skolni soutéz ,Tradi¢né i moderné: O nejlepSi bramborovy salat®.
e sportovni soutéze — fotbal, florbal, stolni tenis, silovy pétiboj a salova kopana.

e 8. 1. 2026 — soutéZ praktickych kol v bowlingu — PS1 a PS2.
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e 12. 1. 2026 — Skolni kolo konverzacni soutéze v anglickém jazyce.
e 13. 1. 2026 — Bernard Chef — postup do finale.

e 14. 1. 2026 — krajské kolo Ekonomické olympiady.

e 16. 1. 2026 — Vinny Cup Bzenec — barmanska soutéz.

e 22. 1. 2026 — Slivcup — udélena Cena Jana Sebka.

e 27. 1. 2026 — finale kuchafské soutéZe Bernard Chef.

o 11.
°12.

2. 2026 — Gastro Makro Cup — postup tymu do finale.

2. 2026 — mezikrajska soutéz praktickych Skol ,Valentynsky den®.
e 19. 2. 2026 — okresni kolo soutéze v anglickém jazyce, Slavicin.

e 27. 2. 2026 — Skolni soutéz pecCovatelské sluzby.

e 6. 3. 2026 — mezinarodni gastronomicka soutéz v Krakové — 1. misto v barmanstvi a dalSi ocenéni v

kucharské &asti a slavnostni tabuli.

e 10. 3. 2026 — Turiec Bartender Cup, Martin — mezinarodni barmanska soutéz.
e 14, 3. 2026 — Josefsky béh — 1. misto na 10 km a 3. misto na 5 km.

e 17. 3. 2026 — Gastro Cup Kroméfiz — sommelierska soutéz.

e 20. 3. 2026 — barmanska soutéz Frenstat pod Radhostém.

e 20. 3. 2026 — Gastro Manes — Stravovaci a ubytovaci sluzby — 3. misto.

e 20. 3. 2026 — Matematicky klokan — Skolni kolo.

e 23. 3. 2026 — soutéz praktickych Skol Olomouc ,Pecena brambora®“.

e 26. 3. 2026 — volejbalovy turnaj divek Vizovice — 1. a 4. misto.

¢ 30. 3. 2026 — Skolni kolo Olympiady v Ceském jazyce.

e 31. 3. 2026 — mezinarodni gastronomicka soutéz PieStany — baristika a sommelierstvi.
e 31. 3. 2026 — Zamecky gro$ — soutéz Prodavalskych praci — 1. misto.

e 9. 4. 2026 — soutéz pec€ovatelll Mohelnice — 4. misto.

¢ 10. 4. 2026 — finale Gastro Makro Cup — nejlepsi ¢idnicky tym, nejlepsi kucharsky tym, nejlepsi
barmanka a nejlepsi baristka.

e 16. 4. 2026 — florbalova soutéz pro E obory — 2. misto.

e 25. 4. 2026 — Chuté Zlinského kraje — kuchafskéa soutéz — 2. misto; soucasti byl také prodej michanych
napoju.

e 27. 4. 2026 — Skolni kolo védomostni soutéze Prodavacské prace — P3.

¢ 19. 5. 2026 — Mohelnické sportovni hry — 1. misto Prakticka Skola dvouleta.

e 18.-22. 5. 2026 — sportovné turisticky kurz 2. ro¢nikd E obora.
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6. Exkurze a vzdélavaci akce pro zaky

Ve Skolni evidenci je uvedeno 28 exkurzi a dalSich vzdélavacich akci. Aktivity propojovaly odborné

vzdélavani, vSeobecny rozhled, kulturu, sport, zdravi a kariérovou orientaci.

e 15. 9. 2025 — Zdravotnicka zachranna sluzba Zlin — PS1, PS2, PS3.

e 19. 9. 2025 — Zlinsko Cerstvé — gastronomicka vzdélavaci akce s pfednaskami, workshopy a

ochutnavkami regionalnich potravin.
e 30. 9. 2025 — chranéné dilny a socialni rehabilitace Slune¢nice — PS1, PS2, PS3.
e 1. 10. 2025 — filmova projekce ,Indie".
e 8. 10. 2025 — Tyden zdravi na SS zdravotnické Zlin.
e 15. 10. 2025 — pfednaska o darcovstvi kostni dfené s moznosti vstoupit do registru.
e 6.—7. 11. 2025 — vzdélavaci navstéva partnerské skoly v Krakové — E obory.
e 7. 11. 2025 — prohlidka Krajského ufadu Zlin.
e 10. 11. 2025 — pifednaska ,USA a hamburger".
e 11.11.a10. 12. 2025 — pfednasky na téma financni gramotnost pro tfidy H, L a E.
e 4. 12. 2025 — navstéva divadelniho pfedstaveni ,Hra, ktera se zvrtla“.
e 10. 12. 2025 — exkurze ZS a SPC Stfedova Zlin — spoluprace se specialni $kolou.
e 11.a18. 12. 2025 — Muzeum Luhacovice — vanocni zvyky.
e 12. 12. 2025 — filmové predstaveni ,Na horach®.
e 18. 12. 2025 — vano¢ni brusleni.
¢ 26.-30. 1. 2026 — lyzafsky vycvikovy kurz Velké Karlovice.
e odborna exkurze Hopi Tech Chef Food Jazlovice v ramci projektu Studuj gastro.
e 13. 3. a 17. 4. 2026 — exkurze do Cajovny Zlin — E obory.
e 13. 3. 2026 — Chefs dinner — Makro Akademie.
e 31. 3. 2026 — festival a workshop Skrz prsty.
e 16. 4. 2026 — exkurze porodnice — PeCovatelské sluzby.
e 28.-30. 4. 2026 — exkurze Praha s navstévou Narodniho divadla.
¢ 16. 5. 2026 — odborna exkurze Bar Toga Vienna.
e 11. 6. 2026 — Anatomické muzeum Brno — E obory.
e 15. 6. 2026 — exkurze do pivovaru Bernard — H a L.
¢ 18. 6. 2026 — exkurze Voma uzeniny — E obory.
e 19. 6. 2026 — exkurze Restaurace U Johana — E obory.
e 25. 6. 2026 — vychovné-vzdélavaci a sportovni den podle vybéru zaka: vyslap, film, ZOO Zlin, pivovar a

pamatnik Velké Moravy.

Stfedni Skola gastronomie a obchodu Zlin | Vyroéni zprava 2025/2026 | strana 19z 43



7. Kariérové poradenstvi
¢ 10. a 16. 9. 2025 — interaktivni pfednasky ,Co t& éeka jako zadinajici OSVC* pro vystupni roéniky H, L
aE.
e 5.-7.1.2026 — kariérové poradenstvi Ufadu prace Zlin pro vystupni roéniky PS3, P3, S3 a PS2.
e 3. 2. 2026 — interaktivni pfednaska o moznostech podporovaného zaméstnavani pro zaky se SVP.

e 13. a 18. 3. 2026 — prednasky Uradu prace a Armady CR pro vystupni roéniky H a L.

[— |

. 2l
7 listopada 2025
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Dny otevienych dvefi byly i ve Skolnim roce 2025/2026 vyznamnym nastrojem prezentace Skoly. Program
byl postaven na pfimém kontaktu navstévnikld s Zaky a pedagogy, ukazkach odbornych dovednosti,

ochutnavkach a prezentaci jednotlivych oboru.

e 21.-22. 11. 2025 — Dny otevienych dvefi s hlavnim tématem ,Cesta kolem svéta“.

e 22. 1. 2026 — Den otevienych dvefi propojeny s mezinarodni barmanskou soutézi Slivcup.

DEN OTEVRENYCH DVERL

21.11.2025 OD 9:00 DO 17:00

gnstyononre 7 SOBOTA 22.11.2025 OD 9:00 DO 13:00

4 retnik barnfanSkélssuteze ’mfg:; CESTA KOI.EM SVETA _ \‘

B 22.1.9:00-17:00
ARMANSM E zatatek sout&ze 9:30

Vydejte se s ndmi na dobrodruznou cestu,

kde nebudou chybét vané a chuté Orientu,
italské speciality, mini-burgery

a 2veme Vds do francouzské kavdarny ve stylu Provence.

Karel
Kleineidam

Z4ci se SVP se aktivné zapojovali do odbornych, sportovnich, kulturnich a vzdélavacich aktivit. Skola
povazuje jejich uCast za dllezitou soucast rozvoje samostatnosti, pracovnich navyku, spoluprace a

zdravého sebevédomi.

e 4.12. 2025 — soutéz v pfehazované v Mohelnici — E obory.

e 8. 1. 2026 — soutéZ praktickych kol v bowlingu — PS1 a PS2.

e 12. 2. 2026 — mezikrajska soutéz praktickych Skol ,Valentynsky den®.

e 27. 2. 2026 — Skolni soutéz Pecovatelskych sluzeb.

e 20. 3. 2026 — Gastro Manes — Stravovaci a ubytovaci sluzby — 3. misto.
e 23. 3. 2026 — soutéz praktickych Skol ,Pecena brambora“ v Olomouci.

e 31. 3. 2026 — Zamecky gro$ — soutéz ProdavacCskych praci — 1. misto.
¢ 9. 4. 2026 — soutéz pecovatelu v Mohelnici — 4. misto.

e 16. 4. 2026 — florbalova soutéz pro E obory — 2. misto.
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¢ 19. 5. 2026 — Mohelnické sportovni hry — 1. misto Prakticka Skola dvouleta.
e 3. 2. 2026 — pfednaska o moznostech podporovaného zaméstnavani pro zaky se SVP.
e 6.—7. 11. 2025 — navstéva partnerské skoly v Krakové — E obory.
e 10. 12. 2025 — spoluprace se ZS a SPC Stredova Zlin.
Vysledky potvrzuji, Ze prakticky orientované vzdélavani a cilena podpora umozhuji Zzakim se SVP zazivat

realny uspéch a rozvijet kompetence vyuzitelné v dalSim zivoté a profesnim uplatnéni.

Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

Environmentalni témata byla propojovana s odbornym vzdélavanim, odpovédnym chovanim, péci o okoli
Skoly a udrzitelnosti v gastronomii.

e 16. 10. 2025 — Stromové slavnosti v Sadu Svobody ve Zliné — ugast PS1 a PS2.

e fijen 2025 — Den bez masa v odborném vycviku a praktickych cvi¢enich.

e 14. 11. 2025 — piedani sponzorského daru ZOO Zlin ve vysi 20 000 K&.

e 14. 4. 2026 — projekt Uklidme Cesko — uklid okoli cyklostezek a feky.

e 24. 4. 2026 — filmové predstaveni v ramci Dne Zemé.

ispotieba | | ﬂ 3 A ; Ny 2024

va
= 2
ovond kimive - 90'kq - 282 KE ‘ﬁ
Koloméry - 10kg - BSOKE

4 A - | A ) : - ZADIRIIN
st N 9 \ ‘ 3 JQLK_’_’JUJ
bovizimaso - 30kg - 250KE | § 3 il S &) ! oy 4 :
by notv- By CAE | \ \ 4 Y } 2 — X e nejrozsthlejsim projektem v st
| % ; : Ceské republiky ajednim 2 desefini
e | AN S / .-, | realzovanjch v rdmei evropskjchz
- 200K8- 200008 | §/% € T / \ predstavifaunu a fldru stiedni o zdp
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Zakladni udaje o hospodareni Skoly v roce 2025

Zakladni udaje o hospodareni Skoly v roce 2025 v K¢

Podrobnéjsi struktura pfijmu:

e

Celkové pfrijmy

59 872 213,14

Prispévek MSMT 45 448 693,00
Prispévek Zlinského kraje 6 815 604,00
Vlastni zdroje 7 150 551,36
Doplrikova ¢innost 457 364,78
Struktura vlastnich zdrojt

Rezervni fond 147 122,89
Fond FKSP 320 152,58
Investic¢ni transfer 2 596 931,52
Fond odmén 93 186,00
Trzby za produktivni praci zaku 883 901,00
Ostatni vynosy z ¢innosti 621 285,45
Kurzové zisky 84 856,59
Celkem vlastni zdroje 4747 436,03

Podrobnéjsi struktura vydaju:

e

Hlavni ¢innost

59 409 029,28

Doplikova ¢innost

261 115,06
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Neinvesti¢ni — pfimé (hlavni ¢innost) 13 960 336,28
Mzdy pracovnikd (MSMT) 33 270 486,00
Mzdy pracovnikl (ZK) 48 040,00
Mzdy pracovniki CELKEM 33 318 526,00
OON (MSMT) 70 075,00

Zakonné pojisténi + FKSP (MSMT)

11 496 277,26

Ostatni pfimé naklady (MSMT) 425 827,74
Celkem pfimé naklady (MSMT) 45 262 666,00
Sablony — OP JAK 186 027,00

Struktura provoznich vydaju

Polozka ‘ Hlavni éinnost Doplitkova éinnost ‘

DDHM 340 tis. K& 890 040,86 0,00
Material + DDHM do 3 tis. K& 1 068 343,67 101 448,98
Energie 1 348 850,62 76 659,24
Telekomunikace 111 109,34 5088,08
Opravy a udrzovani 3946 702,94 10 550,35
Uklid a udrzba 97 351,16 0,00
Odpisy DHM 849 635,11 2 403,89
Cestovné 78 955,00 0,00
OOPP (Z4ci) 141 814,34 0,00
Najemné (Steza,Kongres.centrum) 27 770,00 0,00
Prispévek na stravné zaméstnancl 629 559,00 0,00
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Nakup a udrzba software 205 891,08 0,00
Stravovani zaku 672 730,00 0,00
Ostatni provozni naklady 3891 583,16 64 964,52
Celkem 13 960 336,28 261 115,06

Investicni akce a modernizace skoly

e Ve Skolnim roce 2025/2026 pokracovala modernizace skolniho zazemi. Vyznamnym projektem byla
pfiprava a zahajeni realizace nové cviéné kuchyné a souvisejici rekonstrukce odbornych prostor. Cilem
projektu je vytvofit moderni pracovisté odpovidajici sou¢asnym pozadavkim gastronomické praxe a
dale zvysit kvalitu odborného vzdélavani zaka.

e Nova cvi€éna kuchyné a rekonstrukce uéebny €. 110 — realizace byla zahajena v roce 2026,

dokonéeni je planovano na listopad 2026.

< \ N
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e Stavebni a technologické upravy souvisejici s vyménikovou stanici a komplexni oprava

télocviény — celkova hodnota realizovanych praci Cinila 9 837 152 K¢.

Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programu

Erasmus+

Ve Skolnim roce 2025/2026 pokracovala Skola v programu Erasmus+. Zahrani¢ni mobility jsou vyuzivany
jako pfirozena soucast odborného vzdélavani a rozvijeji odborné, jazykové a osobnostni kompetence
zaka.

e 5-19. 1. 2026 — Predazzo, Italie — odborna staz 8 zaka.

¢ 16.-30. 5. 2026 — kratkodoba odborna staz v Italii — 4 zakyné.

e 21.6.-20. 9. 2026 — dlouhodoba mobilita Erasmus+ v Italii — 2 Z4ci.

DalSi rozvojové aktivity

Ve Skolnim roce 2025/2026 Skola realizovala a dale rozvijela fadu odbornych a vzdélavacich projektd. V
oblasti gastronomie spolupracovala s vyznamnymi profesnimi partnery z celé Ceské republiky, napfiklad s
Asociaci hoteld a restauraci CR, CBA, MAKRO Akademii a fadou pfednich odbornikt z gastronomické
praxe. Tato spoluprace pfispivala k propojeni vyuky s realnym pracovnim prostfedim, k rozvoji odbornych
kompetenci zakul i pedagogickych pracovniku a k zavadéni aktualnich trendt do odborného vzdélavani.
V/yznamnou oblasti byla rovnéz podpora zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP). Skola
navazala a rozvijela spolupraci s organizacemi, které se vénuji podpofe a zaméstnavani osob se
zdravotnim &i jinym handicapem. Cilem téchto aktivit je vytvaret pro Zaky lepsi podminky pro jejich profesni
pfipravu, usnadnit jejich pfechod ze Skoly do pracovniho prostfedi a zvysit jejich mozZnosti budouciho

pracovniho uplatnéni.

Zapojeni Skoly do celozivotniho u€eni

Skola se hlasi k principim celoZivotniho vzdélavani a usiluje o to, aby byla mistem profesniho a osobniho

rustu nejen pro zaky, ale také pro pracovniky z praxe a verejnost.

Autorizace MMR

Skola nadale vyuziva autorizaci Ministerstva pro mistni rozvoj &. j. MMR-5225/2024-94 pro profesni

kvalifikace v gastronomii:
e 65-008-H Cisnik/servirka
¢ 65-001-H Kuchafi/kucharka teplych pokrmu

¢ 65-004-H Kuchai/kuchafka minutkovych pokrmu
Stfedni Skola gastronomie a obchodu Zlin | Vyroéni zprava 2025/2026 | strana 26 z 43



¢ 65-002-H Kuchafi/kucharka studené kuchyné
Nabidku Skoly doplfiuji odborné kurzy a workshopy zaméfené napfiklad na baristiku, barmanstvi,

sommelierstvi, Upravu ryb, moderni gastronomii, studenou kuchyni, restauraéni mouc¢niky a food carving.

Dlouhodobé zaméry a cile skoly

Nase vize
Skola je mistem, kde se kvalitni vzdélavani propojuje s rozvojem osobnosti zakd. Usilujeme o to, aby nasi

absolventi byli nejen odborné pfipraveni, ale také samostatné myslici, odpovédni a sebevédomi lidé, ktefi

si vazi demokratickych hodnot a umi se svobodné rozhodovat.
Strategické cile

e Otevienost a modernost — byt moderni vzdélavaci instituci, ktera aktivné spolupracuje se
zaméstnavateli, profesnimi organizacemi i regionem.

e Siroka nabidka vzdélavani — poskytovat kvalitni vzdélani v kategoriich obortl E, C, H a L a reagovat na
potfeby trhu prace i zajmy zaku.

e Celozivotni u€eni — podporovat vzdélavani zaku, pedagogu i dalSich pracovnika skoly.

¢ Propojeni teorie a praxe — posilovat praktickou vyuku a pfinaset aktualni zkusenosti z podnik( a
zahrani¢nich stazi do vyuky.

e [novace a technologie — vyuZivat moderni vyukové metody, digitalni nastroje a odborné technologie.

e Kultura Skoly — vytvaret prostfedi zaloZzené na davére, respektu, sluSnosti a odpovédnosti.

Nase ambice: Skola chce byt centrem vzdélavani, které propojuje tradici s inovacemi, region s profesnimi

asociacemi a zaky s jejich budoucnosti.

Spoluprace se zaméstnavateli a partnery

Skola zajistuje praktické vyucovani ve spolupraci s rozsahlou siti regionalnich partnerd. Ve $kolnim roce
2025/2026 byly vedle bézné spoluprace realizovany také vyznamné rozvojové kroky v oblasti odborné

praxe, gastronomie a podpory zaku se SVP.

¢ RozSifeni spoluprace s Laznémi Luhacovice v oblasti hotelovych provozl pro odbornou praxi zaku.

e Navazani a rozvoj spoluprace s hotely Lanterna a Horal ve Velkych Karlovicich.

e Zahajeni nové spoluprace s chranénou dilnou v oblasti peCovatelskych sluzeb s cilem rozsifit moznosti
odborné praxe a profesniho uplatnéni Zaka.

e Navazani nové spoluprace s Makro Akademii zaméfené na odborné vzdélavani, praktické dovednosti a
prenos aktualnich trendd v gastronomii do vyuky.

¢ Rozvoj partnerské sité v oblasti SVP — spole¢né sportovni, kulturni a vzdélavaci akce, workshopy a

sdileni dobré praxe se specialnimi a praktickymi Skolami a dalSimi organizacemi v regionu i mimo néj.
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Prehled vSech pracovist praktického vyucovani 2025/2026: [DOPLNIT z interni evidence Skoly].

Profesni asociace — Asociace kuchait a cukrard CR, Ceska barmanska asociace a dal$i podle aktualni

spoluprace.

Prehled pracovist’ praktického vyuéovani Skoly 2025/2026

a) Provozni pracovisté

I
Bistrotéka Valachy Zlin

Hotel Garni Zlin

Hotel Zlin Zlin

Menza Zlin

ZS Zelechovice nad Drevnici Zelechovice nad Drevnici

Domov pro seniory BureSov, p. o. Zlin

Denni stacionar Zlin

Domov pro seniory Lukov Lukov

Alzheimer Home Zlin Zlin

b) Provozni pracovisté prerazovaciho planu

e ] ke
Restaurace Maxima Otrokovice

Club Restaurant MSI Zlin

Charlies Fork Zlin Zlin

Restaurace Tam Tam Zlin

Restaurace U Tonka Vizovice
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Star Club — Flip Zlin
Zamecka vratnica — restaurace Vizovice Vizovice
Hotel Tomasov Zlin
La Villa Zlin
Hotel Lazné Kostelec u Zlina Zlin

Grandhotel Tatra

Velké Karlovice

Selska kréma Otrokovice
Domov mladeze | a 8kolni jidelna Zlin Zlin
Restaurace U Starku Zlin
Hotel Alexandria Luhacovice
Budvarka Zlin Zlin
Plzenska restaurace Zlin

Spa Hotel Lanterna

Velké Karlovice

Pizzerie U Lednacka Zlin
Burger Brothers Zlin Zlin

U Johana — restaurace a penzion Zlin
Prosté restaurace Zlin
Restaurace U Sevce Zlin

Bar U nas Napajedla
Restaurace Pansky pivovar HoleSov
Terasa 1 Zlin
Restaurace Chelsea Zlin
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U Pana doméciho Zlin — Malenovice
Kozlovna Celnice Zlin
Canada Pub Zlin
Restaurace Vyhlidka Zlin

¢) Vlastni provozni pracovisté

S8 gastronomie a obchodu Zlin — cviéna kuchyné v piistavbé Zlin
SS gastronomie a obchodu Zlin — cviéna kuchyné ug. 13 Zlin
SS gastronomie a obchodu Zlin — cviéna kuchyné ué. 110 Zlin

d) Soukromé pracovisté SPV

SPV Merkur, spol. sr. 0. Zlin — Malenovice

Prilohova ¢ast vyro€ni zpravy

e Pfiloha €. 1 — Vyhodnoceni Skolniho preventivniho programu 2025/2026.

Zaveér vyroc€ni zpravy
Skolni rok 2025/2026 byl obdobim intenzivni odborné prace, vyznamnych soutéznich tuspéchul,
mezinarodnich zku$enosti a pfipravy rozsahlé modernizace odborného zazemi $koly. Skola pokragovala v

dlrazu na praktické vyucovani, spolupraci se zaméstnavateli a vytvareni prilezitosti, ve kterych mohou

Zaci své dovednosti ovéfovat v realném prostredi.

Vyraznou soucasti roku byla odborna reprezentace skoly v gastronomickych soutézich, véetné

celostatniho Makro Gastro Cupu 2026, a pokraCovani programu Erasmus+ v Italii. Tyto aktivity posiluji
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nejen odbornou pfipravenost zaka, ale také jejich samostatnost, odpovédnost, schopnost tymové prace a

hrdost na Skolu.

Skola zaroveri dlouhodobé rozviji podporu zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Individualni
pristup, mensi tfidni kolektivy, prace specialnich pedagogu a asistentl a prakticky orientované vzdélavani

vytvareji prostiedi, ve kterém mohou tito zaci dosahovat skuteénych vzdélavacich i osobnich uspécha.

Vyznamnym rozvojovym krokem byla pfiprava a zahajeni rekonstrukce nové cvi¢né kuchyné. Investice do
modernich odbornych technologii ma v nasledujicim obdobi dale posilit propojeni 8koly s aktualni

gastronomickou praxi a zvysit kvalitu pfipravy zaka.

Celkové shrnuti: Skolni rok 2025/2026 potvrdil, Ze Stfedni $kola gastronomie a obchodu Zlin je stabilni,
aktivni a odborné vyraznou Skolou, ktera dokaze spojovat tradici s moderni gastronomii, vysoké odborné
naroky s individualni podporou a regionalni ptsobeni s mezinarodnimi zkusenostmi. Rozsah realizovanych
soutézi, odbornych kurzl, exkurzi, preventivnich programu, zahrani¢nich mobilit a partnerskych aktivit
doklada vysokou miru zapojeni zakl i zaméstnanct Skoly. Vyraznou silnou strankou zlstava také podpora

zakl se SVP a jejich aktivni zapojovani do odborného, sportovniho a spoleCenského zivota Skoly.

Stredni skola
gastronomie -
a obchodu Zn
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Datum zpracovani zpravy: 15.10.2026
Projednano skolskou radou dne: 21.10.2026

Mgr. Petr Uredniéek
feditel Skoly
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Priloha c. 1

Vykaz pro skolni rok 2025/2026

* Zobrazuji uzavieny vykaz.
Zakladni udaje

Vykaz vyplnil:

Mgr. Marcela Studena

IC organizace:

545121

Nazev organizace:

Stiedni skola gastronomie a obchodu Zlin
Reditel/ka (Statutirni zastupce):
Mgr. Petr Utedniek

Adresa:

Univerzitni

Misto:

Zlin

PSC:

76001

Kraj:

Zlinsky kraj

Ziizovatel:

Kraj

Cast 1: Skola a jeji preventivni program

1) M4 vase S§kola pisemné vytvoreny vlastni preventivni program Skoly?

Ne (pfejit na otazku 5)

2) Na zakladé ¢eho je preventivni program Skoly vypracovavan?

- Diskuzi s vedenim Skoly a ucitelskym sborem

- Analyzy aktudlni situace Skoly

- Sledovéani vyskytu rizikového chovani na Skole v uplynulém Skolnim roce

- Evaluaci (zhodnoceni) jednotlivych realizovanych aktivit v uplynulém Skolnim roce

3) Identifikovali jste p¥i pripravé preventivniho programu $koly néjaké specifické rizikové faktory
vasi Skoly?

Ne

4) Stanovuje preventivni program Skoly cile, které jsou konkrétni, méritelné, dosazitelné, realistické a
casové ohranicené?

Castednd

5) Jaci dalsi specialisté, mimo Skolniho metodika prevence, piisobi pFimo na vasi §kole:

- Vychovny poradce

- Asistent pedagoga
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6) Kolik vyucovacich hodin je za mésic vénovano tridnickym hodindm v jedné tridé (primérné za
celou §kolu)?

1

7) Jaka témata prevazuji pri tfidnickych hodinach na vasi Skole?

- Préce se vztahy ve tfid¢ (oteviena diskuse o vztazich, feSeni problémi mezi zaky)

- Préce s pravidly a feSeni problému tiidy (otevirani témat dulezitych pro tfidu, vyjasnovani pravidel
chovani, péce o individualni spokojenost zaki)

8) Uved'te pocet tiid a zaka vasi Skoly v jednotlivych ro€nicich:

Pocet tfidPocet zaku
1. roénik SS / kvinta 6 115
2. roénik SS / sexta 7 105
3. roénik SS / septima 6 101
4. roénik SS / oktava 1 24
dalsi pripadné roéniky (VOS, atd.)2 44
Suma radku 22 389

Cast 2: Skolni metodik prevence

Skolni metodik prevence €. 1
1) Jméno a prijmeni Skolniho metodika prevence:
Mgr. Magda Trcalova

2) Kolik let celkem Vy osobné vykonavate funkci Skolniho metodika prevence?
1

3) Zastavate Vy osobné na vasi $kole, mimo §kolniho metodika prevence, také néjaké dalsi funkce?
- Ano, tfidni ucitel/ka

4) Mate ukoncené akreditované studium k vykonu specializovanych ¢innosti pro $kolni metodiky
prevence podle § 9 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.?
Ano

5) Poskytuje Vam Skola za vykon funkce $kolniho metodika prevence néjaké finan¢ni ohodnoceni?
Ano, formou ptiplatku podle Zakoniku prace ve vysi 1 000 az 2 000 K¢ mésicné

6) Absolvoval/a jste v poslednich tfech letech néjaké akreditované vzdélavaci kurzy, seminare,
konference ¢i vycviky k tématu primarni prevence rizikového chovani (kromé specializa¢niho
studia)?

Ano, v celkovém rozsahu do 16 hodin

7) Ve kterych oblastech primarni prevence rizikového chovani byste mél/a zajem se aktualné
vzdélavat?

- Prevence kybersikany

8) Mate jako Skolni metodik prevence externi odbornou supervizi?

Ne, ale madm o ni z4jem

9) Vénujete se v roli Skolniho metodika prevence nasledujicim ¢innostem? Pokud ano, zkuste
odhadnout, kolik hodin prace primérné za kalendarni mésic Vam dané ¢innosti zaberou.
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Pocet
hodin
Koordinace tvorby preventivniho programu skoly a jeho evaluace 2
Osobni participace na realizaci preventivnich aktivit Skoly (podileni se na pfimé praci se zaky pfi >
preventivnich aktivitach)
Metodické vedeni pedagogickych pracovnik( $koly v oblasti prevence rizikového chovani. 1
Individualni prace s zaky (v€etné prace s malymi skupinami zakul) s potencialem k rozvoji b
rizikového chovani
ZajisStovani spoluprace Skoly s organy statni spravy a samospravy, policii, organy socialné- 1
pravni ochrany déti, nestatnimi organizacemi pasobicimi v oblasti prevence atd.
\Vedeni pisemnych zdznamu vSeho druhu 2
Komunikace se zakonnymi zastupci (rodici) 4
Ugast na pracovnich seminafich kraje, obce, PPP atd., setkavani se za uéelem metodického >
vedeni ze strany pedagogicko-psychologické poradny
\Vzdélavani a rozvoj v oblasti primarni prevence rizikového chovani 1
Suma radku 17

10) Strué¢né uved’te, co byste aktualné nejvice potieboval/a ke zvySeni kvality vaSi prace pri
vykonavani funkce $kolniho metodika prevence:

Potieba sniZeni tivazku (viz. vychovny poradce) s ohledem na ¢asovou naro¢nost prace (problémy je nutno
resit okamzit¢ béhem Skolniho dne).

Skolni metodik prevence €. 2
1) Jméno a prijmeni Skolniho metodika prevence:
Mgr. Marcela Studena

2) Kolik let celkem Vy osobné vykonavate funkci §kolniho metodika prevence?
16

3) Zastavate Vy osobné na vasi $kole, mimo §kolniho metodika prevence, také néjaké dalsi funkce?
- Ano, tfidni ucitel/ka

4) Mate ukoncené akreditované studium k vykonu specializovanych ¢innosti pro $kolni metodiky
prevence podle § 9 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.?

Ano

5) Poskytuje Vam §kola za vykon funkce Skolniho metodika prevence néjaké finan¢ni ohodnoceni?
Ano, formou pfiiplatku podle Zakoniku prace ve vysi 1 000 az 2 000 K¢ mésicné

6) Absolvoval/a jste v poslednich tfech letech néjaké akreditované vzdélavaci kurzy, seminare,
konference ¢i vycviky k tématu primarni prevence rizikového chovani (kromé specializa¢niho
studia)?

Ano, v celkovém rozsahu do 16 hodin

7) Ve kterych oblastech primarni prevence rizikového chovani byste mél/a zajem se aktualné
vzdélavat?

- Prevence duSevnich onemocnéni a psychickych problémi

Stfedni Skola gastronomie a obchodu Zlin | Vyroéni zprava 2025/2026 | strana 35z 43



8) Mate jako $kolni metodik prevence externi odbornou supervizi?
Ne, ale mam o ni zajem

9) Vénujete se v roli Skolniho metodika prevence nasledujicim ¢innostem? Pokud ano, zkuste

odhadnout, kolik hodin prace primérné za kalendarni mésic Vam dané ¢innosti zaberou.

Pocet
hodin
Koordinace tvorby preventivniho programu skoly a jeho evaluace 2
Osobni participace na realizaci preventivnich aktivit Skoly (podileni se na pfimé praci se zaky pfi >
preventivnich aktivitach)
Metodické vedeni pedagogickych pracovnik( $koly v oblasti prevence rizikového chovani. 1
Individualni prace s zaky (v€etné prace s malymi skupinami zakul) s potencialem k rozvoji >
rizikového chovani
Zajistovani spoluprace skoly s organy statni spravy a samospravy, policii, organy socialné- 1
pravni ochrany déti, nestatnimi organizacemi pusobicimi v oblasti prevence atd.
\Vedeni pisemnych zadznamu vSeho druhu
Komunikace se zakonnymi zastupci (rodici) 4
Ugast na pracovnich seminafich kraje, obce, PPP atd., setkavani se za u¢elem metodického >
vedeni ze strany pedagogicko-psychologické poradny
\Vzdélavani a rozvoj v oblasti primarni prevence rizikového chovani 1
Suma radku 17

10) Stru¢né uved’te, co byste aktualné nejvice potieboval/a ke zvySeni kvality vasi prace pri
vykonavani funkce Skolniho metodika prevence:

Potieba sniZeni uvazku (viz. vychovny poradce) s ohledem na ¢asovou naroc¢nost ( problémy je nutno fesit

okamzité béhem Skolniho dne).

1) V této Easti je cilem zmapovat, kolik hodin specifické prevence je détem poskytovano pr.
Skoly v ramci vyuky v jednotlivych roénicich.

acovniky

Pro Skolni rok 2025/2026 jsme na zakladé vasich zpétnych vazeb tabulku zjednodusili. Nové jsou

typy rizikového chovani rozdéleny do 8 oblasti.
A co se ¢asové dotace tyce, na vybér jsou tfi moznosti:

e a)NE
b) ANO, 1-2 hodiny (pro tfidu za Skolni rok)

c) ANO, vice nez 2 hodiny (pro tfidu za Skolni rok)

1.r.88/|2.r.8S/| 3.r.8S/ | 4.r.SS/ | ..
. . . dalsi...
kvinta sexta septima oktava
Prevence Sikany, kyberSikany a projevu agrese
(mezilidské vztahy) ©) ©) ©) °) )
Prevence uzivani navykovych latek c) c) c) c) a)
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1.r.8S/|2.r.8S/| 3.r.SS/ | 4.r.SS/ -
: . . dalsi.
kvinta sexta septima oktava
Prevence anslostnlho chovani na digitalnich b) 0) b) b) b)
technologiich
Pr%venc,:e dusevr’nch onemocnéni a podpora b) b) b) b) b)
dusevniho zdravi
Prevence rizikového chovani v dopravé a ve sportu
N . C b) a) a) a) a)
(napf. adrenalinové aktivity)
Prevence prfedsudecného jednani (napf.
extremismus, rasismus, homofobie, sekty) °) ©) ©) °) b)
Prevence rizikového sexualniho chovani b) b) c) b) b)
DalSi specificka prevence (napf. prevence
La8kolactvi, vandalismu, kriminglniho chovani, ...} |© c) ¢) ¢) ¢)

Cast 4: Specificka prevence realizovana v samostatnych preventivnich aktivitach a programech
Program 1 - Jiné

1) Nazev poskytovatele programu:

Doplijici text: Salesiansky klub mladeze, Dim Ignéce Stuchlého, Frystak

2) Nazev programu:

Orientacni dny

3) Urovei programu:
Vseobecna primarni prevence

4) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy prace:
- Interaktivni skupinova diskuse

- Zazitkovy program

- Néacvik a trénink dovednosti

5-a) Pro vSeobecnou a selektivni prevenci: oznacte tridy, kde byl tento program realizovan, a
doplnte pocet vyuéovacich hodin, které timto programem tfidy celkové stravily.

Pocet tfidPocet hodin
1. roénik SS / kvinta 5 20
2. roénik SS / sexta 0 0
3. roénik SS / septima 0 0
0
0

4. roénik SS / oktava 0
dal$i pfipadné rogniky (VOS, atd.) 0
Suma radku 5 20

5-b) Pro indikovanou prevenci: vypliite pocet Zaku, ktefi se ucastnili programi indikované prevence.

6) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméren.
- Prevence Sikany a projevu agrese

- Prevence zaskolactvi

- Prevence rasismu a xenofobie
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- Prevence uzivani tabaku
- Prevence uzivani alkoholu
- Prevence kriminalniho chovani

7) Jak byla vaSe §kola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena

Program 2 - Jiné
1) Nazev poskytovatele programu:
Doplnujici text: Eticka a charakterova vychova, z.1.

2) Nazev programu:
Jak prekonavat tézkosti

3) Uroveri programu:
Vseobecna primarni prevence

4) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy prace:
- Interaktivni skupinova diskuse

5-a) Pro vSeobecnou a selektivni prevenci: oznacte tridy, kde byl tento program realizovan, a
doplnte pocet vyuéovacich hodin, které timto programem tfidy celkové stravily.

Pocet tfidPocet hodin
1. roénik SS / kvinta 3 90
2. roénik SS / sexta 0 0
3. roénik SS / septima 0 0
0
0

4. roénik SS / oktava 0
dal$i pfipadné rogniky (VOS, atd.) 0
Suma radku 3 90

5-b) Pro indikovanou prevenci: vypliite pocet Zaku, ktefi se ucastnili programi indikované prevence.
6) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméren.
- Prevence Sikany a projevu agrese

- Prevence kybersikany

- Prevence zaSkoléctvi

- Prevence rasismu a xenofobie

- Prevence plisobeni sekt a extrémistickych ndbozenskych smért

- Prevence rizikového sexuéalniho chovani

- Prevence uzivani dalSich navykovych latek

- Prevence kriminalniho chovani

- Prevence duSevnich onemocnéni a psychickych problémi

7) Jak byla vaSe §kola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena

Program 3 - Jiné
1) Nazev poskytovatele programu:

Doplnujici text: Eticka a charakterova vychova, z.u.
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2) Nazev programu:
Poruchy pfijmu potravy

3) Uroveii programu:
Vseobecna primarni prevence

4) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy prace:
- Interaktivni skupinova diskuse

5-a) Pro vSeobecnou a selektivni prevenci: oznacte tridy, kde byl tento program realizovan, a
dopliite pocet vyucovacich hodin, které timto programem tfidy celkové stravily.

Pocet tfidPocet hodin
1. roénik SS / kvinta 3 90
2. roénik SS/ sexta 3 80
3. roénik SS / septima 0 0
4. ro¢nik SS / oktava 0 0
dal$i pfipadné ro¢niky (VOS, atd.)|0 0
Suma radka 6 170

5-b) Pro indikovanou prevenci: vypliite pocet Zakii, kteri se ucastnili programii indikované prevence.

6) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméren.
- Prevence poruch piijmu potravy
- Prevence dusevnich onemocnéni a psychickych probléma

7) Jak byla vase Skola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena

1) Nazev poskytovatele programu:
Doplijici text: Eticka a charakterova vychova, z.0.

2) Nazev programu:
Fake news

3) Urovei programu:
Vseobecna primarni prevence

4) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy prace:
- Interaktivni skupinova diskuse

5-a) Pro vSeobecnou a selektivni prevenci: oznacte tridy, kde byl tento program realizovan, a
doplnte pocet vyuéovacich hodin, které timto programem tfidy celkové stravily.

Pocet tfidPocet hodin
1. roénik SS / kvinta 90
2. roénik SS / sexta 3 80
3. roénik SS / septima 3 80
0
0

w

4. roénik SS / oktava 0
dal$i pfipadné rogniky (VOS, atd.) 0
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Pocet tiidPocet hodin

Suma Fadku 9 250

5-b) Pro indikovanou prevenci: vypliite pocet Zaku, ktefi se ucastnili programii indikované prevence.
6) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméien.

- Prevence kriminalniho chovani

- Prevence duSevnich onemocnéni a psychickych problémi

7) Jak byla vase $kola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena

Program 5 - Jiné

1) Nazev poskytovatele programu:
Doplnujici text: TEPP Company

2) Nazev programu:

Zdravy zivotni styl

3) Uroveii programu:

Vseobecnd primarni prevence

4) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy prace:
- Pfednaska, prezentace informaci

- Zazitkovy program

- Nécvik a trénink dovednosti

5-a) Pro vSeobecnou a selektivni prevenci: oznacte tridy, kde byl tento program realizovan, a
dopliite pocet vyucovacich hodin, které timto programem tfridy celkové stravily.

Pocet tfidPocet hodin
1. roénik SS / kvinta 6 3
2. roénik SS / sexta 7 3
3. roénik SS / septima 6 3
4. roénik SS / oktava 1 3
dal$i pfipadné roéniky (VOS, atd.)|2 3
Suma radku 22 15

5-b) Pro indikovanou prevenci: vypliite pocet Zaki, ktefFi se ucastnili programii indikované prevence.

6) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméren.

- Prevence uZivani tabaku

- Prevence uzivani alkoholu

- Prevence uzivani dalSich navykovych latek

- Prevence zavislostniho chovani pro nelatkové zavislosti (hazard, pocitacové hry apod.)
- Prevence poruch ptijmu potravy

- Prevence dusevnich onemocnéni a psychickych problému

7) Jak byla vase Skola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena
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Cast 5: Prace s dalsimi cilovymi skupinami — pedagogicti pracovnici $koly

Aktivita 1 - Seznameni kolegli s preventivnim programem
1) Uved’te strucny popis aktivity.
Seznameni kolegli s preventivnim programem

2) Odhadnéte ¢asovou dotaci vénovanou této aktivité.
6

Aktivita 2 - Nabidka aktivit pro praci tfidniho ucitele v...
1) Uved’te strucny popis aktivity.

Nabidka aktivit pro praci tfidniho ucitele v ramci tfidnickych hodin.

2) Odhadnéte ¢asovou dotaci vénovanou této aktivité.
5

Aktivita 3 - Pfrednaska pro pracovniky skoly - Wellbeeing.
1) Uved’te struc¢ny popis aktivity.

Ptednaska pro pracovniky skoly - Wellbeeing.

2) Odhadnéte ¢asovou dotaci vénovanou této aktivité.
3

Aktivita 4 - Teambuilding ve Velkych Karlovicich v ptipravn...
1) Uved’te strucny popis aktivity.
Teambuilding ve Velkych Karlovicich v pfipravném tydnu.

2) Odhadnéte ¢asovou dotaci vénovanou této aktivité.
24

Cast 6: Prace s dalimi cilovymi skupinami — rodice a ostatni

Aktivita 1 - Seznameni rodicti s preventivnim programem ass...
1) Uved’te stru¢ny popis aktivity.

Seznameni rodici s preventivnim programem a s planovanymi aktivitami pro dany Skolni rok.

2) Odhadnéte ¢asovou dotaci vénovanou této aktivité.
3

Cast 7: Vyskyt rizikového chovani

1) Do nasledujici tabulky uvedte ke kazdému jevu pocet zakd/studentti vasi Skoly, u nichz se dany

problém v pribéhu jednoho Skolniho roku objevil ¢i objevuje.

(poCet pfipadu, nikoliv pocet zaku)

1.r.85/(2.r.85|3.r.8S/ |4.r.SS/|, ... | Suma
. - . dalsi... o
kvinta |/ sexta | septima | oktava sloupcu
Spatné vztahy mezi zaky 3 3 7 0 o s
(pocet pfipadu, nikoliv poCet zaku)
\Vylou€eni urcitych jedincu z kolektivu,
ostrakizace 0 0 0 0 0 0
(pocet pfipadu, nikoliv pocet zaku)
Pfipady opakovaného zamérného psychického i
fyzického ublizovani 1 0 1 0 0 2
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1.1.88/[2.r.SS| 3.1r.SS/ (4.r.SS/|, ... | Suma
. . h dalsi... .
kvinta |/ sexta| septima | oktava sloupcu
PFipady vyuziti elektronickych prostfedkd (napf.
mobilni telefon, socialni sité) k opakovanému 1 1 3 0 0 5
zamérnému psychickému ubliZzovani
(pocet pfipadu, nikoliv pocet zaku)
PrOJvevy E:\Slsrpu g xgnofot?le o 0 0 0 0 0 0
(pocet pfipadu, nikoliv po€et zaku)
Slovni &i fyzické utoky na pracovniky skoly 1 b 5 0 0 8
(vyskyt u poctu zaku)
Zaskolactvi
(vyskyt U poctu Zaki) 6 ’ 12 0 S
Podezfeni na skryté zaskolactvi (zaskolactvi s
védomim rodicu) 0 0 0 0 0 0
(vyskyt u poctu zaku)
Rizikové chovani ve sportu, rizikové pohyboveée
aktivity, extrémni sporty atd. 0 0 0 0 0 0
(vyskyt u poctu zaku)
Rizikové chovani v dopravé 0 0 0 0 0 0
(vyskyt u poctu zaku)
Rizikové sexualni chovani a nevhodné projevy
sexuality 0 1 0 0 0 1
(vyskyt u poctu zaku)
Poruchy pfijmu potravy 0 0 0 0 0 0
(vyskyt u poctu zaku)
Sebeposkozovani a autoagrese 0 1 0 0 0 1
(vyskyt u poctu zaku)
Kriminalni chovani - pfestupky, provinéni,
trestné Ciny 0 2 1 0 0 3
(vyskyt u poctu zaku)
Zanedbavani, zneuzivani i tyrani ditéte 0 0 0 0 0 0
(vyskyt u poctu zaku)
Uzivani* tabaku
(vyskyt u poctu zaku)
*Pod termin ,uzivani“ zahrnujeme uZziti 1 2 2 0 0 5
opakované i jednorazové, experimentovani s
latkou atd.
Uzivani* alkoholu
(vyskyt u poctu zaku) 0 1 0 0 0 1
Uzivani* konopnych latek (napf. marihuana,
hasis) 1 1 0 0 0 2

(vyskyt u poctu zaku)
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1.r.8S/[2.r.85| 3.r.8S/ |4.r.SS/|, ,.. | Suma
. . . dalsi... o
kvinta |/ sexta| septima | oktava sloupcu

Uzivani* dalSich navykovych latek (napf. extaze,
pervitin atd.) 0 1 2 0 0 3
(vyskyt u poctu zaku)

Zavislostni chovani pro nelatkové zavislosti

(hazard, pocitacové hry apod.) 0 0 0 0 0 0
(vyskyt u poctu zaku)
Suma radku 14 22 28 0 0 64

Cast 8: Vyhodnoceni (evaluace) preventivnich aktivit $koly

1) Do jaké miry se Vam podarilo naplnit cile stanovené v preventivhim programu Skoly?

2 - stanovené cile se spiSe podafilo naplnit

2) Co se Vam béhem Skolniho roku v souvislosti s prevenci rizikového chovani obzvlasté podafrilo a
diky ¢emu?

V mésici listopadu se Zaci E a H,L obrli zGi¢astnili Orienta¢nich dnt ve Fry$tadku v Domé Ignace Stuchlého.
Spolecné stravené dny tfidnich kolektivli mély za cil posilit vztahy Zaki a zajistit bezpe¢né klima ve Skole.
Tuto akci pofada kazdoro&né. Zaci i pedagogové jsou s jeji irovni vzdy spokojeni. V leto$nim $kolnim roce
jsme navazali na program Mgr. Sedénky z organizace Eticka a charakterova vychova, z.1., ktery letos
realizoval worshopy na téma Poruchy piijmu potravy, Fake news a Jak zvladat t€Zkosti. Na lofisky rok jsme
navazali také preventivnim programem organizace TEPP COMPANY, ktery byl zaméfeny na zdravy
zivotni styl. Zaky i pedagogy opét velmi zaujala zejména prakticka ¢ast zaméfend na porozuméni vyznamu
pohybové aktivity pro zdravi, praktické tipy pro zatfazeni cviceni do bézného Zivota, vyzivani aktivacni a
relaxacéni techniky prispivajici k dusevni pohod¢ i osvojeni zakladnich pohybovych vzorct vyskytujicich se
v kazdodennich ¢innostech. Tento Skolni rok opét vedeni Skoly zorganizovalo pro své zaméstnance
teambuilding ve Velkych Karlovicich. Tato akce ma vZdy pozitivni vliv na klima celé Skoly.

3) Co byste radi v souvislosti s prevenci rizikového chovani na vasi §kole v priStim $kolnim roce
zlepsili ¢i zménili?

Nasi snahou je nadale zafazovani modernich preventivnich programu s aktualni problematikou.
Komunikace mezi $kolou a zakonnymi zastupci zlistava pro nas stale prioritou, proto na ni budeme stale
usilovné pracovat formou vzdélavani pedagogi v této oblasti.
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