¥ Stiedni Skola
J gastronomie
" aobchodu Zlin

Stredni skola gastronomie a obchodu
Zlin

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly
za Skolni rok 2024/2025

zpracovana podle § 10 vyhlasky ¢. 15/2005 Sb.,
kterou se stanovi nélezitosti dlouhodobych zamérd, vyroénich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly

Schvaleno Skolskou radou: 1. fijna 2025
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1. Nazev skoly:
Stfedni Skola gastronomie a obchodu Zlin

Sidlo:
Univerzitni 3015, 760 01 Zlin

Forma hospodareni:
pfispévkova organizace

ICO:
0054 51 21

120:
107 870479

Identifikator zafizeni:
600 014 461

Kontaktni tel., fax.:
577 210084,577 210283,577 210 606

E-mail feditele:
urednicek@gaozl.cz

Prezentace Skoly:
www.gaozl.cz

2. Zrizovatel skoly:
Zlinsky kraj se sidlem ve Zliné

Adresa zfizovatele:
tf. T. Bati 3792, 761 90 Zlin

3. Jméno feditele Skoly:
Mgr. Petr Urednigek (od 1. 8.2018)

Jméno statutarniho zastupce reditele:
Ing. Michaela Michalicova
Mgr. Jitka Borutikova od 1.5.2025

Jméno pracovniki pro informace:
e Mgr. Ing. Juréikova - za oblast teoret. vyucovani E, C obort
e Mgr. Jitka Bofutikova —za oblast E, C 0od 1.12.2024
¢ Ing. Michalicova - za oblast teoret. vyucovani zakd H, L obort
e Mgr. Zbofilova - za oblast praktického vyucovani H, L, E obort

e Dana Nesrstova - za oblast ekonomicko-provozni


http://www.gaozl.cz/

¥ Stredni Skola
9 gastronomie
" aobchodu Zlin

4. Datum zfizeni Skoly:

1. z&Fi 1990

5. Datum zafrazeni do sité:
20.6. 1996, ¢.j. 1654/96-74-99 Rozhodnuti o zafazeni

Posledni aktualizace:
Rozhodnuti ve véci zapisu do rejstfiku: 11. 2. 2013, ¢&.j. 7978/2013

6. Celkova kapacita Skoly dle zafazeni Skoly do rejstfiku:
600 zak

7. Vsechny druhy a typy Skol a Skolskych zafizeni, které Skola sdruzuje:

< Pocet trid Pocet zakti k 30. 9. Y s wsro -
Typ SS (24/25) 2024 Pocet zaku na tridu (24/25)
SSasou 12 293 24,4
ou 9 73 8,1
PS 2 15 7,5
Celkem 23 381 16,6
8. Rada skoly zfizena: ANO
9. Nadacni fond Stfedni Skoly gastronomie a obchodu Zlin zfizen: ANO
10. Mimoskolni obéanskeé sdruzeni - spolek pfi Skole: NE

11. Pfedpoklady dalSiho vyvoje Skoly, navrhy na feSeni pro zfizovatele:

Stfedni Skola gastronomie a obchodu Zlin plsobi ve Zlinském regionu nepfetrzité od roku 1958 a
dlouhodobé se fadi mezi stabilni instituce odborného vzdélavani. Skola si zachovala vérnost
tradi¢nim oborlim, které i v soucasnosti z(istavaji vysoce zadané na trhu prace.

Strategické smeéry rozvoje:

e Modernizace vzdélavaci nabidky
Nosnym zakladem z(stavaji tfileté H obory, zaroven vSak Skola systematicky posiluje
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Ctyfleté L obory zakon¢ené maturitni zkouskou, které reaguji na rostouci poptavku

zaméstnavatell po kvalifikovanych pracovnicich s vy$si odbornou pfipravou.

e Nastavbové studium Skola nadale podporuje denni nastavbové studium pro absolventy
ucebnich obor(, které jim umoznuje ziskat maturitni vzdélani a lepsi uplatnéni na trhu
prace.

¢ Podpora zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami E a C obory zlstavaji nedilnou
soucasti vzdélavaci nabidky. Vyuka probiha v mensich tfidach a je podpofena asistenty
pedagoga a specialnimi pedagogy, coz odpovida trendu inkluzivniho vzdélavani.

o Digitalizace a inovace vyuky Skola rozviji moderni metody vyuky (interaktivni
technologie, e-learning, online komunikace) a planuje investice do digitalnich u¢eben a
vybaveni.

¢ Mezinarodni spoluprace rozvoj programU Erasmus+ a dalSich partnerskych projektd
umoziuje zakam i uéitelm ziskat cenné zkusenosti ze zahranici.

e Udrzitelnost a environmentalni vzdélavani dlraz na ekologické chovani, energetické
uspory, vyuzivani lokalnich surovin a zapojeni Zakl do environmentalnich projektu.

e Propojenis praxi azaméstnavateli
Skola bude i naddle posilovat spolupraci s vyznamnymi regionalnimi podniky a
institucemi, aby Z4aci ziskavali praxi v realném prostfedi a snadnéji nachazeli uplatnéni
po studiu.

Piehled obort vzdélani

1. Vyucované obory

Vyucované obory ve Sk. Koéd oboru Denni studium Denni studium tspésné

roce 2024/2025 KKOV pocet k 30. 9. ukonéilo (ZZ, MZ)
2024 (zaka)

Kuchar - ¢isnik, odb. 65-51-H/01 148 35

zaméieni: K, C, KC [3lety; 1.—

3. rocnik]

Gastronomie, odborné 65-41-L/01 101 15

zameéreni: Gastronomie s
hotelovym provozem [4lety;

1.-4. ro¢nik]

Gastronomie [2lety; 1.-2. 65-41-L/51 44 5
ro¢nik] NS

Zednické prace [3lety; 1.-2. 36-67-E/01 0 0
roc¢nik]

Stravovaci a ubytovaci 65-51-E/01 25 4

sluzby [3lety; 1.-3. rocnik]

Prodavacské prace [3lety; 66-51-E/01 28 7
1.=3. ro¢nik]
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PeCovatelské sluzby [3lety; 75-41-E/01 20 3
1.-2. ro¢nik]

Prakticka Skola dvouleta 78-62-C/02 15 3
[2lety; 1.-2. roCnik]

Celkem zaku: 381
Celkem uspésné ukoncilo: 72

2. Zpusob zabezpeceni vyuky zaku

o Teoreticka vyuka obor( H, L, C a E probihala v hlavni budové $koly na ulici Univerzitni ¢.
3015.

Souhrn pocétu pracovist praktického vyucovani (2024/2025)
e a)Provozni pracovisté: 9
e b)Provozni pracovisté prefazovaciho planu:
o hotely: 7
o restaurace: 22

o dalSi partnefi: 3
Celkem: 32

e c)Vlastni pracovisté Skoly: 3

o d)Soukromé SPV pracovisteé: 1

Ramcovy popis personalniho zabezpeceni cinnosti Skoly
1. Udaje o nepedagogickych pracovnicich skoly

Zastavané pracovni pozice:
vedouci pro ekonomiku a provoz, financni referent, ucetni, spisovy pracovnik, studijni referent,
pracovnice uklidu, ICT technik, technicky pracovnik, GDPR referent

Skolni rok: 2024/2025
e pocet fyzickych osob: 11

e podet pfepocétenych pracovnikd: 10,75

2. Udaje o pedagogickych pracovnicich $koly

Zastavané pracovni pozice:
asistent pedagoga, metodik ICT, feditel, Skolni metodik prevence, ucitel odborného vycviku,
Skolni koordinator prevence, Skolni koordinator environmentalniho vzdélavani, ucitel odbornych
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predmétd, ucitel praktickych cviceni, ucitel vSeobecné vzdélavacich pfedmeétd, vychovny
poradce, zastupce feditele pro praktickou vyuku, zastupce feditele pro teoretickou vyuku

Skolni rok: 2024/2025
e pocet fyzickych osob: 47

e pocet prepoctenych pracovnikd: 41,46

Udaje o prijimacim Fizeni

Zaci prihlaseni a pfijati ke studiu H, L, E a C obort pro $kolni rok 2025/2026

K6d oboru Nszev oboru Dteltl;.a Dtru; Prihlaseno | Prijatych k
studia| studia (1.kolo) |31.8.2025
Swvyuénim
65-41-L/01 Gastronomie 4 roky llstem_a 80 30
maturitou
(SVsMZ)
Gastronomie
65-41-L/51 (nastavbové 2 roky |SVsMZ 44 30
studium)
Svyuénim
65-51-H/01 Kuchar - ¢isnik 3roky |listem 185 57
(SVsVL)
36-57-E/01 |hautskea 3roky |SVsVL 0 0
natéracské prace
36-64-E/01 Tesarské prace 3roky | SVsVL 0 0
36-67-E/01 Zednické prace 3roky | SVsVL 0 0
65-51-E/01 |ovavovacia 3roky |SVsVL 16 12
ubytovaci sluzby
66-51-E/01 Prodavacské prace |3roky |SVsVL 14 7
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby |3 roky | SVsVL 11 4
78-62-C/02 | Fraktickaskola 2 roky | SV 4 5
dvouleta

Celkem pfihlasenych zaku: 354
Celkem pfrijatych zaka: 145
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Celkovy prospéch zakt ve skole k 31. 8. 2025

P B0 P el . .
Obcovr .. Pocet zaku rospe ?S, Prospélo Neprospélo
vzdélani vyznamenanim

H, L 266 15 225 26

E,C 83 28 52 3
celkem 349 43 277 29
Poznamky:

Celkoveé prospélo 91,7 % 24k, neprospélo 8,3 %.

Vyznamenani ziskalo 43 zak(, cozZ je 12,3 % vSech.

Obory E, C dosahly vyrazné lepsi Uspésnosti (96,4 %), vySSi podil vyznamenani (33,7 %)

ev v

Obory H, L maji nizsi ispésnost (90,2 %), malo vyznamenani (5,6 %) a vysSi podil
neuspésnych (9,8 %).

Prehled hodnoceni maturitnich zkousek (fadny termin)
2024/2025

Pocet
zakav
poslednim
ro¢niku

Prospélo s

vyznamenanim

Prospélo

Neprospélo

Nezucastnilo
se

Opravny
termin

Nahradni
termin

37

18

16

16

Poznamky:

e 737 maturant( prospélo 20 zakd (18 + 2) v Fadném terminu, cozZ je 54 %.

e 16 neprospélo a 1 se nezucastnil maturit (v fadném terminu).

e Celkem tedy 17 Zakd bude muset vyuzit opravny nebo nahradni termin.
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Hodnoceni zavéreénych zkousek (ZZ) - fradny termin 2024/2025

Poéet | Prospélo s Opravny | Nahradni | Odstoupilo /
Obory 5 4k P ., . |Prospélo | Neprospélo | termin |termin prodlouzeni /
zaku |vyznamenanim 77 77 opak. rog.
H
36 5 30 1 1 0 0
obory
E
, C 22 10 7 0 0 0 5
obory
H obory

e Celkem zaka: 36

e Prospélo celkem: 35 (97 %)
o ztohosvyznamenanim:5 (14 %)
o prospélo: 30 (83 %)

e Neprospélo: 1 (3 %)

e Opravny termin ZZ: 1 (3 %)

e NahradniterminZZ: 0

e Odstoupilo/ prodlouzeni/ opakovaniroéniku: 0

E, C obory
e Celkem zaku: 22
e Prospélo celkem: 17 (77 %)
o ztoho svyznamenanim: 10 (45 %)
o prospélo: 7 (32 %)
e Neprospélo: 0
e OpravnyterminZZ: 0
o NahradniterminZZ: 0
e Odstoupilo / prodlouzeni / opakovaniroéniku: 5 (23 %)

Shrnuti: V E a C oborech uspéli vSichni zaci, ktefi k zavérecné zkousce nastoupili, nicméné 5
74kl (23 %) bylo vedeno jako odstoupeni, prodlouzeni ¢i opakovani rocniku.

Celkovy souhrn

e Celkem zaku: 58
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Prospélo celkem: 52 (90 %)
o svyznamenanim: 15 (26 %)

o prospélo: 37 (64 %)

Neprospélo: 1 (2 %)

Odstoupilo / prodlouzeni / opakovani: 5 (9 %)

Hodnoceni chovani

Snizeny stupen I. pololeti Il. pololeti
2 - uspokojivé 8 3

3 - neuspokojivé 7 5

Pochvaly, napomenuti a dtitky

. 1. l. 3. .

Typ / obdobi Gtvrtleti | pololeti | étvrtleti Il pololeti
PTU (pochvala tfidniho 15 56 4 53
ucitele)

IS’R SS (pochvala feditele 3 16 8 10
Skoly)

NTU (napomenuti 11 2 5 8
tfidniho ucitele)

D:I"U (dUtka tfidniho 5 20 5 13
ucitele)

I?R SS (dutka reditele 9 3 0 9
Skoly)
Shrnuti:

e Celkem bylo udéleno 165 pochval a 83 napomenuti ¢i dutek.

e Pochvaly jednoznacné prevladaji (témér dvojnasobek oproti kazefiskym opatfenim),
coz potvrzuje pozitivni klima Skoly.

e Nejvice ocenéni (pochval tfidniho ucitele i feditele) bylo udéleno ve 2. pololeti — celkem
68 PTUa18 PR SS.

¢ Nejvice dlitek bylo v 1. pololeti (20 DTU).
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Skolni rok 2024/2025

Pocty zameskanych hodin a neomluvenych hodin

celkem neomluvenych hodin celkem
I. pololeti 34816 955
. pololeti 31058 419
za Skolni rok 65874 1374

Celkem za rok: 65 874 neomluvenych hodin.

Trend: ve 2. pololeti bylo 0 3 758 hodin méné nezv 1.

pololeti (pokles o cca 10,8 %).

Podminéné vylouceni, vylouceni ze vzdélavani, zanechani vzdélavani

(ze strany skoly)

vzdalavani (skolou)

Druh opatieni pocet celkem Na zaky %
podminéne 9 2,58
vylouceni

zanechani 1 0,28

-

Udaje o vzdélavani zakd se zdravotnim postizenim

(vzdélavani probihalo v 11 speciédlnich tfidach E a C obort)

Druh zdravotniho postizeni

poéet zaku k 30. 9. 2024

lehké mentalni postizeni 45
stfedné tézké mentalni postizeni 12
télesné postizeni

soubézné postizeni vice vadami 31
vady feci

vyvojové poruchy chovani

autismus

celkem 88
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Péce o talentované zaky - ticast zakti v olympiadach a soutézich

Soutéze Skolni | 4, resnikolo V zahraniéi CR
kolo

sportovni 40 54 0 0

humanitni 49 11 0 26

odborné 59 12 12 18

Skolni vzdélavaci programy
Nové trendy v oblasti SVP (2025):

V souvislosti s inovacemi RVP (napf. v digitalnich kompetencich) Skola aktivné vyhledava Skoleni
a metodickou podporu k zafazeni témat jako kyberbezpeénost, medialni gramotnost a prace s Al
do vyuky. Tento smér odpovida trendu digitalni transformace vzdélavani podpofenému projekty
NPO.

Skola se pfipravuje na aktualizaci SVP s diirazem na praktické vyu?ziti digitalnich dovednosti, co?
posili relevanci vzdélavani pro Zivot v moderni spole&nosti. Vyuka dle novych SVP bude zahajena
od 1.9.2025.

Udaje o prevenci socialné patologickych jevt

V mésici listopadu se Zaci obor( E a H, L zi¢astnili Orientaénich dnt ve Fry$taku v Domé
Ignace Stuchlého. Spoleéné straveny ¢as tfidnich kolektivl mél za cil posilit vztahy mezi Zaky a
prispét k vytvareni bezpecného a pratelského klimatu sSkoly. Tato akce se kona kazdoro¢né a
tradi¢né se setkava s pozitivnim ohlasem jak ze strany zakd, tak pedagogu.

V letoSnim Skolnim roce byly realizovany také dvé nové
aktivity. V lednu a inoru vedl Mgr. Sedénka z organizace
Eticka a charakterova vychova, z. u. workshopy na
témata: Rizika v kyberprostoru, Kariérové poradenstvi,
Jak zvladat tézkosti, Poruchy pfijmu potravy, Pravda a leZ
na internetu. Novy pohled na uvedené oblasti Zaky velmi
zaujal a pfinesl podnétné diskuze.
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V dubnu 2025 probéhlo Skoleni celé Skoly ve spolupraci s organizaci TEPP COMPANY, zaméfené
na ziskani praktickych dovednosti pfi poskytovani prvni pomoci. Nejvétsi pozornost zaku si
ziskala prakticka ¢ast, béhem niz
se seznamili s modernimi i
tradi¢né vyuzivanymi
zdravotnickymi materidly a
vyzkousSeli si modelové situace.

Vedeni Skoly nezapomnélo ani na
vlastni zaméstnance - také v tomto
roce byl usporadan teambuilding
ve Velkych Karlovicich, ktery mél
pozitivni vliv na posileni
spoluprace a celkové klima Skoly.

Udaje o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikt
Vzdélavani pedagogickych pracovniki ve $kolnim roce 2024/2025
1. Vzdélavani s vyuzitim finanénich prostfedkut Skoly
¢ Komunikaéni dovednosti - prace se Zaky a rodici.
¢ Umélainteligence - Gvod do problematiky a vyuziti v praxi.
e Systém HACCP - aktualizace znalosti.
¢ Molekularni kuchyné - pouziti agaru, dusiku, zpracovani tresky.
e Servis Sumivych vin a vyroba Sumivého vina.
¢ Obrana proti bankovnim Gtokiim, investice a finanéni podvody.
e Ekonomika afood cost - efektivni fizeni nakladd.
o Uvod do degustace vin.
¢ Motivaéni setkani s vyuZitim cizich jazyka.

e Prevence ubliZzovani a sebepo$kozovani zaku.

2.Vzdélavani s finan¢ni spoluticasti Skoly
e Gastro Makro Fest (Praha) — nové trendy v gastronomii.
e Karlovy Vary - odborny blok — nové kucharské trendy.
e Sympozium Praha, Jihlava — uméni a nové sméry v gastronomii.

e Kurz ,Stroje na ostro“ - moderni technologické novinky v gastronomii, zdravé vareni s
vyuzitim konvektomatd.
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Paliativni péce — prohloubeni znalosti v ramci peCovatelskych sluzeb.
Novinky v oblasti ¢aju a jejich pfipravy.
Kurz k agendé suplovani ve Skole Online.

Studium pro skolniho metodika prevence —dlouhodobé vzdélavani.

3. Vzdélavani bez financ¢ni spoluticasti Skoly

Setkani v ramci kariérového poradenstvi a metodikti prevence.
Moderni italska kuchyné - praktické nacviky street food specialit.

Standardy kvality péce v socidlnich sluzbach - vzdélavani pro obor pecovatelské
sluzby.

Novinky v poradenstvi a inovace vyuky - zlepSeni komunikace, individualni pfistup k
zakdm.

Bezpecné pouzivani internetu u déti a dospivajicich — prevence zavislosti a rizikového
chovani.

Odborny rozvoj nepedagogickych pracovniki

Vzdélavani nepedagogickych pracovnik
Vzdélavani probiha ze mzdovych prostiedkd Skoly. V roce 2024 se uskutecnily seminéfe a
Skoleniv téchto oblastech:

pfijimaci fizeni.

mzdovy konsolidacni balicek.
Skoleni fidi¢U-referentd.
Skoleni ekonomu a ucetnich.
Skoleni Mzdy Kvasar.

UcCetnictvi pfispévkovych organizaci.

Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti, soutéze

Prehled vyznamnych akci a aktivit Skoly ve $kolnim roce 2024/2025

1. Odborné staze a zahranic¢ni spoluprace
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e Staze pro Zaky v Italii — Milano Marittima,

Dolomity, Rimini.

¢ Dlouhodobé pracovni staze na Sardinii (resort
Tanka Village).

e Spoleény workshop se SOS obchodu a sluzeb
Martin (projekt Interreg) prace s konvektomatem.

o Uspéchy v zahrani¢nich soutézich:

o

o

Presov (Slovensko) — Sweet Cup, nové
trendy v gastronomii.

Piestansky pohar Ludovita Wintera - Barbora Cubova, cena za nejlepéi
techniku v pfipravé kavy, dalsi uspéchy Marie Maslanové (junior sommelier) a
Anety ValeSové.

Krakov (Polsko) — vyznamné ocenéni v oblasti barmanstvi, vafeni a slavnostnich
tabuli.

Turiec International Bartender Cup (Slovensko) - 1. misto Barbora Cubova,
Ucast nasich zakl v prestizni mezinarodni barmanské soutézi, kde se utkali se
studenty z fady evropskych 8kol. Zaci $koly ziskali cenné zkusenosti a
prezentovali moderni trendy v michani napoja.

2. Catering a prezentace skoly

e Catering pro Batovu vilu a Filharmonii Bohuslava Martint.

o Ugast na kulturnich a spoleéenskych akcich v regionu.

e Novévideo recepty pro Czech-American TV.

e Pfiprava rozhovoru o Uspésich skoly pro Cesky rozhlas.

3. Kurzy a odborna skoleni

e Kurzyv Praze:

o

o

Kulinarska akademie Grosseto.

Sympozium ,,Nejnoveéjsi trendy v
gastronomii®.

Storyous —restauraéni program, ktery
Skola vyhrala do vyuky.

Specializovany kurz ,,Stroje na ostro*
(InterGast).

Specializovany kurz pivni sommeliéfi.
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e Specializované kurzy na Skole:

o Sushi pro Zaky.
o Barmansky kurz zamérfeny na flair (Jakub Orel).
o Baristické kurzy (vedeni: Mgr. Petra Badurova a UOV. LiSkova).
o Kurz pecéeni kvaskového chleba.
o Kurz se Zdenkem KFizkem (ryby a mofské plody).
o Thajska kuchyné pro Zaky — UOV. Bc. Martin Zacek.

o Specializovany kurz pro zaky s SVP — barmanstvi, Mgr. Svozilova.

4. Soutéze a ocenéni
¢ Metelka Cup (Slavkov u Brna) - Uc¢ast nasich barmand.
e Enzo Bencini Cup (Praha) - baristicka soutéz za ucasti hereCky Markéty Hrubesové.
e SLIVCUP (Zlin) - mezinarodni soutéz v barmanstvi poradana Skolou.

e Vinny koktejl Cup (Bzenec) - soutéz v pfipravé
drinkd s vinem.

¢ Green Table (Praha) - Skoleni a soutézni
prezentace s Milusi Mako.

v vy

e Gastro Kroméfiz a Gastro Manes (Kroméfiz) -
Uspéchy nasich barist( a kuchati.

v v s v v s

e Tésinska karafa (Cesky Tésin) - sommelierska
soutéz.

e Mistrovstvi Zlinského kraje ve vareni Skol —
ocenéni hejtmana.

e Soutéz pecovatelskych sluzeb Mohelnice - 3.
misto zakd nasi Skoly.

e Soutéz oboru Prodavacské prace — OU Kel¢, 3. misto pro zaky Skoly.

5. Kulturni a spolec¢enskeé aktivity
e Exkurze: restaurace Cerveny Jelen (Praha), kulturni pamatka Plostina.
e Akce ve spolupraci s Muzeem jihovychodni Moravy (Zlin) — historie regionu.
e Podpora krajské nemocnice ve Zliné — darovani krve.
e Masopustni program ve spolupraci se stacionafem pro osoby se zdravotnim postizenim.

e Lyzarsky kurz v arealu Kycerka (Velké Karlovice).
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o Ugast na soutézi ,Kulturni dédictvi“ (Krajsky parlament déti a mladeze) — zisk diplomu.

6. Ocenéni a uspéchy zaka
o Skola se umistila mezi 5 nejlepsimi $kolami CR v projektu Studuj gastro.

e Zakyné Barbora Cubova ocenéna jako jedna z
nejuspésnéjsich studentek Zlinského kraje.

e Vincent Bergamin - vitéz Skolni soutéze v anglické
konverzaci.

o Uspésné vystoupeni nasich zaki na Slovak Barista Cup,
Junior sommelier a dalSich soutézich.

e Navstéva a pfednaska jednoho z nejlepsich barman
svéta Martina Hudaka, Karla Kleineidama a Lukase
Jilka.

Dny otevienych dveri

Vyjimecéné dny otevienych dvefi ve Skolnim roce 2024/2025

Ve Skolnim roce 2024/2025 usporadala Stfedni Skola gastronomie a obchodu Zlin dva
mimoradné dny otevienych dvefi, které se staly atraktivni prezentaci $koly, jejich obor( i
talentovanych zakd.

Vanocni den otevienych dvefi

Termin: 22.-23. listopadu 2024
Motto: ,,S nasimi talenty!“

Tradi¢ni vanocni den otevienych dvefi probihal ve slavnostni atmosfére a byl zaméren na ukazku
dovednosti Zakd. Navstévnici mohli nahlédnout do vyuky, seznamit se s obory a zaroven
ochutnat gastronomické vyrobky pfipravené studenty. Skola timto zpGsobem predstavila nejen
své vzdélavaci programy, ale i vysledky prace nejleps$ich zakd, mezi které patfila vitézka
krajského kola ve vareni Lucie Ci nadSeny propagator gastronomie Jaroslav.

Italsky den otevienych dveri

Termin: 23. ledna 2025
Motto: , Zazijte Italii s nami*

Novinkou Skolniho roku byl tematicky zaméreny Italsky den otevienych dvefi. Program nabidl
degustace tradi¢nich italskych pokrm0 a nealkoholickych napojd — navstévnici mohli ochutnat
pizzu, téstoviny, frittatu, panna cottu &i dalSi speciality. Soucasti akce byla i prezentace
jednotlivych oborll a pfedstaveni mezinarodniho programu Erasmus-+.
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Zhodnoceni

Obé akce mély vysokou navstévnost a pfispély k pozitivnimu vnimani Skoly na vefejnosti.
Navstévnici ocenili zejména moznost osobniho setkani s pedagogy a zaky, pfimy pohled do
vyuky a pfilezitost ochutnat vysledky odborného vycviku. Tyto dny otevienych dvefi se staly
vyjimecénou prezentaci Skoly, jeji odbornosti i pfatelského prostredi.

. TN ¢ v‘
Stredni $kola e ) %".,’) e ( Stredni skola
. L) ¢

gastronomie

gastronomie 500 Stredni Skola \— B>  aobchoduzlin
a obchodu Zlin o . _'. é gastronomie S i
pofad : Lok Srdecné vas zveme

Ko VANOCNI
& Crou ) ZCZL DEN OTEVRENYCH DVERI
(S nasing f({/(mfg./

16.1.2025 LISTOPAD
V budoveé Stiedni Skoly gastronomie a obchodu Zlin. PATEK 22 TGO 1700

téZ pro barmany S$

.,.".. Vstup z ulice Hradska.
e f ‘ SOBOTA 23  9:00-13:00
S l A 2024
¥ /}

e

R

VSTUP Z ULICE HRADSKA

127, ottty avell

23.1.2025 9:00-17:00

Tesit se mizete na bohaty doprovodny program s
degustacemi italskych nealkoholickych napojti a pokrm
véetné tradiénich specialit. Souéasti dne otevienych
dvefi je také prezentace jednotlivych oborti a
predstaveni programu Erasmus+.

Podpora zaku se specialnimi vzdélavacimi potfrebami

Vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) v E a C oborech probiha ve tfidach
zfizenych podle §16 Skolského zakona. Diky podptrnym opatfenim je mozné realizovat vyuku ve
tfidach se snizenym poctem zakd, coz umozniuje individualnéjsi pfistup a vyssi efektivitu
vzdélavani.

Na vzdélavani se podili tym specialnich pedagogl a asistent’ pedagoga, ktefi si systematicky
zvy$uji kvalifikaci a odborné znalosti podle nejnovéjsich trend( a poznatk(d v oblasti specialni
pedagogiky. Pedagogové se zaroven zapojuji do workshop(l a odbornych stézi s partnerskymi
Skolami, kde dochazi k vyméne zkusSenosti, sdileni dobré praxe a inspiraci k inovaci vyuky

Akce a soutéze 2024/2025

Zaci se SVP se aktivné uéastnili fady akci, které podporuji jejich rozvoj, spolupraci i
prezentaci dovednosti:

e 2.roénik soutéZe praktickych $kol na téma “Narozeninova party“ - OU Kelg, MS, ZS a SS
Slezska diakonie Cesky Tésin.

e Soutéz,Kulturni dédictvi“ — Krajsky parlament déti a mladeze (Ucast zak( z E obor().
e Mezindrodni den Aspergerova syndromu ve Zliné — “Za sklem“ (ZA SKLEM o. s.).

e Odborna staz a workshop s OU a PrS Mohelnice - sdileni zku§enosti a metodické
podpory v oblasti SVP.
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Shrnuti: Skola systematicky vytvaii podminky pro vzdélavani 24kl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a poskytuje jim prostfedi, kde mohou rozvijet své schopnosti, sebevédomi i socialni
dovednosti. Aktivni icast v soutézich, akcich a projektech je dlikazem jejich zapojeni a
motivace.

Erasmus+ v praxi: italSti odbornici vafi u nas ve
Skole tradi¢ni italské dobroty.

Uspéch 74k(l oboru
Pecovatelské sluzby v odborné soutézi.

Workshop s PrS Mohelnice

Odborna soutéz oboru Stravovaci a
ubytovaci sluzby
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Skolni koordinator environmentalniho vzdélavani, vychovy a
osvéty

Mezi Cinnosti Skolniho koordinatora environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty patfi
zejména:

koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci Skolniho programu
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (environmentalni program).

koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na environmentalni
vzdélavani, vychovu a osvétu (EVVO).

metodické vedeni pedagogickych pracovnik( Skoly v oblasti EVVO a podpora jeho
zaclenéni do jejich Cinnosti.

koordinace pfi realizaci planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik( v oblasti
EVVO.

inicializace spoluprace s dalSimi partnery v oblasti EVVO v regionu.

Konkrétni spoluprace a akce:

Spoluprace se ZOO Zlin — sponzorovani tygra ussurijského (vybrana ¢astka 19000K¢).
Jsme soucasti ZOO Zlin od zafi 2023.

Prohlidka ZOO Zlin, Kozi farmy Vizovice, vodniho biotopu na Jiznich Svazich, vyslap
Kudlov - Lesni ¢tvrt.

Soutéz: PeCovatelské sluzby, Prakticka Skola dvouleta.

STREDNI SKOLA GASTRONOMIE A OBCHODU ZLiN

daruje

Gk

19.000, - Kc

tygrovi v Z00 Zlin
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Stiredni $kole gastronomie a obchodu, zlin

Za sponzorovani

tygr ussurijsky listopad 2024
druhu v obdobl

vase rozhodnuti podporit Zoo Zlin je i soucasti svétove
snahy rozmnozovat a zachovat ohrozené druhy
zviFat nasi planety za uéasti zoologickych zahrad.

Do

veziiné 20.11.2024 Ing:RomaR HOTRY

Zakladni udaje o hospodareni Skoly v roce 2024
1. PFijmy
Hospodarsky rok 2024
o Celkové pfijmy 47871,46 tis. K&
o odMSMT: 39 335,23 tis. K&
o od KU Zlin: 5919,00 tis. K&
o vlastnizdroje: 2030,97 tis. K&
o zdoplnhkoveé Cinnosti: 586,26 tis. K&
Struktura vlastnich zdrojut:

e rezervnifond: 261,64 tis. K&

fond FKSP: 350,09 tis. K&

e investi¢nitransfer: 2471,15 tis. K&

e fond odmén: 93,19 tis. K&

e trzby za produktivni praci zakd: 932,19 tis. K&
e ostatnivynosy z ¢innosti: 406,18 tis. K&

e kurzové zisky: 8,50 tis. K&

Celkem: 4525,94 tis. K&




¥ Stredni Skola
9 gastronomie
" aobchodu Zlin

2. Vydaje
Hospodarsky rok 2024
Celkové vydaje:
e hlavni Cinnost: 45051,6 tis. K&
e doplikova ¢innost: 400,50 tis. K&
¢ Neinvesti¢ni - pfimé (hlavni ¢innost) 45051,6 K&
e mazdy pracovnikd: 28692,25 tis. K&
e OON:17,80tis. K&
e zakonné pojisténi + FKSP: 9917,48 tis. K&
e ostatni pfimé naklady: 377,08 tis. K&

e celkem 39004,61 K¢

Struktura provoznich vydajl: hlavni ¢innost / dopliikova ¢innost

e DDHM 1-40 tis. K&: 746,33 tis. K& / 42,64 tis. K&

e materidl+ DDHMdo 1 tis. K&: 970,25/ 152,50 tis. K&

e energie: 1453,85 /75,67 tis. K¢

e telekomunikace: 111,28 tis. K&/ 0 tis. K&

e opravy audrzovani: 413,08 tis. K¢ / 24,79 tis. K&

e Uklid a udrzba: 65,49 tis. K€ / 0 tis. K&

e odpisy DHM: 570,82 tis. K&/ 2,65 tis. K&

e cestovné: 8,93 tis. K& / 0 tis. K&

e OOPP (z4ci): 106,11 tis. K&/ O tis. K&

e najemné (Steza): 4,9 tis. K&/ 0 tis. K&

e prispévek na stravné zameéstnanci: 619,35 tis. k€ / 0 tis. KC

e nakup a udrzba software: 123,91tis. K / 0 tis. K&

e stravovani zakl: 660,16 tis. K& / 0 tis. K&

e ostatni provozni naklady: 2 188,26 tis. K& / 102,28 tis. K&
Celkem:

e hlavni ¢innost: 8 144,72 tis. K&

e doplikova ¢innost: 400,50 tis. K&
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Investic¢ni akce v roce 2024

Byla dokoncCena revitalizace stfeSniho plasté v celkové hodnoté 7 101 983 KE. Predani
dila probéhlo dne 26. 11. 2024. Akce byla hrazena z investi¢niho pfispévku a z rozpoctu
zfizovatele.

V roce 2024 byly zahajeny pfipravné prace a investi¢ni akce na stavebni Gpravy kotelny
atélocvicny. V prosinci 2024 byla podepsana smlouva o dilo na vypracovani projektové
dokumentace.

Celkové planované naklady akce ¢ini 9 199 100 Ké. Tyto naklady budou hrazeny z investi¢niho
pfispévku, z rozpocCtu zfizovatele, z U¢elového prispévku na provoz a z investi¢niho fondu Skoly.

Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich programi

Ve Skolnim roce 2024/2025 se Skola zapojila do programu Erasmus+, v jehoz ramci Zaci
absolvovali zahrani¢ni odborné staze:

Milano Marittima (Italie) - skupiny Zaku vycestovaly do partnerskych hotelovych siti,
kde ziskaly praktické zkuSenosti v gastronomickych a hotelovych sluzbach.

Sardinie (Italie) — dlouhodoba stz pro vybrané zaky v resortu, zaméfena na obsluhu
hostu a pfipravu pokrmt v mezinarodnim prostiedi.

Dolomity - Cavalese, Val di Fiemme (Italie) — odborné staze zamérené na horsky
cestovni ruch, gastronomii a praci v hotelovych provozech.

Tento program umoznil Zakdm zdokonalit se v odbornych dovednostech, komunikaci v
cizich jazycich a ziskat zkuSenosti s praci v zahrani¢nim prostredi.

Projekt Interreg — Konvektomat v kuchyni: moderni éra zdravé gastronomie

Ve Skolnim roce 2024/2025 se Skola zapojila do projektu ,,Konvektomat v kuchyni:
moderni éra zdravé gastronomie*, ktery je spolufinancovan z Evropského fondu
regionalniho rozvoje v rdmci programu Interreg Slovensko - Cesko 2021-2027, Fond
malych projekta.

Hlavni partner: Stfedni $kola gastronomie a obchodu Zlin, Ceska republika

Projektovy partner: Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb Martin, Slovenska
republika

Zapojeni Skoly do celozivotniho u¢eni

NaSe Skola se hlasi k principlm celoZivotniho vzdélavani. Chceme byt instituci, ktera nabizi
prilezitosti k profesnimu i osobnimu ristu nejen Zakam, ale i Siroké verejnosti.

Autorizace MMR

Od 19. ledna 2024 byla Skole udélena autorizace Ministerstvem pro mistni rozvoj (¢. j. MMR-
5225/2024-94) pro realizaci profesnich kvalifikaci:
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65-008-H Cignik/servirka

65-001-H Kuchai/kucharka teplych pokrm

65-004-H Kuchaf/kucharka minutkovych pokrm
e 65-002-H Kuchaft/kucharka studené kuchyné

Tato autorizace umoznuje Skole aktivnhé se zapojovat do systému rekvalifikaci a zvySovani
odbornosti pracovnikdl v gastronomii.

Kurzy pro zaky a vefejnost
Nabizime atraktivni odborné kurzy a workshopy, které reflektuji moderni trendy v gastronomii:
e Baristika @

Barmanstvi

e Sommelier ®

e Upravaryb @«

e Modernitrendy v ¢eské gastronomii cz

e Jednoduché restauraéni moucéniky pro zaky se SVP

e Vyrobky studené kuchyné pro zaky se SVP €

e Food carving —umélecké zpracovani ovoce a zeleniny &
Nase ambice

¢ Rozvoj profesnich dovednosti — posilujeme odbornou Grover absolventt i pracovnikd z
praxe.

e Dostupnostvzdélavani — nabizime kurzy Siroké verejnosti, ¢imz podporujeme propojeni
Skoly s regionem.

e Moderni pfistup —reflektujeme nejnovéjsi gastronomické trendy a pfinasime je pfimo do
vyuky i kurzd.

Celozivotni uéeni vnimame jako pfileZitost k neustalému rlistu, inovacim a posilovani kvality
gastronomickych sluzeb v regionu.

Dlouhodobé zaméry a cile Skoly

Nase vize

Skola je mistem, kde se kvalitni vzdélavani propojuje s rozvojem osobnosti zakd. Usilujeme o to,
aby nasSi absolventi byli nejen odborné pfipraveni, ale také samostatné myslici, odpovédni a
sebevédomi lidé, ktefi si vazi demokratickych hodnot a umi se svobodné rozhodovat.

Strategické cile

e Otevienost a modernost — byt moderni vzdélavaci instituci, ktera aktivné spolupracuje se
zameéstnavateli, profesnimi organizacemi i regionem.
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o Siroka nabidka vzdé&lavani — poskytovat kvalitni vzdélani ve v§ech kategoriich obor (E, C,
H, L) a tim reagovat na potieby trhu prace i zajmy zakd{.

e Celozivotni u¢eni - podporovat vzdélavani nejen zakd, ale i pedagogll a pracovnik( Skoly;
rozvijet kulturu trvalého rlistu.

e Propojeniteorie a praxe — posilovat praktickou vyuku, spolupracovat s partnery,
zapojovat staZze pedagogUl v podnicich a pfinaset aktualni zkusenosti do vyuky.

e Inovace a technologie - vyuzivat moderni vyukové metody, digitalni nastroje a efektivni
komunikaci, aby vzdélavani bylo atraktivni a efektivni.

e Kultura skoly - vytvaret prostiedi zaloZzené na dlveére, pratelskych vztazich, respektu,
slusnosti a odpovédnosti.

Nase ambice
Skola chce byt centrem vzdélavani, které propojuje tradici s inovacemi, region s profesnimi
asociacemi a zaky s jejich budoucnosti.

Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, zaméstnavateli a partnery
e Ve skolnim roce 2024/2025 nepUsobila zakladni odborova organizace.

e Spoluprace s mnoha firmami - zajiSténi praxe a odborného vycviku, uplatnéni
absolvent(.

Prehled pracovist praktického vyucovani skoly (2024/2025)

Skola zajistuje praktické vyu¢ovani ve spolupraci s Sirokou siti partner(l z oblasti gastronomie,
hotelnictvi a sluZeb. Tato spoluprace umoznuje zdkaim ziskavat praktické zkusSenosti v redlném
prostfedi a usnadnuje jejich budouci uplatnéni.

a) Provozni pracovisté
e Bistrotéka Valachy, Hotel Garni, Hotel Zlin, Menza
o ZSZelechovice nad Dfevnici
e Domovy pro seniory (BureSov, Alzheimer Home Zlin)
¢ Dennistacionar Zlin
b) Provozni pracovisté prefazovaciho planu

e Hotely: Garni, Zlin, Tomasov, Alexandria, Lazné Kostelec, Grandhotel Tatra, Spa hotel
Lanterna

e Restaurace: Maxima, Canada Pub, MSI, Charlie “s Fork, Tam Tam, U Tonka, Vyhlidka, La
Villa, Selskd kréma, U Stankl, Budvarka, Plzefiska, Kozlovna Celnice, U Osla, Sud, U
Lednacka, Café 204, U Johana, U Pana domaéciho, Prosté restaurace, U Sevce, Chelsea

e Dalsi partnefi: Domov mladeze a Skolni jidelna Zlin, Hospoda Kyc¢erka, Zamecka vratnica
Vizovice

c) Vlastni pracovisté skoly

e Cvicné kuchyné skoly (pfistavba, mistnost ¢. 13, mistnost ¢. 110, Univerzitni 3015, Zlin)
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d) Soukromé SPV pracovisté

e SPV Merkur, spol. sr.o., Malenovice

Shrnuti:

Skola spolupracuje s vice nez 40 pracovisti v regionu. Portfolio zahrnuje hotely, restaurace,
domovy pro seniory, stacionare i vlastni cvicné kuchyné. Diky tomu maji Zaci moznost
vyzkousSet si Sirokou Skalu ¢innosti a prostredi, coz posiluje jejich profesni pfipravenost a
konkurenceschopnost.

¢ Vyznamni partnefi: Grandhotel Tatra, Bistrotéka Valachy

e Spolupréace s oborovymi asociacemi: Asociace kuchafi(l a cukraitl CR, Ceska barmanska
asociace, Asociace &i$nik(i CR, Barmani Zlin, Hospodarskéd komora CR

Zavér vyroéni zpravy

Skolni rok 2024/2025 byl obdobim intenzivni prace, spoluprace a také vyznamnych zmén a
pfilezitosti.

Velky déiraz jsme kladli na praktické vyugovani. Zaci méli moznost ziskavat zkugenosti na vice
nez 40 partnerskych pracovistich — od hotel( a restauraci, pfes zafizeni socialnich sluZeb, az po
vlastni Skolni pracovisté. Diky tomu je propojeni teorie s praxi skutec¢nou silnou strankou skoly.

Rozvinuli jsme také spolupraci s profesnimi asociacemi a vyznamnymi zameéstnavateli.
Partnerstvi se subjekty, jako jsou Grandhotel Tatra, Bistrotéka Valachy ¢i Hospodarska komora
CR, zajistuje 74kaim kontakt s aktualnimi trendy a vysokou profesni trovni.

Vyznamnym posunem v roce 2024 bylo ziskani autorizace Ministerstva pro mistni rozvoj pro
realizaci profesnich kvalifikaci v oboru gastronomie. To otevira nové moznosti v oblasti
celozivotniho vzdélavani a rekvalifikaci. Nabidku doplhuji moderni kurzy pro zaky i vefejnost,
zameérené na baristiku, barmanstvi, sommeliérstvi i food carving, které posiluji prestiz Skoly a
prispivaji k rozvoji gastronomie v regionu.

Neméne vyznamnym uspéchem je skutecnost, ze se Skola v uplynulém roce dokazala zapojit do
velkého mnozstvi akci a vybojovat neuvéfitelné mnozstvi ocenéni v odbornych i sportovnich
soutézich. Tyto vysledky svédéi o vysoké trovni odbornosti, kreativity i nasazeni nasich zakd a
pedagogl a pfispivaji k dobrému jménu Skoly nejen v regionu, ale i v celostatnim méfitku.

Skola zarovei napliiuje svou dlouhodobou vizi — byt otevienou, moderni vzdélavaci instituci,
ktera podporuje samostatné mysSleni, celozivotni u¢eni, inovace a pratelské prostiedi zalozené
na d(vére a odpovédnosti.
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Shrnuti:

Rok 2024/2025 potvrdil, Ze naSe Skola je stabilni, respektovanou a inovativni instituci. Dokazeme
reagovat na ménici se pozadavky trhu prace, rozvijime spolupraci s partnery, dosahujeme
Uspéchl v soutézich a nabizime vzdélavani, které je pfinosné nejen pro zaky, ale i pro Sirokou
vefejnost.

Prilohova ¢ast vyrocni zpravy

e Priloha €. 1 -Vyhodnoceni Skolniho preventivniho programu 2024/2025

Datum zpracovani zpravy: 24.9.2025

Mgr. Petr Ufednigek v. r., feditel Skoly
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Pfiloha €. 1
Vykaz pro Skolni rok 2024/2025
Zakladni udaje

Vykaz vyplnil:
Mgr. Marcela Studena

IC organizace:

545121

Nazev organizace:

Stfedni Skola gastronomie a obchodu Zlin
Reditel/ka (Statutarni zastupce):
Mgr. Petr Urednigek

Adresa:
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Cast 1: Skola a jeji preventivni program

1) Ma vase Skola pisemné vytvoreny vlastni preventivni program skoly?
Ne (prejit na otazku 5)

2) Na zakladé ¢eho je preventivni program skoly vypracovavan?

3) Identifikovali jste pfFi pfipravé preventivniho programu skoly néjaké specifickeé rizikové
faktory vasi Skoly?

4) Stanovuje preventivni program skoly cile, které jsou konkrétni, méritelné, dosazitelné,
realistické a Casové ohranic¢ené?

5) Jaci dals$i specialisté, mimo $kolniho metodika prevence, pusobi pfimo na vasi §kole:
- Vychovny poradce
- Asistent pedagoga

6) Kolik vyu€ovacich hodin je za mésic vénovano tfidnickym hodinam v jedné tridé
(priimérné za celou $kolu)?
1

7) Jaka témata prevazuiji pfi tfidnickych hodinach na vasi Skole?

- Reseni provoznich zalezitosti (kontrola omluvenek, sdélovani informaci ze strany $koly)

- Prace se vztahy ve tfidé (oteviena diskuse o vztazich, feSeni problémU mezi Zaky)

- Prace s pravidly a feSeni problému tfidy (otevirani témat ddlezZitych pro tfidu, vyjasiiovani
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pravidel chovani, péce o individualni spokojenost zaku)
- Cileny rozvoj dovednosti Zaku (techniky na trénink komunikace, spoluprace, seberegulace
apod.)

8) Uvedte pocet tiid a zakt vasi Skoly v jednotlivych rocnicich:
Pocet tfid[Pocet zaku
1. roénik SS / kvinta 7 93
2. roénik SS / sexta 7 100
3. roénik SS / septima 6 84
1
2

4. roénik SS / oktéava 6
dalsi pfipadné roéniky (VOS, atd.) 37
Suma fadka 23 320

Cast 2: Skolni metodik prevence
Skolni metodik prevence &. 1

1) Jméno a pfijmeni Skolniho metodika prevence:
Mgr. Marcela Studenad

2) Kolik let celkem Vy osobné vykonavate funkci Skolniho metodika prevence?
15

3) Zastavate Vy osobné na vasi Skole, mimo Skolniho metodika prevence, také néjaké dalsi
funkce?
- Ano, tfidni ucitel/ka

4) Mate ukonéené akreditované studium k vykonu specializovanych ¢innosti pro skolni
metodiky prevence podle § 9 vyhlasky ¢. 317/2005 Sbh.?
Ano

5) Poskytuje Vam skola za vykon funkce Skolniho metodika prevence néjaké finanéni
ohodnoceni?
Ano, formou pfiplatku podle Zakoniku prace ve vysi 1 000 az 2 000 K& mésicné

6) Absolvoval/a jste v poslednich tfech letech néjaké akreditované vzdélavaci kurzy,
seminare, konference ¢i vycviky k tématu primarni prevence rizikového chovani (kromeé
specializa¢niho studia)?

Ano, v celkovém rozsahu do 16 hodin

7) Ve kterych oblastech primarni prevence rizikového chovani byste mél/a zajem se
aktualné vzdélavat?

- Prevence Sikany a projev( agrese

- Prevence zaskolactvi

- Prevence dusevnich onemocnéni a psychickych problému

8) Mate jako Skolni metodik prevence externi odbornou supervizi?
Ne, ale mam o ni zajem
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9) Vénujete se v roli Skolniho metodika prevence nasledujicim ¢innostem? Pokud ano,
zkuste odhadnout, kolik hodin prace priimérné za kalendaini mésic Vam dané ¢innosti
zaberou.

Pocet
hodin
Koordinace tvorby preventivniho programu Skoly a jeho evaluace 2
Osobni participace na realizaci preventivnich aktivit Skoly (podileni se na pfimé praci 4
se zaky pfi preventivnich aktivitach)
Metodické vedeni pedagogickych pracovnik( Skoly v oblasti prevence rizikového 5
chovani.
Individudlni prace s zaky (véetné prace s malymi skupinami zéku) s potencidlem k 4
rozvoji rizikového chovani
ZajiStovani spoluprace Skoly s organy statni spravy a samospravy, policii, organy
socialné-pravni ochrany déti, nestatnimi organizacemi plsobicimi v oblasti prevence |3
atd.
Vedeni pisemnych zaznam( vSeho druhu 6
Komunikace se zakonnymi zastupci (rodici) 4
Ugast na pracovnich seminafich kraje, obce, PPP atd., setkavani se za Gi¢elem
metodického vedeni ze strany pedagogicko-psychologické poradny 8
Vzdélavani a rozvoj v oblasti primarni prevence rizikového chovani 4
Suma radku 32

10) Struéné uvedte, co byste aktualné nejvice potreboval/a ke zvyseni kvality vasi prace pfri
vykonavani funkce skolniho metodika prevence:

Potfeba snizeni Uvazku (viz. vychovny poradce) s ohledem na ¢asovou naro¢nost prace
(problémy je nutno fesit Casto okamzité béhem Skolniho dne).

Skolni metodik prevence é&. 2

1) Jméno a pfijmeni Skolniho metodika prevence:
Mgr. Magda Trcalova

2) Kolik let celkem Vy osobné vykonavate funkci Skolniho metodika prevence?

1

3) Zastavate Vy osobné na vasi Skole, mimo skolniho metodika prevence, také néjaké dalsi
funkce?

- Ano, tfidni ucitel/ka

4) Mate ukonéené akreditované studium k vykonu specializovanych ¢innosti pro skolni
metodiky prevence podle 8§ 9 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.?
Ano

5) Poskytuje Vam Skola za vykon funkce Skolniho metodika prevence néjaké finan¢ni
ohodnoceni?
Ano, formou pfiplatku podle Zakoniku prace ve vysi 1 000 az 2 000 K& mési¢né

6) Absolvoval/a jste v poslednich tfech letech néjaké akreditované vzdélavaci kurzy,
seminare, konference ¢i vycviky k tématu primarni prevence rizikového chovani (kromeé
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specializacniho studia)?
Ano, v celkovém rozsahu do 16 hodin

7) Ve kterych oblastech primarni prevence rizikového chovani byste mél/a zajem se
aktualné vzdélavat?

- Prevence Sikany a projevl agrese

- Prevence rizikovych sportl

- Prevence dusevnich onemocnéni a psychickych problému

8) Mate jako skolni metodik prevence externi odbornou supervizi?
Ne, ale mam o ni zajem

9) Vénujete se v roli Skolniho metodika prevence nasledujicim ¢innostem? Pokud ano,
zkuste odhadnout, kolik hodin prace priimérné za kalendaini mésic Vam dané éinnosti
zaberou.

Pocet
hodin
Koordinace tvorby preventivniho programu Skoly a jeho evaluace 2
Osobni participace na realizaci preventivnich aktivit Skoly (podileni se na pfimé préci 4
se zaky pfi preventivnich aktivitach)
Metodické vedeni pedagogickych pracovnik( Skoly v oblasti prevence rizikového 5
chovani.
Individudlni prace s zaky (véetné prace s malymi skupinami zékd) s potencidlem k 4
rozvoji rizikového chovani
Zajistovani spoluprace Skoly s organy statni spravy a samospravy, policii, organy
socialné-pravni ochrany déti, nestatnimi organizacemi plsobicimi v oblasti prevence |2
atd.
Vedeni pisemnych zaznam( v8eho druhu 6
Komunikace se zakonnymi zastupci (rodici) 3
Ugast na pracovnich seminafich kraje, obce, PPP atd., setkavani se za ucelem 5
metodického vedeni ze strany pedagogicko-psychologické poradny
Vzdélavani a rozvoj v oblasti primarni prevence rizikového chovani 4
Suma radku 29

10) Stru¢né uvedte, co byste aktualné nejvice potfeboval/a ke zvySeni kvality vasi prace pri
vykonavani funkce skolniho metodika prevence:

Potfeba snizeni uvazku (viz. vychovny poradce) s ohledem na ¢asovou naro¢nost prace
(problémy je nutno feSit Casto okamzité béhem Skolniho dne).

Cast 3: Specificka prevence obsazena ve $kolnim vzdélavacim programu

1) Pokuste se realisticky odhadnout, jaky rozsah specifické prevence je podle planu
obsazen ve Skolnim vzdélavacim programu pro jednotlivé ro¢niky. Cilem je zmapovat
realny stav na Skole, tj. kolik ¢asu ucitelé vénuiji specifické prevenci v ramci vyuky. PFi
stanovovanirozsahu je vhodna spoluprace s jednotlivymi vyucujicimi.

Priklad: Velmi ¢asto se miiZe aktivita tykat vice typl rizikového chovani zaroven, v takovém
pfipadé ¢as zapocitejte jen jednou, a to do toho typu rizikového chovani, ktery danou
aktivitu co nejvice vystihuje. Vypliujte pouze v ro¢nicich, které jsou pro vasi Skolu
relevantni. Zaokrouhlete udaj na celé Cislo.
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1.r.88/|2.r.SS| 3.r.88/ |4.r.S8/|, ... | Suma
kvinta |/ sexta| septima | oktava dalsi... sloupct

Prevence Sikany a projev( agrese 4 3 3 3 0 13
Prevence kybersikany 2 3 2 2 0 9
Prevence zaskolactvi 10 10 10 9 0 39
Prevence rizikovych sport( 2 2 2 2 0 8
Prevence rizikového chovaniv
doeprzvcé:e ového chova 5 0 0 0 0 9
Prevence rasismu a xenofobie 2 2 2 2 0 8
Prevence plisobeni sekt a
extrémistickych nabozenskych 2 1 1 1 0 5
smeru
Err]i\\//eé‘r;?e rizikového sexualniho 5 5 4 5 0 10
Prevence uzivani tabaku 2 2 2 2 0 8
Prevence uzivani alkoholu 2 2 2 2 0 8
;rteevkence uzivani dalSich navykovych 5 5 5 5 0 8
Prevence zavislostniho chovani pro
nelatkové zavislosti (hazard, 3 2 1 1 0 7
pocitacové hry apod.)
Prevence poruch pfijmu potravy 1 1 2 1 0 5
Prevence krimindlniho chovani 4 2 2 2 0 10
Prevence dusevnich onemocnéni a
psychickych probléma 0 0 2 0 2 4
Suma Fadku 40 34 37 31 2 144

Cast 4: Specificka prevence realizovana v samostatnych preventivnich aktivitach a

programech

Program 1 - Jiné

1) Nazev poskytovatele programu:

Jiné

Doplriujici text: Salesiansky klub mladeze, Dim Ignace Stuchlého Frystak orientaéni dny

2) Nazev programu:
Orientacni dny

3) Uroven programu:
VSeobecna primarni prevence

4) Jaké jsou vtomto programu hlavni formy prace:

- Pfednaska, prezentace informaci
- Interaktivni skupinova diskuse

- Zazitkovy program

- Nacvik a trénink dovednosti




¥ Stredni Skola
J gastronomie
" aobchodu Zlin

5-a) Pro vSeobecnou a selektivni prevenci: oznacte tfidy, kde byl tento program realizovan,
a doplite pocet vyucovacich hodin, které timto programem tridy celkové stravily.

Pocet tiid|Pocet hodin
1.ro&nik SS / kvinta 7 20
2. roénik SS / sexta 0 0
3. roénik SS/ septima 0 0
4. rognik SS / oktava 0 0
dalsi pfipadné roéniky (VOS, atd.)|0 0
Suma Fadku 7 20

5-b) Pro indikovanou prevenci: vypliite pocet Zaku, ktefi se iéastnili programt indikované
prevence.

6) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméren.
- Prevence Sikany a projev( agrese

- Prevence rasismu a xenofobie

- Prevence uzivani tabaku

- Prevence uzivani alkoholu

- Prevence kriminalniho chovani

7) Jak byla vase Skola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena

Program 2 - Jiné

1) Nazev poskytovatele programu:
Jiné
Doplniujici text: Eticka a charakterova vychova, z.u.

2) Nazev programu:
Rizika v kyberprostoru

3) Uroven programu:
VSeobecna primarni prevence

4) Jaké jsou vtomto programu hlavni formy prace:
- Interaktivni skupinova diskuse

5-a) Pro vSeobecnou a selektivni prevenci: oznacte tridy, kde byl tento program realizovan,
a doplnite pocet vyucéovacich hodin, které timto programem tfidy celkové stravily.
Pocet trid|Pocet hodin

1. roénik SS / kvinta

2. roénik SS / sexta

3. roénik SS / septima

4. roénik SS / oktéva

dalsi pfipadné roéniky (VOS, atd.)
Suma fadku

QOO |W[W|W
DO|OIN[INDN
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5-b) Pro indikovanou prevenci: vyplitte pocet Zaku, ktefi se icastnili programti indikované
prevence.

6) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméren.
- Prevence kybersikany

7) Jak byla vase Skola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena

Program 3 - Jiné

1) Nazev poskytovatele programu:
Jiné

Doplriujici text: TEPP COMPANY

2) Nazev programu:
Poskytovani prvni pomoci

3) Uroveri programu:
VSeobecna primarni prevence

4) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy prace:
- Pfednaska, prezentace informaci

- Zazitkovy program

- Nacvik a trénink dovednosti

5-a) Pro vSeobecnou a selektivni prevenci: oznacte tfidy, kde byl tento program realizovan,
a doplite pocet vyucovacich hodin, které timto programem tridy celkové stravily.

Pocet tfid|Pocet hodin
1. roénik SS / kvinta 7 3
2. roénik SS / sexta 7 3
3. ro¢nik SS / septima 6 3
4. ro¢nik SS / oktava 1 3
dalsi pfipadné roéniky (VOS, atd.)|0 0
Suma radku 21 12

5-b) Pro indikovanou prevenci: vypliite poéet 2aku, ktefi se iéastnili programti indikované
prevence.

6) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméren.
- Prevence rizikovych sportd

- Prevence rizikového chovaniv doprave

7) Jak byla vase Skola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena

Program 4 - Hasiésky zachranny sbor Ceské republiky
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1) Nazev poskytovatele programu:
Hasi¢sky zachranny sbor Ceské republiky

2) Nazev programu:
Exkurze Hasici Zlin

3) Uroveri programu:
VSeobecna primarni prevence

4) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy prace:
- Navstéva vystavy Ci pfedstaveni, exkurze
- Zazitkovy program

5-a) Pro vSeobecnou a selektivni prevenci: oznacte tfidy, kde byl tento program realizovan,
a doplite pocet vyucovacich hodin, které timto programem tridy celkové stravily.
Pocet trid|Pocet hodin

1. roénik SS / kvinta

2. roénik SS / sexta

3. roénik SS/ septima

4. roénik SS / oktéva

dalsi pfipadné roéniky (VOS, atd.)
Suma radku

= O|CO|W|H~|>
D(O|O|IN|IN(DN

5-b) Pro indikovanou prevenci: vypliite pocet Zaku, ktefi se iéastnili programt indikované
prevence.

6) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméren.
- Prevence rizikového chovaniv doprave
- Prevence kriminalniho chovani

7) Jak byla vase skola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena

Program 5 - Skola sama

1) Nazev poskytovatele programu:
Skola sama

2) Nazev programu:
Sportovni den

3) Uroven programu:
VSeobecna primarni prevence

4) Jaké jsou vtomto programu hlavni formy prace:
- Zazitkovy program
- Nacvik a trénink dovednosti

5-a) Pro vSeobecnou a selektivni prevenci: oznacte tridy, kde byl tento program realizovan,
a doplite pocet vyucovacich hodin, které timto programem tridy celkové stravily.
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Pocet tfid|Pocet hodin

1. roénik SS / kvinta

2. roénik SS / sexta

3. roénik SS / septima

4. roénik SS / oktéva

dal$i pfipadné roéniky (VOS, atd.)
Suma radku

=Y SIS
S([o|lo[~[~&

5-b) Pro indikovanou prevenci: vypliite pocet Zaku, ktefi se iéastnili programt indikované
prevence.

6) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméren.
- Prevence Sikany a projevl agrese

- Prevence rizikovych sportl

- Prevence rizikového chovani v dopravé

7) Jak byla vase Skola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena

Program 6 - Jiné

1) Nazev poskytovatele programu:
Jiné

Doplriujici text: Etické a charakterova vychova, z.u.

2) Nazev programu:
Poruchy pfijmu potravy, Jak zvladat problémy

3) Uroven programu:
VSeobecna primarni prevence

4) Jaké jsou vtomto programu hlavni formy prace:
- Pfednaska, prezentace informaci
- Interaktivni skupinova diskuse

5-a) Pro vSeobecnou a selektivni prevenci: oznacte tridy, kde byl tento program realizovan,
a doplite pocet vyucéovacich hodin, které timto programem tfidy celkové stravily.
Pocet trid|Pocet hodin

1. roénik SS / kvinta

2. roénik SS / sexta

3. ro¢nik SS / septima

4. roénik SS / oktéva

dalsi pfipadné roéniky (VOS, atd.)
Suma radku

N|=|[O|[O]J]W|W
QWO |O|W[W

5-b) Pro indikovanou prevenci: vypliite pocet Zaku, ktefi se ic¢astnili programt indikované
prevence.
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6) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméren.
- Prevence Sikany a projevl agrese

- Prevence kybersSikany

- Prevence zaskolactvi

- Prevence rasismu a xenofobie

- Prevence uzivani dalSich navykovych latek

- Prevence poruch pfijmu potravy

- Prevence dusevnich onemocnéni a psychickych problému

7) Jak byla vase Skola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena

Program 7 - Jiné

1) Nazev poskytovatele programu:
Jiné

Doplriujici text: Eticka a charakterova vychova, z.u.

2) Nazev programu:
Pravda a lez na internetu

3) Uroven programu:
VSeobecna primarni prevence

4) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy prace:
- Pfednaska, prezentace informaci

- Interaktivni skupinova diskuse

- Zazitkovy program

5-a) Pro vSeobecnou a selektivni prevenci: oznacte tfidy, kde byl tento program realizovan,
a doplite pocet vyucovacich hodin, které timto programem tfidy celkové stravily.

Pocet tiid|Pocet hodin

1. roénik SS / kvinta

2. roénik SS / sexta

3. ro¢nik SS / septima

4. ro¢nik SS / oktava

dalsi pfipadné roéniky (VOS, atd.)
Suma fadku

W|Oo|lOoO|lw|O|O
W|Oo|lOoO|lw|O|O

5-b) Pro indikovanou prevenci: vypliite poéet 2aku, ktefi se iéastnili programti indikované

prevence.

6) Zaskrtnéte typy rizikového chovani, na které je tento program zaméren.
- Prevence kybersikany

- Prevence zavislostniho chovani pro nelatkové zavislosti (hazard, pocitacové hry apod.)

7) Jak byla vase Skola celkové s programem spokojena?
Velmi spokojena
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Cast 5: Prace s dal$imi cilovymi skupinami - pedagogiéti pracovnici §koly
Aktivita 1 - Seznameni kolegtli s preventivnim programem

1) Uvedte strucny popis aktivity.
Seznameni kolegl s preventivnim programem

2) Odhadnéte ¢asovou dotaci vénovanou této aktivité.
6

Aktivita 2 - Nabidka aktivit pro praci tfidniho uéitele v...

1) Uvedte strucny popis aktivity.
Nabidka aktivit pro praci tfidniho ugitele v ramci tfidnickych hodin

2) Odhadnéte ¢asovou dotaci vénovanou této aktivité.
5

Cast 6: Prace s dalsimi cilovymi skupinami - rodiée a ostatni
Aktivita 1 - Seznameni rodi¢d s preventivnim programem pro...

1) Uvedte strucny popis aktivity.
Seznameni rodi¢l s preventivnim programem pro dany $kolni rok a s planovanymi aktivitami

2) Odhadnéte ¢asovou dotaci vénovanou této aktivité.
3

Cast 7: Vyskyt rizikového chovani

v v

1) Do nasledujici tabulky uvedte ke kazdému jevu pocet zaki/studentt vasi $koly, u nichz
se dany problém v pribéhu jednoho §kolniho roku objevil ¢i objevuje.

1.r.8S(2.r.SS| 3.r.SS/ |4.r.SS/|, ... | Suma
. . . dalsi... o
/ kvinta|/ sexta| septima | oktava sloupct
Spatné vztahy mezi zaky . 5 9 0 0 29

(pocet pfipadud, nikoliv pocet Zaka)

Vylouéeni uréitych jedincl z kolektivu,
ostrakizace 0 1 0 0 0 1
(pocet pfipadu, nikoliv pocet zaka)

Pfipady opakovaného zamérného
psychického i fyzického ublizovani 0 0 1 0 0 1
(pocet pfipadu, nikoliv pocet zaka)

Pfipady vyuziti elektronickych
prostiedkd (napf. mobilni telefon,
socialni sité) k opakovanému 0 1 1 0 0 2
zameérnému psychickému ublizovani
(pocet pfipadd, nikoliv pocet zak()

Projevy rasismu a xenofobie
(pocet pfipadd, nikoliv pocet zak()
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1.r.SS
/ kvinta

2.r.S8
/ sexta

3.r.SS/
septima

4.r.SS8/
oktava

dalsi...

Suma
sloupcu

Slovni Ci fyzické utoky na pracovniky
Skoly
(vyskyt u poctu zaka)

9

Zaskolactvi
(vyskyt u poctu zaka)

11

Podezfeni na skryté zaskolactvi
(zaskolactvi s vedomim rodicu)
(vyskyt u poctu zakad)

Rizikové chovani ve sportu, rizikové
pohybové aktivity, extrémni sporty atd.
(vyskyt u poctu zakad)

Rizikové chovani v dopravé
(vyskyt u poctu zakd)

Rizikové sexudlni chovani a nevhodné
projevy sexuality
(vyskyt u poctu zakd)

Poruchy pfijmu potravy
(vyskyt u poctu zakd)

Sebeposkozovani a autoagrese
(vyskyt u pocétu zakad)

Kriminalni chovani - pfestupky,
provinéni, trestné ¢iny
(vyskyt u poctu zakad)

Zanedbavani, zneuzivani Ci tyrani ditéte
(vyskyt u poctu zak()

Uzivani* tabaku

(vyskyt u poctu zak()

*Pod termin ,,uZivani“ zahrnujeme uZiti
opakované i jednorazove,
experimentovani s latkou atd.

-

Uzivani* alkoholu
(vyskyt u poctu zaka)

UZivani* konopnych latek (napf.
marihuana, hasis)
(vyskyt u poctu zaka)

Uzivani* dalSich navykovych latek (napf.
extaze, pervitin atd.)
(vyskyt u pocétu zakad)

Zavislostni chovani pro nelatkové
zavislosti (hazard, pocitacové hry apod.)
(vyskyt u poctu zaka)

—_

Suma radku

20

23

15

58

Cast 8: Vyhodnoceni (evaluace) preventivnich aktivit $koly

1) Do jaké miry se Vam podaf¥ilo naplnit cile stanovené v preventivnim programu Skoly?
2 - stanovené cile se spiSe podafilo naplnit
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2) Co se Vam béhem skolniho roku v souvislosti s prevenci rizikového chovani obzvlasté
podatrilo a diky c¢emu?

V mésici listopadu se Zaci E a H,L obort zac¢astnili Orientacnich dn( ve Frystaku v Domé Ignace
Stuchlého. Spolec¢né stravené dny tfidnich kolektivii mély za cil posilit vztahy zak( a zajistit
bezpecné klima ve Skole. Tuto akci pofada Skola kazdoro¢né, Zaci i pedagogové jsou s jeji urovni
vzdy spokojeni. V letoSnim Skolnim roce probéhly dvé nové akce. V mésici lednu a unoru Mgr.
Sedénka z organizace Etickd a charakterové vychova, z. U. realizoval worshopy na témata: Rizika
v kyberprostoru, Kariérové poradenstvi, Jak zvladat tézkosti, Poruchy pfijmu potravy, Pravda a
lez na internetu. Novy pohled na uvedené problematiky Zaky velmi oslovil. V dubnu 2025 jsme
pozadali organizaci TEPP COMPANY o moZnost proskoleni a prakticky nacvik zakd celé Skoly v
ziskani dovednosti poskytovani prvni pomoci. Zéky velmi zaujala zejména prakticka ¢ést, pfi
které jim byly pfedstaveny modernii dlouhodobé vyuzivané zdravotnické materidly. Byla
zaméfena na dilCi Cinnosti i souhrnné modelové situace. Také v letoSnim Skolnim roce vedeni
Skoly zorganizovalo pro své zaméstnance teambuilding ve Velkych Karlovicich. | tato akce ma
pozitivni vliv na klima celé Skoly.

3) Co byste radi v souvislosti s prevenci rizikového chovani na vasi Skole v pfistim Skolnim
roce zlepsili ¢i zménili?

Neustale je co zlepSovat, nasi snahou je vétsi zapojeni rodi¢t do spoluprace se Skolou a
minimalizovat tak mozné rizikové chovani zaku.



